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Unita Operative Nefrologia e Dialisi - Jesi - Fabriano — Senigallia
Progetto “Dialisi Turistica” 2017

I sottoelencati dipendenti dell’Area Vasta 2 — Jesi, Fabriano e Senigallia si impegnano ad
effettuare 1 seguenti trattamenti in favore di turisti residenti in altre Regioni e stranieri della
Unione Europea, per tutto il periodo dell’anno:

» Bicarbonato Dialisi
» Emodiafiltrazione
» Prestazioni accessorie

Periodo 14/4-30/9 - JESI

Turni “fuori orario” di servizio

Infermieri interessati Medici interessati
Nesssuno Nessuno

Turni “in orario” di servizio
Infermieri interessati Medici interessati
Tutti Tutti

Periodo 14/4-30/9 - FABRIANO
Turni “fuori orario” di servizio

Infermieri interessati Medici interessati
Tutti tranne Passeri Giovanna Tutti

Turni “in orario” di servizio
Infermieri interessati Medici interessati
Tutti tranne Passeri Giovanna Tutti

Periodo 14/4-30/9 - SENIGALLIA
Turni “fuori orario” di servizio

Infermieri interessati Medici interessati
Nessuno Tutti

Turni “in orario” di servizio
Infermieri interessati Medici interessati
Tutti Tutti

N.B.: i nominativi, nel corso dell’anno, potranno subire delle modifiche.

Lattivita svolta dal 14 Aprile al 30 Settembre a favore di pazienti occasionali di cui sopra viene
espletata, a seconda delle disponibilita dei posti dialisi € del personale infermieristico e medico,
nei seguenti modi:

. inizio dalle 7,00 - 7,30 e termine entro le 13,00 - 13,30

. inizio dalle 13,00 - 13,30 e termine entro le 19,00 - 19,30



. inizio alle 19,00 e termine entro le 01,00 (al momento questo turno sara attuato a Fabriano;
non ¢ attuabile nelle sedi di Senigallia e Jesi per carenza di personale medico e infermieristico).

Durante le sedute saranno presenti un medico ed uno o pitt infermieri (ogni infermiere gestira al
massimo tre pazienti). La timbratura di presenza “fuori orario” di servizio verra effettuata con
codice opportuno sia per il personale della Dirigenza Medica che per quello infermieristico.

Nel caso in cui i pazienti-turisti verranno inseriti nei turni istituzionali il personale timbrera la
presenza con marcatura dell’orario di servizio. Tale orario verra poi restituito all’Azienda con il
meccanismo individuato per la effettuazione della dialisi turistica nei mesi non estivi.

Al termine dell’anno solare il totale del fatturato in mobilita attiva, gestito tramite le impegnative,
al netto dei costi diretti e indiretti comunicati dal Controllo di gestione di questa Area Vasta n. 2,
verra attribuito secondo le modalita previste dalla contabilitd analitica, pertanto la quota da
corrispondere all’equipe sara formata dalla differenza tra il fatturato complessivo, detratti tutti i
costi diretti e indiretti per tale attivita, e dall’incentivo regionale.

La quota spettante totale (fatturazione dalle impegnative al netto i costi diretti e indiretti come
verra comunicato dal servizio Controllo di gestione + fondo incentivante regionale) verra
suddivisa all’interno dell’equipe nel seguente modo: 40% ai medici e 60% agli infermieri, previa
detrazione della quota spettante ai Coordinatori e personale amministrativo di supporto.

Al termine del periodo interessato (Aprile-Settembre) la suddivisone della quota spettante totale
avverra nel seguente modo:

totale quota infermieri / turni totali effettuati da tutti gli infermieri = valore turno
valore turno x numero dei turni effettuati dal singolo infermiere = quota spettante

totale quota medici / turni totali effettuati da tutti i medici = valore turno
valore turno x numero dei turni effettuati dal singolo medico = quota spettante

Periodi 1/1-13/4 e 1/10-31/12 - JESI

Infermieri interessati

Medici interessati

Tutti

Tutti

Periodi 1/1-13/4 e 1/10-31/12 - FABRIANO

Infermieri interessati

Medici interessati

Tutti tranne Passeri Giovanna

Tutti

Periodi 1/1-12/4 e 1/10-31/12 - SENIGALLIA

Infermieri interessati

Medici interessati

Tutti

Tutti

L’attivita aggiuntiva svolta nel restante periodo dell’anno (1/1-13/4 e 1/10-31/12) a favore di
pazienti occasionali extraregionali, stranieri della Unione Europea, viene espletata, in orario di
servizio, dalle 07,00 — 07,30 alle 13,00 - 13,30 o dalle 13,00 — 13,30 alle 19,00 - 19,30. La
timbratura di presenza verra effettuata con il codice dell’orario di servizio.



Al termine dell’anno solare il totale del fatturato in mobilita attiva, gestito tramite le impegnative,
al netto dei costi diretti e indiretti comunicati dal Controllo di gestioné di questa Area Vasta n. 2,
verra attribuito secondo le modalitd previste dalla contabilita analitica, pertanto la quota da
corrispondere all’equipe sara formata dalla differenza tra il fatturato complessivo, detratti tutti i
costi diretti e indiretti per tale attivita, e dall’incentivo regionale.

La quota spettante totale (fatturazione dalle impegnative al netto i costi diretti e indiretti come
verra comunicato dal servizio Controllo di gestione + fondo incentivante regionale) verra
suddivisa all’interno dell’equipe nel seguente modo: 40% ai medici e 60% agli infermieri, previa
detrazione della quota spettante ai Coordinatori, Ausiliari e personale amministrativo di supporto.

Al termine del periodo interessato la suddivisone della quota spettante totale avverra nel seguente
modo:

totale quota infermieri / tutti gli infermieri = quota spettante al singolo infermiere
totale quota medici / tutti i medici = quota spettante al singolo medico

Ogni seduta dialitica effettuata, in orario di servizio, maturera un debito orario di 1 h e 20
minuti per il personale infermieristico e 25 minuti per il personale medico.

11 totale delle ore da restituire verranno equamente suddivise tra tutti gli infermieri e tra tutti i
medici.

Per il corrente anno con il DGR 269, del 07/03/2017, ¢ stato confermato il fondo incentivante che
verra calcolato sulla base delle dialisi effettuate nel periodo estivo (14/4-30/9). La quota spettante
alle UU. OO. verra sommata alla quota “fatturazione derivante dalle impegnative”.

Per i Coordinatori si stabilisce una quota incentivante di 10 Euro a seduta dialitica che verra detratta
dalla quota totale, a fronte di un credito orario di 10 ore annue, da decurtare in sede di liquidazione.
Per ghi Ausiliari si stabilisce una quota incentivante pari ad Euro 200 a fronte di un credito orario di
4 ore annue, da decurtare in sede di liquidazione.

All’operatore del comparto (amministrativo, tecnico, sanitario) che si occupera dell’inserimento
delle prestazioni erogate per la Dialisi Turistica nel sistema CUP e della stampa dei riepiloghi verra
riconosciuta una quota incentivante pari ad Euro 200 a fronte di un credito orario di 4 ore annue, da
decurtare in sede di liquidazione. :

Al personale amministrativo DAO che si occupera della rendicontazione e del controllo delle
prestazioni erogate, della stesura degli atti di autorizzazione e liquidazione verra riconosciuta una
quota pro-capite di Euro 200 (fino ad un tetto massimo di Euro 600 complessivi) a fronte di un
credito orario di 4 ore annue/pro-capite, da decurtare in sede di liquidazione.

Eatro la fine dell’anno solare tutte le impegnative delle tre Unitd Operative dovranno essere
consegnate alle rispettive tre sedi della Direzione Amministrativa.

La liquidazione delle quote spettanti dovra avvenire entro il mese di Aprile 2018.
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