Al 1

ASUR MARCHE - AREA VASTA 2

DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA

FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZIONI DI LAVORO

(articolo 10 CCNL 6/5/2010)

Cod. Tab. 15 npoutt ANNO 2015 nportl ANNO 2016 ® ANNO 2017
. NORMAT DESCRIZION Lo wowd
REF. NORMATIVI CA. E “wi | CONSUNTIVO || CONSUNTIVO |*™ | pROVVISORIO
Art. 10 c. 1 CCNL 08-09 F70G Imp fondo lidato al 31.12.2007 691 2.574.949,77| 691 2.574.949,77| 691 2.574.949,77
Incr. dot. org. o nuovl sarvizl (N8: Hincremento del fordo decorre dula data di effetiive
|Art. 53-Cond Lav - CCNL 98-01 Fos4  |fno sl 31122010 53 125.277.21] 53 125.277.21] 83 125.277,21
fino of 31/12/14 15 4161151 15 41.611,561] 15 41.611,51
oo 2015 1 10.54855) 4 1467624 4 14.676.24
Art. 51 co. 4 CCNL 98-01 Fa55 Risorse a f.do posiz. docurtazione per raz. stab. servizi
Art. 1 co. 456 L. 147/2013 F27m Decurtazione permanante -3 -0.528,51 -3 3,823,683 3 9.821,83
Altre decurtazioni del fondolparte fissa
Art. 9-quinquies DL 78/2015 FB6H .
Riduzione fondi in presenza dl riorganizzazioni al risy degli dard osped:
soppressione n.____posli x valore pro-caplie €
TOTALE FONDO CONDIZIONI DI LAVORO ANNO 2015| 760 2.742.558,21
Adeguamento al fondo 2015 (fondo 2016 = fondo 2015 falii salvi gll increment| per variazion! organico cod. F954)
3 Forey T Riduzione proporzionale sulla base del personale 2016 vs 2015:
ek ens X0 L 2080 FoQH  |Personale all0101 2015 685 Personale al 3112 2015 698 b samisomma 2015 = 691,50
Per:onale 8il'01.01 2016 689; Personale al 31.12 2016 699 » semisomma 2016 = 694,00
riduzione personale = % 0,00 da applicars! al fondo 2015 al nelto degil incrementi per vanazione organico cod. F954 0,00 0,00
TOTALE FONDO CONDIZIONI DI LAVORO ANNO 2016 760 2,746.685,90
Art. 23 d.lgs 7512017 Adeguamento al fondo 2016 (fondo 2017 = fondo 2016)
TOTALE FONDO CONDIZIONI DI LAVORO PROVVISORIO ANNO 2017| 760 2.746.685,80




All. 1

ASUR MARCHE - AREA VASTA 2

DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PER LA QUALITA® DELLA PRESTAZIONE INDIVIDUALE

(articolo 11 CCNL 6/5/2010)

Cod. Tab, 15 npost ANNO 2015 A postl ANNO 2016 — ANNO 2017
y SC Lo
RIF. NORMATIVI CA. DESCRIZIONE VOCI COMPOSIZIONE FOND! we | CONSUNTIVO | ** | CONSUNTIVO | == | PROVVISORIO
Art. 11 c. 1 CCNL 08-09 F71G Importo fondo congolldato al 31.12.2007 691 1.478.967,84 691 1.478.967,84 691 1.478.967,84|
Art. 11 c. 2 CCNL 08-09 F72G Incrementi CCNL 08-09 135.480,00 135.480,00 135.480,00
fino al 31/12/2010 53 77.78946| &3 77.769.46] 53 77.789,46
Art. 53 - Risultato - CCNL 98-01 F958
fino ot 31112714 15 2623491 15 262849| 15 26.234,91
anno 2015 4 661664 ¢ 9.205,76 4 9.205,76
Art. 1 co. 456 L. 147/2013 F27i Decurtazione psrmanente 6.158,74 3 645074 -3 615074
Altre decurtazionl del fondo/parte fissa
Art. 9-quinquies DL 7812015 F86H
Riduzlone fondl In presenza di riorganizzazion| finalizzate al rispetto degli standard ospedalleri:
soppressione n.____ posti x valore pro-capile € 0,00 0,00
TOTALE FONDO DI RISULTATO ANNO 2015 760 1.718.928,11
FO0G  |Adeguamento al fondo 2015 (fondo 2016 = fondo 2015 fattl salvi gll incrementl per variazioni organico
it 296 L 20812015 Riduzione proporzionale sulla base del personale 2016 vs 2015:
i1 co. 236 L. 20812 FOOH  |Personale alf01.01.2015 685; Personale al 31.12.2015: 698 v semisomma 2015 = 691,50
Personale all'01.01.2016. 689; Personale 8l 31.12.2016: 699 » semisomma 2016 = 694,00
riduzione personale = % 0,00 da applicarsi al fondo 2015 al nelfo degll incrementi per variezione organico cod. FI58 0,00 0,00
TOTALE FONDO DI RISULTATO ANNO 2016/ 760 1.721.518,23
Art. 23 d.Igs 7512017 Adeguamenta al fonde 2018 (fondo 2017 = fondo 2016)
s deferrmnars! provia
Art. 16 CC 4-5 L1111 F36H  |economie Aggluntive corticazions
TOTALE FONDO RISULTATO PROVVISORIO ANNO 2017| 760 1.721.518,23




Al

ASUR MARCHE - AREA VASTA 2

DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA
FONDO PER L'INDENNITA’ DI SPECIFICITA® MEDICA, RETRIBUZIONE DI POSIZIONE,

EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO E INDENNITA" DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA

(articolo ® CCNL 6/5/2010)

Cod. Tab. npoed ANNO 2015 % ANNO 2016 ANNO 2017
. DESCRIZIONE VOCI COMPOSIZIONE FOND! 5 v Spend
RIF. NORMATIVI 15CA. “ | CONSUNTIVO || CONSUNTIVO |*™| PROVVISORIO

Art. 9 ¢. 1 CCNL 08-09 F01A |importo fondo consolidato al 31.12.2007 691 12.239.213,76] 691 12.239.213,76] 691 12,239.213,76

Art. 9 cc. 2, 3 CCNL 08-09 F69G lincrementi CCNL 08-08 376.697,00 376.697,00 376.697,00
Ria personale cessato: (Import! da esporme In raglone d'anno e pro-quota/ragione d'anno per il 2010, 2014, 2015)
Anno 2008 130.808,75 130.809,75 130.809.75
Anno 2009 87.142,76 87.142,76 87.142,76
Anno 2010 203.578,75 203.578,75 203.578,75
Anno 2011 263.803,76 263.803,78 263.503.76

A, 47 4 CONL 497 FOS0  [ano 2012 108.869,15 108.869.15 108.889,15
Anno 2013 103 865,45 103.865.45 103.865,45
Anno 2014 99.121,94 99.121,94 99.121.94
Anno 2015° 155.990,46 280.030,18 206.030,16
Anno 2016 110.249,95 223.608,11
[Anno 2017

(AT 5U°¢. Z Lol a) CCNL UB-UT

e CCNL 3.11.05 art. 9 co, 1 latt. c) F847  |incr. rid. stabile dot. org.

Art. 50 co. 2 lett. c) CCNL 98-01 F948 [Risorse da f.do cond. lav. raz. stab. servizl
Ass. Personali pers. Cess. (import da esporre In ragione d'anno e pro-quolafraglone d'anno per if 2010, 2014,
2015)
lAnno 2008 54.741,23 54.741,23 54.741,23
| Anno 2009 170.680,15 170.680,15 170.680,15
Anno 2010 42.668,05 42.668,05 42,668,05
Anno 2011 37.102,65 37.102,65 37.102,65

At 5 co- 2 latt; dFCCHL 9681 FO49  [anno 2012 14.841,08 14.841,08 14.841,08
Anno 2013 0,00 0.00 0,00
Anno 2014 12.645,40 12.645,40 12.645,40
Anno 2015* 24,355,60 44.523,18 44.523,18
Anno 2016 0,00 0,00
Anno 2017
Incr. dot. org. 0 nuovl servizl (NB: Hncromento dol fondo docorre dalla data di offsttiva copartura del posto)

Arl. 53 - Posiz - CCNL 98-01 Fo5q  [fmo ol atr2zot0 o3 312.36364] 53 312.363.64] 53 312.363,64
e ol 31712714 15 132.596,12 15 132.596,12 15 132.596,12
anno 2015 4 29.881.69 4 41.57452) 4 41.574,52




Al

Cod. Tab. n.post ANNO 2015 n.poss ANNO 2016 noposd ANNO 2017
) DESCRIZIONE VOCI COMPOSIZIONE FONDI bt
REF. NORMATIV] 15C.A. F wos | CONSUNTIVO | **= | CONSUNTIVO |“* | PROVVISORIO
Art. 1 co. 456 L. 147/2013 F211  [pecurtazione permanente 3 -578.051,23 -3 578.051,23 | -3 57805123
Altre decurtazion| del fondo/parte fissa
Art. 9-quinguies DL 78/2015 F86H  |Riduzione fondo in p di riorganizzazionl finalizzate al rispetto degli standard ospedalieri 77.601,14 116.521,71 115.521,7%
(rarnalizzazione  n____ posti di Diraltore/Dirgante (detlaghare)
rrasformazione n.____ Incarichi di Direttore/Dirigante (deltagliare)
TOTALE FONDO DI POSIZIONE ANNO 2015 760 13.845.236,02
FOOG | Adoguamento al fondo 2015 (fondo 2016 = fondo 2015 fatti satvi gl incrementi par variazioni orgarico) 260.457,23 260457 23
A 236 L. 20812015 Riduzione proporzionale sulla base del personale 2016 vs 2015;
] co- 298 L, Foon  |Personale alf01.01.2015: 685; Parsonale al 31.12 2015: 698 » semisomma 2015 = 691,50
Personale all'01.01.2016: 689; Personale al 31.12.2016: 699 » semisomma 2016 = 694,00
riduzione personale = % 0,00 da applicars! al fondo 2015 al netto degli incrementi per variazione organico cod. F947 0,00 0,00
TOTALE FONDO DI POSIZIONE ANNO 2016| 760 13.918.088,28
Art. 23 d.lgs 75/2017 _bnmmgmaozno al fondo 2018 (fondo 2017 = fondo 2016) -113.356,16
TOTALE FONDO DI POSIZIONE ANNO 2017| 76&0 13.618.088,28

“I1 fando si incrementa salo del valore pro-quota fino al 31 12 2015 La differenza tra l'ammontare complessive dal maturato in raglone d'anno e lale Incremento viene sterilizzata nella riga "Adeguamento al fonda 2015 ex Art. 1 co. 236 L. 208/2015




All.n. 2

ASUR MARCHE - AREA VASTA 2

DIRIGENZA SANITARIA

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PER LA QUALITA’ DELLA PRESTAZIONE INDIVIDUALE

(articolo 10 GCNL 6/5/2010)

apet [ ANNO 2015 | s | ANNO2016 |,,..| ANNO2017

Cod. Tab. 15
IF. N \ DESCRIZIONE | COMPOSIZI ONDI :
RiF. NORMATIVI ca " voc ONEF ==t [ CONSUNTIVO | **= | CONSUNTIVO [ “~ | PROVVISORIO
Art. 10 c. 1 CCNL 0809 F70G ..._._mo_..o fondo consolidato al 31,12.2007 123 281.250,63 123 281.250,63| 123 281.250,63
Art. 27 co. 2, alinca 2 - notto alinea 1) CCNL 06-09 FOS5! Incrementi 06-09
Art. 10 co. 2, CCNL 08-09 F74G incrementi 08-09
Ingcr. dot. org. o nuovl servizl
Art 53 - Risultato - CCNL 98-01 FI58 | pisrmzione per anno 5 10.281,50 5 10.281,50 5 10.281,50
DISTINZIONE PER ANNO
F991 Altro risorso fondo condizion| di lsvora/parfa fissa
Art. 1 co. 456 L. 147/2013 Fam Decurtaziona permanante 3 £.825,85 3 -£.825.95
Altre decurtazioni del fondolparto fissa
Art. 9-quinquies DL 7812015 F86H
Riduzlone fondi In presenza dl riorganizzazion! finelizzate al rispetio degli standard ospedalleri:
razionalizzazions n____posil x velore pro-capile €
TOTALE FONDO DI RISULTATO ANNO 2015| 125 284,706,13
F00G Adeguamento al fondo 2015 (fondo 2016 = fondo 2015 fattl salvi gll incrementi per variazioni organica)
Riduzione proporzionale sulla base del personale 2016 vs 2015:
A TR <A FOOH  |Personale alf01.01.2015: 103; Personale al 31.12.2015 103 b semisomma 2015 = 103
Personale all'01.01.2016: 103; Personale sl 31.12.2016; 107 » semisomma 2016 = 105
rlduzione personale = % 0.00 da appiicarsi al fondo 2015 al netto degll Incrementi per variazione arganico cod. £958
TOTALE FONDO DI RISULTATO ANNO 2016| 125 284.706,18
Art. 23 d.lgs 75/2017 |Adeguamento al fondo 2016 (fondo 2017 = fondo 2016)
de delerminars] previa
Art. 16 CC 4-5 L.111/11 F6H maa:o_.s_a|>m.m__.=..=<c ertiications
TOTALE FONDO RISULTATO PROVVISORIO ANNO 2017| 125 284.706,18




ASUR MARCHE - AREA VASTA 2

DIRIGENZA SANITARIA

FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZIONI DI LAVORO

{articolo 8 CCNL €/5/2010)

Cod. Tab. 15 . post ANNO 2015 p— ANNO 2016 i ANNO 2017
RIF. NORMATIVI CA DESCRVIONE i | CONSUNTIVO | = | CONSUNTIVO | ** | PROVVISORIO

Art. 9 c. 1 CCNL 08-09 FO1A Importo fondo consolidato al 31.12.2007 128 177.237,54 128 177.237,54 128 177.237,54
Art. 26 co. 2, alinea 2 - netto alinea 1) F021 tl CCNL 06-09

Incr. dot. org. o nuovi servizi
Art. 53-Cond Lav - CCNL 98-01 F954 I ——

DISTINZIONE PER ANNO
Art. 51 co. 4 CCNL 9801 F955 Risorse a f.do poslz. Decurt. per raz, stab, servizi
AN, 1 co. 456 L. 1472013 F271  Ipecurtazions permanente 4.301.55 -4.301,56 3 .4,304,56

Alire decurtazioni del fondo/parte flssa
Art. 9-quinquies DL, 78/2015 F86H _

Riduzione fond! In presenza dl riorganizzazion! finalizzate al rispetto degl! standard ospedalieri:

razionalizzazions n.____posli x valore pro-capite €,

TOTALE FONDO CONDIZIONI DI LAVORO ANNO 2015f 125 172.935,98
FOOG  |adeq to al fondo 2015 (fondo 2016 = fondo 2015 fatli salvi gii Increment| per variezioni organico cod. F954

Riduzione proporzionale sulla base del personale 2016 vs 2015:
e bon. 200, 2007015 FOOH Personale all'01.01.2015: 103, Personala al 31.12.2015: 103 » semisomma 2015 = 103

Parsonale all'01.01.2016: 103; Personala al 31.12 2016' 107 » semisomma 2016 = 105

riduzione personale = % 0.00 da applicarsi al fondo 2015 al netio degll Increment! per variaziona organico cod. F954 0,00 0,00

TOTALE FONDO CONDIZIONI DI LAVORO ANNO 2016 125 172.935,98
Art. 23 d.Igs 752017 Adeguamento al fondo 2016 (fondo 2017 = fondo 2016)
TOTALE FONDO CONDIZIONI DI LAVORO PROVVISORIO ANNO 2017 125 172.935,98




All.n, 2

ASUR MARCHE - AREA VASTA 2

DIRIGENZA SANITARIA

FONDO PER L'INDENNITA" DI SPECIFICITA® MEDICA, RETRIBUZIONE DI POSIZIONE,
EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO E INDENNITA" DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA
(articolo 8 CCNL 6/5/2010)

Cod. Tab. 15 P ANNO 2015 postl ANNO 2016 ANNO 2017
IF. DESCRIZIONE VOCI COMPOSIZIONE FONDI i i
RIF- MORMATI CA. RIZIONE 9 == | CONSUNTIVO | ™ | CONSUNTIVO | = | pROWVISORIO
Art. B c. 1 CCNL 08-09 FOSA Importo fando consolidata al 31.12.2007 118 917.428,96 118 917.428,96 118 917.428,96
Art. 8 c. 2, 3 CCNL 08-09 F73G__ [incremonti CCNL 08-09 25.026,78 25.026,78 25.026.78
v v =T, 5 Ll
e CCNL 3.11.05 art. 9 co. 1 lett. c) F965 Iner. rid. stablla dot. org.
|Art. 50 co. 2 lelt. ¢) CCNL 98-01 Fa48 Risorsa da f.do cond. lav. raz. stab. sorvizl
Ass. 0 mat, ec. Pars. Cessato
Anno 2008 4.281,40 4.281.40 4.281.40
Anno 2009 14.815,32 14.815,32 14.815,32
Anno 2010 7.407,66 7.407.66 7.407,66
Anng 2011 0,00 0.00 0.00
Art. 50 co. 2 lett. d), c. 3 lett. b) CCNL 98-01 F967 Ao 2012 0,00 0.00 0,00
Anno 2013 0,00 0,00 0,00
Anno 2014 0,00 0.00 0,00
Anno 2015 * 0,00 0,00 0,00
Anno 2016 0.00 0.00 0,00
Anno 2017
Ria porsonalo cessato:
Anng 2008 10.669,36 10.669.36 10.669.36
Anng 2009 6.720,24 6.720.24 6.720,24
Anno 7010 15.740,10 15.740.10 15.740,10
Anano 2011 12.252.21 12.252,21 12.252,21
Art. 50 c. 2 lett. c), c. 3 lett. d) CCNL 98-01 F968 P T 16.287,85 16.287.85 18.267,85
Anno 2013 3.778.19 3.773.18 3.778,18
Anno 2014 958,54 958,54 958.54
Anng 2015 * 1.180,84 3.204,76 3204,76
Anng 2016 1.180,50 366085
Anno 2017
Incr. dot. ory. o nuovl sorvizi
Art. 5. PodlE-CONL 9501 FI51 | smnzionE PER ANNO 5 19.150,74 5 19.150,74 5 19.150,74
|DISTINZIONE PER ANNO 5 2.177.95 & 2.177,95 5 2.177.95




) Cod. Tab. 15 gl ANNO 2015 wport ANNO 2016 p— ANNO 2017
. PO post
RIF. NORMATIVI CA. DESCRIZIONE VOCI COMPOSIZIONE FONDI i) CONSUNTIVO joband CONSUNTIVO et PROVVISORIO
(Art. 1 co. 456 L. 147/2013 F2n Dacurtazlone permanente -57.40%,74 3 \57.103,76 -57.103.76
Altre dacurtazioni def fondo/parto fissa
Art. 9-quinquies DL 78/2015 F86H Riduzlane fondo in presenza di riorganixzazionl finalizzate al rispetic -100,122.28 -163.680,43
razionalizzazione n. __ pos: dl Dirgtiore/Dirigente (dattogliore)
‘rasformazione n.___ incarichi dl Dirgllore/Diriganie (deltagilare)
TOTALE FONDO DI POSIZIONE ANNO 2015] 125 891.652,09
gt Adeguamanto al fondo 2015 (fondo 2016 = fondo 2015 fatti salvi gl incremanti per variazioni organico) 5,704,567
Riduzione proporzionale sulla base del personale 2016 vs 2015:
Art. 1 co. . 208/2015
oMb FOOH  |Personalo at01.01.2015: 103; Personale al 31.12.2015: 103 b samisomma 2015 = 103
Personale al'01.01.2016: 103; Personale al 31,12.2016: 107 b semisomma 2016 = 105
riduzione parsonale = % 0,00 da applicarsi al fondo 2015 af nelto degli incrementi per variaziona organico cod. F951
TOTALE FONDO DI POSIZIONE ANNO 2016 | 125 837.091,95
IArt. 23 d.igs 7512017 Adeguamanto al fondo 2016 (fondo 2017 = fondo 2016)
TOTALE FONDO DI POSIZIONE ANNO 2017 837.091,95

“Il fondo si incremen:a solo del valore pro-quota fino al 31.12.2015. La differenza tra 'ammoniare complessivo del maluralo In ragione d'anno e lale incremento viene slerilizzalo nella riga *Adeguamento al fondo 2015° ex Art. 1 co. 236 L. 20812015




All.n, 2

ASUR MARCHE - AREAVASTA 2

DIRIGENZA PROFESSIONI SANITARIE

FONDO PER L'INDENNITA' DI SPECIFICITA' MEDICA, RETRIBUZIONE DI POSIZIONE,
EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO E INDENNITA' DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA

(articolo 8 CCNL 6/5/2010)

RIF. NORMATIVI

Cod. Tab.

CA

DESCRIZIONE VOCI COMPOSIZIONE FONDI

ANNO 2015
CONSUNTIVO

n. postl
wathvati

ANNO 2016
CONSUNTIVO

. poatt
arbvatt

ANNO 2017
PROVVISORIO

Art. 8 c. 1 CCNL 08-09

FO9A

importo fondo consolidato al 31.12.2007

0,00

8.144,52

8.144,52

Arl. B ¢, 2, 3 CCNL 08-09

F73G

Incrementl CCNL 08-09

: aj - c. v
e CCNL 3.11.05 art. 9 co. 1 lett. ¢)

F965

Incr. rid. stabile dot. org.

Aut. 50 co. 2 ott. ¢) CCNL 98-01

F948

Risorsa da f.do cond. lav. raz. stab. sei

Art. 50 co. 2 lelt. d), ¢. 3 lett. b) CCNL 98-01

F967

Ass. @ mat. ac. Para. Cessato

Anno 2008

Anno 2009

Anno 2010

Anno 2011

Anng 2012

Anno 2013

Anno 2014

Anno 201%*

Anno 2016

[Anno 2017

Art. 50 c. 2 lett. c), c. 3 lett. d) CCNL 98-01

F968

Ria personala

Anng 2008

Anno 2009

Anno 2010

Anno 2011

Anno 2012

Anno 2013

Anng 2014

Anno 2015°

Anno 2016

Anno 2017

Art. 53 - Posiz - CCNL 98-01

F951

Incr. dot. org. o nuovi servizl

DISTINZIONE PER ANNO

7074,95

DISTINZIONE PER ANNO

1.069.57

Agt. 1 co. 456 L. 147/2013

F271

Dacurtazione parmanents

Art. 9-quinquies DL 78/2015

Altre dacurtazion| del fondo/parte flssa

Riduzione fondo in presenza dl rlorganizzazioni finallzzate al rispetto degii standard os;

0,00

0,00

rawonalizeazions  n.___ posti di Diretioce/Dirlgenta (dellaglivre)
trasformazione n____incarichl dl Dirsltore/Dirigante (daliagkare)

TOTALE FONDO DI POSIZIONE ANNO 2015

8.144,52

Art. 1 co. 236 L. 208/2015

FO0OG

Adoguamento al fondo 2015 (fondo 2016 = fondo 2015 falll salvi gli Incrementi por varlazioni organico)

can

Riduzione proporzionale sulla base del parsonale 2016 va 2015:
|Persansle 8ll'01 01 2015- 2; Parsonale 8l 31 12 2015° 2 > semisomma 2015= 2,00




RIF. NORMATIVI God b 15 DESCRIZIONE VOCI COMPOSIZIONE FONDI M s i i B iide
T | parsonste ai'01.01.2016: 2; Personale al 31.12.2016: 3 b semisomma 2016 = 2,50
riduzione personale =_% 0.00 da appiicars! al fondo 2015 al netio degll Incrementi per variazions organica cod. F951
TOTALE FONDO Di POSIZIONE ANNO 2016 8.144,52
Art. 23 d.Iga 75/2017 Adeguamento al fondo 2016 (fondo 2017 = fondo 2016)
TOTALE FONDO D{ POSIZIONE ANNO 2017 8.144,52]

*ll fondo si incrementa solo def valore pro-guota fino al 31.12,.2015. La differenza tra fammontare complessivo del maturato In raglone d'anno e tale incremento viene sterilizzato nella riga "Adeguamento al fondo 2015" ex Art. 1 co. 236 L. 208/2015




All.n. 2

ASUR MARCHE - AREAVASTA 2

DIRIGENZA PROFESSIONI SANITARIE

FONDO PER LA RETRIBUZIONE D! RISULTATO E PER LA QUALITA® DELLA PRESTAZIONE INDIVIDUALE

(articolo 10 CCNL 6/5/2010)

Cod. Tab. 15 ANNO 2015 ANNO 2016 ANNO 2017
.N i DESCRIZIONE MPOSIZIONE FON i i i o]
RIE; HORMAT ca E VOCI COMPOSIEIONE FOND! “ | CONSUNTIVO | “~ | CONSUNTIVO | = | PROVVISORIO

Art. 10 ¢, 1 CCNL 08-09 F70G Importo fondo mm._..mwa_—nu.e al 31.12.2007 0 Pbo 4 8.753,17 4 8.753,17
Art. 27 co. 2, alinea 2 - netto alinea 1) CCNL 06-09 FO51 Incrementi 06-09
Art. 10 co. 2, CCNL 08-09 F74G Increment| 08-09

Incr. dot. org. o nuovl sarvizl
Art. 53 - Risultato - CCNL 98-01 F958 DISTINZIONE PER ANNO 3 5.905,64

DISTINZIONE PER ANNO 1 2.847.53
Art. 1 co. 456 L. 147/2013 F271 Decurtazione permanente

3. - Kl Altra decurtazion! del fondoiparte fissa
Art. inqui 78120
itingies Bl Riduziona fondi In p di riorganizzazlon! finalizzate ai rispetio degil standard ospedalieri:
razionalizzadione n, post! x valora pro-caplle €
TOTALE FONDO DI RISULTATO ANNO 2015 4 8.753,17

Adeguamento al fondo 2015 (fondo 2016 = fondo 2015 falli salvi gil incramenti per variazioni qanico)

Riduzione proporzionale sulla base del personale 2016 vs 2015:
ATLY.60. 2368, 208025 FOOH Personale all01.01.2015: 2; Personale al 31.12.2015: 2 » semisomma 2015= 2,00

Personale all'01,01.2016. 2: Personale al 31.12.2016: 3 b semisomma 2016 = 2,50

riduzione personale = % 0.00 da applicarsi al fondo 2015 al nefto degll Incremenii per verlazione organico cod. F958

TOTALE FONDO DI RISULTATO ANNO 2016 4 8.753,17
Art. 23 d.lgs 752017 Adeguamento al fondo 2016 (fondo 2017 = fondo 2016)
de delerminers! provia
Art. 16 CC 4-5L.11111 FI6H Economle Aggiuntive certiicazions
TOTALE FONDO RISULTATO PROVVISORIO ANNO 2017 4 8.753,17




