AREA VASTA 4
PIANO OCCUPAZIONALE ANNO 2017
5 UNITA' PERSONALE PIANO QCCUPAZIONALE .
UNITA' DI PERSONALE IN SERVIZI{) 31/12/201§ ATEMPO INDETERMINATO ANNG 2817 co#::-l; J::jﬂﬁz;rgg&gg&:::‘r::ﬁm PREVISIONE CESSAZIONI ANNO 2017
Categorie ¢ prefili E
RISPARMIO DA RISPARMIO DA > "
Spess larda 2817 Spesa lorda plano ‘ R Ty || T _-il Tel prasisizs | RISPARMIO ANNO 2016
Temps lndet. | Tompe dot. c"‘:’:“" TOT Tomssd larisl, trascloaments plane :;cupn. r“mTJ‘ C;fgsfé:;m? Tempe det. trascinamente sccupaz. 2017 I8 ::mT.D. :mg?l;?; t —-?;?*-_' f ";_ﬁ' = -C: t::-' .mF mimis | {Fedaries conzaalanl teylerati
A o T.D. TETIE .||_ e IR S 2017 edareguiranl) |
8 — z
Med Drr. Strt. Compl, 24 - - 24 9 246.957 468,101 1 325,129 1 24.877 - 84877 5 3 1 1 2. 120920
Medicl Sur. Sempllec. Pof 28 M 4% 178 15 1.576.768 2163.985 736.830 18 166.905 20 1261414 |- 234526 545.971 26 564.182 21 27 4 |- 1.578.95%
Tot. My 242 M 2% 2 M 2.340.659 510.942 1204932 18 492035 21 1.346.291 |- 234,526 0.347 26 564,192 23 27 - 8 |- 1490879
Veicr. Dir. Surwit. Compl, 4 - - 4 = T - - - & - =, 2. E = - = = - -
Veter. Die-SiSermpl /Inc. Prol 15 - 7 22 - - - - - 52.559 - - - H - - - - - -
Tot. Vete; st 19 - 7 26 - . - [ - 52559 - - I [ ] N 1 K N X i
Dicg. Ruoks Sun. Sir Curmplesns 2 = X 1 R R R 3 - 5 B H 3 1y = T . N B
Dirg. Noa Mrdici R_San. Sir.Sempl floc.Ir. 29 2 ’ a8 3 185,749 |- 135,892 75.860 2 94.539 4 247.665 56.047 118919 3 51.913 4 3 70 165.181
Tet. Dirigent] Ruvle San. 31 2 ] 42 E] 185,749 |- 135.892 75.360 2 94539 4 247.665 56.047 118919 3 57913 4 3 - 71- 165.181
oll, Pr. San. Esp.-Pers.Inferm, (D) 28 - - 28 3 102.821 19.907 £5.825 1 - 14.234 - < < 2 3 = 2 n 2 |- 51.45R
Coll. Pr. San. afAst/Iat. Ped. D 589 40 1 0 35 1.109.111 366.028 395.807 23 339.573 57 1.806.266 |- 251.77% 762.530 58 |- 198.705 23 82 105 |- 1.684.546
Co, Prof, Sen, Exp, Teen. San. {Ds) 3 = i a - - R - - l - R I | - - ) - =
Coll. Pr. See. Tec. Sanitati D 73 7 1 " 2 63378 |- 13.110 15975 3 57.921 3 95.067 |- 2.7 37.158 6 34.286 3 5 % |- 102,359
Cofl. Prof. San. Esp. Pers. Riab. {Ds) 2|~ 3 - - i - - - - - - 1 34274 |- 43476 17.218 3 |- 60.588 - 3 3 |- 42349
Coll. Pr. Sen_ Pers.Risbilnaz. D [0 7 - 73 1 31.649 5.122 26.567 - 26.407 B - - - 92,383 - - - 5
Col.Pr.Sus. Esp.-Vig.bpez/As. San. (Ds) 4 = = 4 - - . 5 R Y = B - . . E L B - 7
Coll Pr-San Pery.Vig lsp/Ass. Soa. D 33 2 4 39 | 31.649 7.9%7 7.9%7 [ 18.528 1 31.639 10.071 15.975 1 23204 1 1 2 |- 42.020
Puericuitrice Esp. C 2/ i - ] - - - - - - - -I 26.614 - 1]- 26.621 7 1 - 2.470
Puenrcukrice Bs B E 5 = = . A R B . t . 4y . 5 L : 2
Inferraicre gomerien’paich. Esp. C 4 R H 4 B B p X R i} = B ¥ 5 T B 5 X - i
Tnfermiere genenco'parch. Be = - - - - H - - - ) - = & - = = 4 - - -
Imassaggistone fmaessolis. Esp. C - = 4 - = - = = = - = = 0 - - - I - - -
masagginiore imassofisiot, Bs - = - = = - B = - . - 3 = - A - - B - -
Tot. Comparte Rusts San. s14 §1 s ¥l 42 1338688 385,935 512,160 2% Q.19 62 1.967.296 |- 344,525 032841 |- 136.041 29 [ - 121 |- 1.925.203
1 otale ruele sasitarie 1106 [ 47 1241 [ 186509 985 1,795,352 49 1.067331 17 3.561.252 |- 523,084 1.582.767 ” 436,054 3 122 - 1 |- 3.790.263
Drrigenit K. Profcssionale 3 - ~ 3 = - - N - 3 N . L} - s . = . B
Totale rusle professionale 3 . 5 3 . 5 B B R 2 - = - R - B 5 1 1 5 5
Dir. Ruola Tewico 3 1 - 4 - 3 > - - 4 - = o 5 4 19.713 3 E B -
Coll. Tecmico Profess, Ass.Soc. ksp {Ds) 1 - - 1 - - - H - N - - N . X, - = & ) 15
Coll. Tocnico Profess, Ass. Socisic D 13 | 1 15 1 11,689 - 7.987 - 29.005 2 03.378 18.406 26567 1 36.970 1 1 2 |- 21.271
(. Tecmico Profess. Esp. D3) 1 1 - 2 - - - - - - - - - - . 313711 - - - -
+ ‘oll. Txenico Profess. D 7 ] 1 12 2 63.378 18.406 HIN - 29,005 2 63.378 13.110 31863 - 55.412 - 1 1 13.2¢3
Arsistenti Tecici/Programimaiore C 5 1 i & - - 5 - - = = = = = 4] 24,237 4 - . -
11T SpecEsp. C [] - - 1 - - |- 77.532 3 - 76.047 - - - . - 49.920 3 - 3| 9.721
OT Spec. (BS) 22 1 B 24 - : . R 3 - . = : . T - . -
Op. Teenico (B) s 2 - 87 t 25.763 - 2138 - 59.33% 5 123813 5.823 60,459 4 19.257 1 & 7/- 97.263
(1 Sowiv-Swnitario By [1%] [ - 128 27 736.301 462476 215.249 5 439.083 15 409.056 |- 384,326 153.088 45 |- 427311 $ 36 4 - 419.217
OTA.B '} - - 4 - - 4 J | ] P J - o o . al = - -
AueSpoc-Socks Ass/Tee Ee. A 22 d - % 2 43.675 12269 16,136 2| 5.985 0] 121.687 30.672 32538 5 - 2 5 7| 87815
Totale rosie locuice ) 24 2 314 33 995045 415613 206,733 10 474400 29 786311 |- 313316 300.544 5 |- 223.974 12 49 B 6l |- eis.578
Dir. - [] 2 - 10 - - |- 49.662 - 1 4888 - B - - . 29.489 1 - 1| 9.965
[ cll. Amm.vo Prof.Esp (Ds) s = J s 2 68.548 25,635 25917 E B - - - - - - ! - 1N 17.272
il Amuninistrativo Profess D 34 |- s 3 32 1 31.689 7.957 18.579 ! 6 |- 86.755 1 7 ¥ |- 138216
Assisicnie Ammvo C 3 [l - 0 [ 232.676 63.110 75.620 3 19.390 3 - 6 |- #0.560
Candiut, Amm. Esp Bs 1 - 1 E 0 = - 5 7 = 1| 13.561 [ ! ' athi
Coudintors Amen.vo B n 4 - 37 2 51.535 |- 18210 51.525 2 1 37.518 1 1 2 11.858
Comaresso A 5 - - 5 - - - - - b = 3 - z Z
Totsle ruele ammu.ve 134 | 3 158 3 334,438 2885 7 $ |- 13919 1 ] - 19 |- 271624
il oo, i ] 1 = H - * > = -
H 66 Thl FLARlH
=1 fondi contratruali vanwo cvidenziali & purie
TRASC 2.007.146
ASS 4.200.188
CESS - 4710457
COCOCO
PRESTAZ ‘
AGGIUNTIVE
saldo 2017 1.496.877
trasc 2018 347.092




AREA VASTA 4

PIANO OCCUPAZIONALE ANNO 2016

UNSTA' PERSONALE PIANO OCCUPAZIONALE
A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2814

CON RAPPFORTO DI LAVORO FLESSIBILE ANNO 2816

UNITA’ PERSUNALE PIANO OCCUPAZIONALE

PREVISIONE CESSAZIONI ANNO 2816

Categorie ¢ prefili
LT | T RISPARMIO ANNO 2014
rascinamente frascinamente Spen l'r;.'l::,'; secupas. 1;‘-: T:‘" 1Il :nu.lu-ll m-h::: (dalarimn wwiarma! reglimess
o "8 2016 € daregistracsl)
Med. Dir. Strutt. Compl. 309261 115.129 170.449 . R E g 1 _ - 70194
Madixi Sie. Sompliine. Prof 1.324.485 166,505 £06,5K2 564.182 £75.925 19 194332 13,407 18 2% 3 47|- 1.463.957
Tat, Medic) 1 1 16 %6 27 1.833.246 492835 777431 564182 $75.915 19 394332 43.407 ) 2% 3 4 |- 1.535.181
Veter. Die. Stnatt. Compl. 4 - - 4 - . - - - o o - 4
Verer. Dic.Sir.Senapl/lec. Prof 14 - 7 14 | 63.071 52.55% 10512 . - R = - - n o
Tol. Vetesmmir 1 - 7 1] 1 63471 51559 19.512 1| 6052 = = - = 5 R = - E; 5 = 7
Dirg. Ruolo San_ Sic Complessa 2 - - 2 . - . . - . - - = . - = | = =
Dirg. Mem Meskici R.San. Sir.Sempl inc.lr. T4 2 ’ 40 s 309582 94539 25.600 - 22493 3 185.749 57913 39073 - 79475 2 3 s |- 133,629
Tot, Dirigeat] Rute Sau. F1 2 * 41 3 349.582 94.508 95.600 1 22493 3 185.74¢ 57513 1478 - 9475 - E] 3 - 5 |- 138.629
Coll. Pr. San. Esp.-Pers.inferm. (Ds) 29 - - 20 - - 14234 - 1 |- 11203 - = = = . B 1 - 1 - 20.040
(). Pr. Son. W/OR /WL, Ped. D 534 1] 1 629 3t 1204,177 339573 514.005 36 24.16K 41 1933.022 |- 198,705 1.094.392 |- 51701 23 o4 3 1.369.029
ColL. Prof. San. Fay Tron. San. (T} 3 B . E] . E . B ! . R N = = > 3 = 3 R .
Coll. Pr. Saa. Tex, Sacikart D i s - i3 5 150.133 57.923 71.603 s |- 23563 s 253511 34226 109.959 4 27448 3 [ s |- 115327
* oll. Prol_ San. ksp. Pers. Risb. (L) 2 - - 2 - - - 1 |- 19.791 - - |- 60.58x - - - = 3 3 | 42234
ol Pr. Sou. Pecs.Reotnlitaz. D 6 3 - ] [ 31,649 26.407 52%1 | 65512 4 126.756 92.383 34373 V|- ©.29% - - - -
" oll.Pr.Sen. Esp.-Vig bpez/Ass. San. (Ds) 4 =) = 4 3 = = 7 5 . s 5 - = N = "
Coll.Pr.Sen Per.Vig. bV Ass. Sm D 32 1 4 s 2 63.37% 18.528 29.091 L 13298 2 61378 21204 34,459 - 30.123 s 1 2 41.906
Pucricuhrice Exp. U 2 - - 2 - - - - - - 26.621 - - - g 1 1] 2463
Puericukrice B = =] - g . = = . . . 2 - ] = 2 B g .
Infermicre s e Esp. C 4 - B 4 - - - - 2 20756 - - = - B 3 T =
Infermicre genericolpeich, Bs B B .| J 3 E . 1 11847 . R 3 B N R s = =
mwapgienns Anasalty, Esp, C - - - - - - - - - - - - - . - 3! B E] -
[ —— = B B B 3 B E - . 3 R R N . & 3 B N R 4
Tot. Comparte Rusls Sun. 795 52 s 851 41 1419377 428.198 s20411 a1 33714 78 2376.666 |- 136841 1.173.163 |- 12.429 - 28 7S - 143 - 1.5%.998
| Tstir ruole sasitoria 1075 7 47 1197 » 3495778 1467.331 1.493.184 o |- 15456 e 4.95%.102 486054 2188106 7 461378 13407 49 14 3 156 - 3.264.778
Totake ruste peofesshonale 3 = - E] 4 . q N 3 T .| - 4 - s 3 K -~ - - -
Dir Ruok Tecao 3 - - 3 - - - - - - 59.628 19.713 3991 2 - - - -
Coll. Tecnbco Profess. Ass.Soc. Esp (Ds) 1 = = 1 H - K - L 3 K . H - E: H d x -
Coll. Teensoo Profess. Ass. Sociek D 12 4 i 12 | 3).689 29.008 2684 L - 2 63378 36,970 7.966 5 3 < 1 1] 13,247
Coll, Teeniw Profess. Ex (Ds) 1 - - ¥ - - - - - - ] 34.274 31371 2903 - - - - =
Coll. Teama Prokss. D . 1 1 14 1 31.6%9 19.005 2.6M - . 2 63378 55412 7.966 1 2676 36001 B - -
Assistenti Teemel Programenacuce ¢ H - 7 - - - - - 1 29.085 24.237 4347 - - - - = ¥
OT Spec.tizp. C 10 - 12 - - 53312 - - - - - - - - - 2 - 2 4w
OF Spex. (45) ) - - 2 - - 22738 g - - 2 58,163 19970 4.620 - - 1 - [ 4545
Op Tecukn (D) 3l 2 - (5] 4 103.050 59.33¥ 43712 3 16912 4 103.050 |- 19247 2.07% - 9333 - 4 40- 32792
Op.Socko-Seabisrio Ba L » - m 28 763.571 439.083 265.700 [ $7.587 19 518.139 |- 427311 263390 0 45.168 B 19 M- 459.052
OTA B 4 - = 4 - - . = - . - = - 3] - 4 -
Aus Spec Sacio Asc/Tec Be A 2 1 - 24 1 24337 5585 10,174 1]- 1912 [ 194.699 3 132060 - 20,135 2 5 7 |- 27.575
Totabe rusle tecuics ES) 33 2 306 35 944337 AT4. 409 324,954 12 |- 108410 4 1.123.798 |- 228974 535,748 31 71331 36081 14 49 - s |- &12.051
Dir. Amminisielivo ] - - 1 ] 59,628 4888 5.050 - - 2 119255 29489 74.493 - . | - ' 9.93%
Cull, Amwn.va Prof Esp (Ds) s - = 5 < - = = g . 5 = = B o J = o N ]
Cull. A.....mw:' h:k:s‘n 30 1 E] 37 E] ISR 444 27015 66235 2. 39272 - |- £6.755 - - 26.239 10320 | 6 ! 3| 129.472
Assricme Asm.vo € [ - 5 ] % 232676 107.756 79.069 3 10.694 1 29.085 19.390 9.695 [ 10.932 3 - 3| 41.402
Coadmat Amm_ Esp Be 10 = = " 3 - - = 20 11676 -1 13.561 - - - 1 I- 13710
Cosdivtore Aswm. v B n 1 - M 3 77.288 22595 21.469 s |- 8331 3 77.248 37508 123301 3 3491 H 1 3 - 22.595
Coenmmesso A f] - - s - - - - - = 5y H = il H z -
T st rnke nmema. ve 174 3 1 153 17 52803 111253 12 - T8.685 § 225,627 |- 1391y 4 19329 7 L i 16 |- 217517
peol Sambaric 1 1 = : = o = T N 3 i 3 3
[THS JHL4T] i
* | fomds contratheal] vaewia evidenaiat] 1 parte —
TRASC 333.054
ASS 4.816.351
CESS - 4.104.353
COCOCO
PRESTAZ
AGGMUNTIVE
sakdo 2015 1.045.052 ‘
c 2016 2.007.146




AREA VASTA 4

PIANO OCCUPAZIONALE ANNO 2018 -

UNITA' PERSONALE PIANO OCCUFAZIONALE
A TEMPO INDETERMINATO ANNO 28913

UNITA' PERSONALE PIANO OCCUPAZIUNALE
CON RAPPORTO DI LAYURO FLESSIBILE ANNO 2018

PREVISIONE CESSAZIONI ANNO 2818

Categorie e prafill :
e erdn 200 By vl s |8 RISPARMIO ANNO 2012
trascinamente LETIEESEET T Tempe det. trasclaamente sccuparz. 2018 [rulertes soviilism Frgphatrass
=1 T.L T.D. « da reghitransi)
Med. Dis. Stroit. Compl, 31 1 - Krg 4 339.507 205.100 120.688 2 246957 - - - - 71.157
Medici Sur. B e, Prof’ 112 27 2% 75 25 1.576.768 613.8954 625.205 2 263.985 27 1.702.909 157.771 £47.017 - 1.461.835
Tot. M| 153 28 26 7 9 1.916.275 310.9%4 745.893 23 510942 27 1.702.90% 157.771 47017 - 1.532.992
Veker. Di. Stowt, Compl. ‘4 - - [ - - - - - - - - - . - - . = - -
Veter, Dic.Sie.Sempi.fne., Prof 15 - 1 2 s - - - - - x - = - . . - -
Tet. Veterinarl (L] - 7 26 - - - - - - - . - - - - - - -
Dirg. Resobo Sen. Str. Complessa 2 E £ 1 E - H i .| { - I - B - - . .
Disg. Noa Medici R San. Si.Sempl/IncI'r. 1 3 * 49 4 247.665 |- 13,831 195121 4 |- 135.292 3 309.582 130.943 64.71% 3 56.047 F3 4 6 |- 159.704
Tet. Dirigenti Rusle Lz 30 3 b 42 4 247,685 |- 13.431 195,121 4 |- 135392 5 399.532 138943 64,718 3 56.847 1 4 6 - 159,74
Coll. Pr. San, Esp.-Pert.inferm. (D) 29 - - 29 | 34.274 14.367 5.728 2 19.907 i H - 1 - - [} - 1 20,095
ColL Pr. Ssn. lafA0st/Iaf Ped. D o1l 15 1 €27 a8 1.204.177 503.549 379.746 23 366.028 Ea) 2344977 341.19% 860375 82 |- 251.775 2 &9 9l 1.419.401
oM, Prof. San. Exp. Tecw, San, (Ds) 3 ] 1 3 ] - - Z = J 1 = . - . R = 5 -
Cill Pr. San Tec. Samitari D 72 E - T 3 95.067 5.296 29.258 - 13110 H 158,444 6.772 61.034 5 |- 32.731 3 3 3 |- 102,359
sl Prof. Sew. Exp. Pers. Riub. (Ds) 2 5 - 3 - H - ¥ - 4 137.095 19.156 $7.467 3 43476 - A 3 |- 42.349
Coll. Py, San. Pers Risbilitar D &7 7 - 74 2 63.37% 52.7%6 10.592 - 5.122 - - - - - - - - -
Coll.Pr.Sun. Esp.Vig.lipez/Ase. San. (D) 4 - - 4 - - - - - - - - . - 1 - - =
Col).Pr.5aa Pers.Vig lsp/Ass. Son. D 3 2 4 » 1 31.689 10.679 5.296 | 7.957 I 31.659 13,454 10.592 | 10071 1 J 2| 42.020
Pucricuirice Esp. C 2 2 3 - - | - - - 1 29.085 |- 14.582 17.052 1] 26,614 . | 1 |- 2.470
Pueri e Bs - - - - - el . - - - - - - - - - - =
Infermicre goacrico/psich, Exp. C 4 - - 4 - - - - - . - - - E - g - - . -
Infernmere gencrico/psich, Be - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
massaggiators fmassofis. Esp. C - - - - - - - - - - - - - - - - - = -
massagietore fmassofisiot. Bs - - - - - - - - - - - - - . - N - = .
Tet. Comparts Rusis Sax. 517 2 5 354 45 1.428.5385 56677 430.61% 2% 385.935 a5 2.701.2% 361997 1.006.520 9 |- 344525 27 kel 1% |- 1.620.695
| Telnk Tuole sanitarie 1.129 53 47 1219 7 3.592.525 LIIL840 1371633 £ 760.985 117 4.713.781 86,712 1.718.288 122 |- 523.004 48 i” 157 |- 3321391
Dirigenti R. Professionale 3 2 - 3 d = - . . = = L = T = B = S .
Assisiom Rekgion - - - - - - - - - - - - - - - -
[Tetale ruste professionnic 3 x = E] ! = = - o = L 5 = . - H . 3 B B
Dir, Ruoks Tocnico 3 1 - 4 - - - - - - - - B 2 = i; R = - =
CoM. Tecwico Profess. Ass.Soc. Esp (Ds) L - - 1 - - - - - - - - - T = - . = . =
Coll, Tocnico Profess. Ass. Socisie D 13 2 1 16 1 31.639 1.814 23875 1 - 1 31689 10.592 2691 1 18,406 - | 1 13.283
Coll. Tecweo Profess. Esp. (Ds) 1 1 - 2 - - - - - - - - - - - - - - -
Coll. Tocmico Profess. D L] s 1 15 - - = - - 18,406 2] 63.378 12.936 47.750 1 13110 - 1 1 - 28.997
Assigieri Teenizi T C 5 I - L) 1 29.085 12.032 17.052 - - - - - - . « = -
19T Spec.Esp. C 5 - - s 3 ¥7.254 |- 39.04% 48.766 3 |- 77.532 - - - - - - 3 - 3 9.7
14T Spec. (BS) 12 - 14 - - - - - - - - - - - - =
Op. Teenica (B) 85 1 - % 3 T77.284 49.196 23,092 1 - 4 103.050 18351 34.5%5 6 $.¥23 - 4 4 - 52.937
Op.Socio-Sanitario Bs 139 3 - 126 5 116,352 54.914 22862 5 462.476 37 1.009.005 |- 81.662 450373 36 |- 334,320 5 e 41 - 419.217
OTA B 4 - - 4 - - - - - - - - - - - - - - -
AuSpes Sovio As/Toe Ee. A 22 4 - 26 2 48.675 18.403 10.202 2 12.269 E] 121.687 42.307 16.403 5 30672 % 5 7 |- 87.815
Totale rusle tecwice 3 4 2 315 15 418342 163314 150358 12 418618 42 1325969 3.ns £51.563 49 |- 313316 1 47 57 |- £11.971
Dir. Amasinimativo 7 1 - 9 i 59.628 |- 24.995 14.960 1| 49.662 - - - - - - 1 - 1| 9.965
Coll. Amm.vo Prol Erp (D1) . - - 6 - - - - | 25.635 - - - - - - = = -
Coll. Amminisrativo Profess.D 34 7 3 30 L] 190.133 102.794 82217 1 1987 9 2R5.200 87253 87.774 7§ 7.466 1 7 A |- 138.216
Assigientc Amm.vo C %1 1 - 22 6 174.507 62,950 65.819 [ 63.110 = - = - - - 3 H 3| 4).515
|1/ wlen, Amon. Esp.Bs 10 1 - 2 - - - - = - [} 27.270 9.19%0 4.55% 1 6.574 - 1 1| 13.747
(e i Amaen,vo B 34 a - 37 3 77.288 22375 36.70) 1 |- 18.210 1 25.763 |- 10.799 15.105 ) |- 21.457 1 1 21 11.858
I ommesso A 5 - - 5 - - - - - - - - - - - - - - -
T eiale rusls smmuve 157 2 3 188 L3 50185 163,124 219.69% 1% 28,359 1 238233 35.644 147436 2 |- . 1205 1) b4 15 |- 215381
78 1300443 [ T |- REALTN
= 1 fondi comratrush vwo evidenziali a parte
TRASC 347.0892 s
ASS 4.119.675
CESS - 4.148.663
COCOCO
PRESTAZ
AGGIUNTIVE
saldo 2018 318.104
trasc 2019 2.403.658




