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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: Proroga del rapporto di lavoro a tempo determinato di n. 1 Collaboratore
Tecnico Professionale - Settore Tecnico Cat. D per I'Ingegneria Clinica Asur.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore amministrativo, ciascuno per
quanto di rispettiva competenza;

-DETERMINA-

L. di procedere alla proroga per mesi 24, dal 01.10.2015 al 30.09.2017 del rapporto di lavoro a

tempo determinato e pieno in capo all’'Ing. Roberta Chiarizia, nata a Macerata il 18.07.1984 —
Assegnato alla Direzione Generale Asur;

2. di trasmettere copia del presente atto all’ufficio risorse umane dell’Area Vasta n. 2 affinché
provveda al seguito degli adempimenti amministrativi connessi alla proroga del rapporto di
lavoro in conformita al piano occupazionale 2015, compresi tutti i successivi e conseguenti
adempimenti giuridici, economici e di legge nonché alla stipula del contratto di lavoro;

3. di dare atto che la spesa prevista per I’esecuzione del presente provvedimento & pari a €.

63.544,32 per 24 mesi ed €. 7.943,04, per I'anno 20185, cosi come descritta nel documento
istruttorio;

4. di dare atto che detta spesa, in virtd della sede di servizio della dipendente sopra indicata (Area
Vasta 2) sara a carico dell’ Area Vasta 2:
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5. di dare atto che la proroga oggetto del presente provvedimento & prevista nel Piano
Occupazionale relativo all’Area Vasta 2, periodo Ottobre — Dicembre 2015, autorizzato e

trasmesso con nota DGASUR Prot. 0032244 del 23.09.32015, (n. autorizzazione: AV2_1V_10)
alla data 01/10/2015;

- di dare atto che la presente determina non & soggetta a controllo regionale ed & efficace dal
giorno della pubblicazione nell’ Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi dell’art. 28 della
L.R. 26/96, come sostituito dall’art. 1 della LR. 36/2013;

. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della LR, 26/96 e s.m.i.;

IL DIRETTORE
(Dott. Pie

NISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

) ; (Dr.ssa Nadia Storti)
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CONTROLLO DI GESTIONE E AREA CONTABILITA’ BILANCIO E FINANZA:

Visto quanto dichiarato dal responsabile del
complessiva derivante dall’adozione del pre
a Euro 63.544,32, ¢ per ’anno 2015 & pari a

budget provvisoriamente assegnato per I’anno 2015 con DGRM n. 1440 del 22.12.2014.
Detta spesa, in virtd della sede di servizio

dell’ Area Vasta 2.

. Cos t03 mesin. 1 Collaboratore,Tecnico Professi’onayle Cat.D , !
Euro - 5.796,18 sul conto 7)514020103 Conpetenze personale tuolo tecnicQ comparto ‘tempo determinato "
Euro ul.653,43',su1 conto (

0514020203 Oneri sociali personale ruolo tecnico comparto tempo detekknninat’o i
Euro 493,43 sul conto 7)514020303 IRAP personale ruolo tecnico

I« ~ comparto tempo detenninatof’
TOTALE . 7.943,04 ‘ | :

Il Responsabile del Controllo di Gestione
ASUR - ente f.f.

(Dokt/ssa Son'iercamilli) . (Dott.ssa Laurg (Jdrdipali)
ol WA ,

Per il ResponsabilefArga Bilancio

procedimento si attesta che, per cid che concerne la proroga, la spesa
sente atto, per tutta la durata degli effetti dello stesso (24 mesi), ¢ pari
Euro 7.943,04ed ha I’effettiva disponibilita economica all’interno del

della dipendente oggetto della proroga ( Area Vasta 2) sara a carico

\El presente determina consta di n. 6 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.

-
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

AREA POLITICHE DEL PERSONALE

Normativa di riferimento

- Determina del Direttore Generale Asur Marche n. 460 del 18.07.2014;
- Artt. 36 D.Lgs. 1652001 e s.m.i;
- D.Lgs. n. 368/2001.

Con Determina del Direttore Generale Asur n. 460 del 18.07.2014 veniva conferito un incarico con
rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato, € a tempo pieno, con qualifica di Collaboratore
Tecnico Professionale — Settore Tecnico Cat. D per I'Ingegneria Clinica Asur, della durata di mesi 12,

dal 01.10.2015 al 30.09.2015, all’Ing. Roberta Chiarizia, assegnata all’Area Vasta 2.

Con comunicazione del 08/07/2015 indirizzata al Direttore Amministrativo ed al Direttore dell’ Area

Vasta 2 il Responsabile dell’Ingegneria Clinica dell’Asur Marche richiedeva la proroga dell’Ing.

Roberta Chiarizia, per un periodo massimo di 24 mest.

Il suddetto Responsabile del servizio rappresentava che: “...si comunica che, secondo quanto previsto
dalla determina n. 1112 ASURDG/2011 di riorganizzazione dell’Area ATL AS UR, sono in corso le
attivita di condivisione con le Aree Vaste della nuova riorganizzazione dei servizi connessi alla gestione
delle tecnologie biomediche, con conseguente ridefinizione delle professionalita coinvolte (tipologia,
numerosita, ubicazione ed assegnazione). Nelle more di tale riorganizzazione si chiede di prorogare i
richiamati contratti, in imminente scadenza, per un periodo massimo di anni 2 (due), al fine di
garantire lo svolgimento delle attivita proprie dell’Ingegneria Clinica sia sull’'Area Vasta n.2 che
presso la sede ASUR fino al completamento della riorganizzazione richiamata e quindi copertura, nel
rispetto delle disposizioni vigenti in tema concorsuale, delle eventuali posizioni a tempo indeterminato
risultassero necessarie”

La suddetta richiesta veniva confermata da parte del Dirigente della U.O.C Gestione del Personale
dell’ Area Vasta 2, che con propria nota prot. 0136435 del 13.07.2015, acquisita agli atti della Direzione
Generale Asur con prot. 0023815 del 15.07.2015 richiedeva la proroga della su nominata dipendente.
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Si evidenzia, inolire, che la Direzione Generale Asur con propria determina n. 480 del 08.07.2015 ha

approvato ed indetto il pubblico concorso relativo alla posizione di Collaboratore Tecnico Professionale

— Settore Tecnico Cat. D.

I1 D. Lgs 368/2001 all’art. 4 “Disciplina della proroga” prevede al comma 1 “II termine del contratto a
tempo determinato puo’ essere, con il consenso del lavoratore, prorogato solo quando la durata iniziale
del contratto sia inferiore a tre anni. In questi casi la proroga é ammessa una sola volta e a condizione
che sia richiesta da ragioni oggettive e si riferisca alla stessa attivita lavorativa per la quale il contratto
e’ stato stipulato a tempo determinato. Con esclusivo riferimento a tale ipotesi la durata complessiva del
rapporto a termine non potra essere superiore ai tre anni.

2. L'onere della prova relativa all'obiettiva esistenza delle ragioni che giustificano l'eventuale proroga

del termine stesso ¢ a carico del datore di lavoro”,

La proroga oggetto del provvedimento risulta essere stata prevista nel Piano Occupazionale relativo

all’Area Vasta 2, periodo Ottobre — Dicembre 2015, autorizzato e trasmesso con nota DGASUR Prot.
0032244 del 23.09.32015, (n. autorizzazione: AV2_1V_10).

La spesa conseguente alla proroga di n. 1 Collaboratore Tecnico Professionale — Settore Tecnico Cat.

D. a tempo determinato & pari a €. 63.544,32 per 24 mesi ed €. 7.943,04, per I’anno 2015, cosi come di
seguito suddivisa ed imputata

Costo 3 mesin. 1 Collaboratore Tecmco Professionale Cat. D

Euro k ~5.79, 18 sul conto 0514020103 Corrpetenze personale ruolo tecnico comparto tempo determinato
Euro ‘ 1.653,43 sulconto 0514020203 Oneri sociali personale ruolo tecnico comparto tempo determmato
Euro 1 493,43 sulconto 0514020303 IRAP personale ruolo tecnico / comparto 'tempo determmato

TOTALE 7943, 04

Detta spesa, in virtd della sede di servizio della dipendente sopra indicata (Area Vasta 2) sara a carico
dell’Area Vasta 2.

La Direzione Generale intende procedere alla proroga per mesi 24, dal 01.10.2015 al 30.09.2017 del

Impronta documento: B155DD72085A116204B37CDF. E662744D3D1E3F34, 73/02 del 25/09/2015 ASURR U_D(_L)




Numero Q) Pag.
6

Data

[

2§ SEL 215

rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno dell’Ing. Roberta Chiarizia nei termini di cui al

sottostante schema di Determina:

1. di procedere alla proroga per mesi 24, dal 01.10.2015 al 30.09.2017 del rapporto di lavoro a

tempo determinato e pieno in capo all’Ing. Roberta Chiarizia, nata a Macerata il 18.07.1984 —
Assegnato alla Direzione Generale Asur;

2. di trasmettere copia del presente atto all’ufficio risorse umane dell’Area Vasta n. 2 affinché
provveda al seguito degli adempimenti amministrativi connessi alla proroga del rapporto di
lavoro in conformita al piano occupazionale 2015, compresi tutti i successivi e conseguenti
adempimenti giuridici, economici e di legge nonché alla stipula del contratto di lavoro;

3. di dare atto che la spesa prevista per 'esecuzione del presente provvedimento & part a €.

63.544,32 per 24 mesi ed €. 7.943,04, per I'anno 2015, cosi come descritta nel documento
istruttorio;

4. di dare atto che detta spesa, in virtd della sede di servizio della dipendente sopra indicata (Area
Vasta 2) sara a carico dell’ Area Vasta 2;

5. di dare atto che la proroga oggetto del presente provvedimento & prevista nel Piano
Occupazionale relativo all’Area Vasta 2, periodo Ottobre — Dicembre 2015, autorizzato e

trasmesso con nota DGASUR Prot. 0032244 del 23.09.32015, (n. autorizzazione: AV2_IV_10)
alla data 01/10/2015;

6. di dare atto che la presente determina non & soggetta a controllo regionale ed & efficace dal

giorno della pubblicazione nell’ Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi dell’art. 28 della
L.R. 26/96, come sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013;

7. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della LR, 26/96 e s.m.i.;

IL RESPONSA@%/ EL PR IMENTO
D%ﬁzﬁ&ni :

- ALLEGATI -
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(non sono presenti allegati)
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