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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: Concessione aspettativa ail’ing. Gianluca Pellegrini ex. Art. 10, comma 8,
lett. b) CCNL Area Dirigenza SPTA 10.02.2004 e Art. 24, comma 15 CCNL 03.11.2005
Area Dirigenza SPTA. Provvedimenti conseguenti.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto:

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore amministrativo, ciascuno per
quanto di rispettiva competenza:

~DETERMINA-

1) di concedere all’lng. Gianluca Pellegrini, Dirigente Ingegnere, titolare dell’incarico di
responsabile Area Patrimonio, Nuove Opere e Attivita Tecniche dell’ ASUR Marche, un periodo
di aspettativa ex art. 10, comma 8, lett. b) CCNL Area Dirigenza SPTA 10.02.2004, integrativo
del CCNL 08.06.2000 Area Dirigenza SPTA, cosi come sostituito dall’art. 24, comma 15 del
CCNL 03.11.2005 Area Dirigenza SPTA, senza retribuzione, senza decorrenza dell’anzianita
con diritto al mantenimento del posto e dell’incarico, per tutta la durata contratto di lavoro a
termine presso I’ Autorita Portuale di Ancona e precisamente a decorrere dal 28.09.2015 fino al
31.12.2016;

2) di dare atto che dalla presente determina non derivano oneri a carico dell’amministrazione
procedente;
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3) di incaricare I'Area Politiche del Personale di trasmettere 1l presente atto alla Direzione

dell’ Area Vasta n. 2 per gli adempimenti conseguenti. nonché all’ Autorita Portuale di Ancona ed
all’Ing. Gianluca Pellegrini;

4) di dare atto che la presente determina non & soggetta a controllo regionale ed & efficace dal
giorno della pubblicazione nell’Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi dell’art. 28 della
L.R. 26/96, come sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013;

5) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e S.m.1.;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Pighhrgs ¢l “ (Dr.ssa Nadia zd()mf)

RE GENERALE
( »Marini)

CONTROLLO DI GESTIONE E AREA CONTABILITA’ BILANCIO E FINANZA: e

Si prende atto di quanto dichiarato dal responsabile del procedimento e si attesta che dall’adozione del
presente atto non derivano onerti di spesa a carico del Bilancio Aziendale.

Il Respopsabile del Controllo di Gestione Per il Responsabile del
(Dptt.ssa Sonih Pivreafdilli) . Il Dirigente £f. (

)

rea Bﬁancio ASUR
.ssgilaura Cardinalt)

| Ldplesentedegrm ina consta di n, 4 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

AREA POLITICHE DEL PERSONALE

A Normativa di riferimento

A2

art. 10, comma 8, lett. b) CONL Area Dirigenza SPTA 10.02.2004, integrativo del CCNL 08.06.200 Areq Dirigenza
SPTA..

» art. 24, comma 15 CCNL Areq Dirigenza SPTA 03.11.2005:
O Motivazione

Con nota acquisita al protocollo con n. 0031402 del 16.09.2015, I'Ing. Gianluca Pellegrini, Dirigente
[ngegnere, titolare dell’incarico di responsabile Area Patrimonio, Nuove Opere e Attivitd Tecniche
dell’ASUR Marche. ha chiesto la concessione di un periodo di aspettativa, ai sensi dell’art. 10, comma
8. lett. b) CCNL Area Dirigenza SPTA 10.02.2004, integrativo del CCNL 08.06.200 Area Dirigenza
SPTA. sostituito dall’art, 24, comma 15 del CCNL 03.11.2005 Area Dirigenza SPTA, senza
retribuzione, senza decorrenza dell’anzianita con diritto al mantenimento del posto e dell’incarico, in
quanto assunto presso altra pubblica amministrazione con incarico a tempo determinato (Autorita
Portuale di Ancona — Deliberazione Presidenziale n. 104 del 15.09.2015 e successiva comunicazione
PAR 002360 del 23.09.2015 trasmessa con nota acquisita agli atti con prot. n. 0032184 del 23.09.2015)
con decorrenza 28.09.2015 e termine il 31.12.2016.

I citato art. 10, comma 8, lett. by CCNL Area Dirigenza SPTA 10.02.2004, cosi come sostituito dall’art.
24, comma 15 del CCNL 03.11.2005 Area Dirigenza SPTA, prevede espressamente che: “L’aspettativa,
senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita, ¢, altresi, concessa al dirigente con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato, a domanda, per: aj...... b) tutta la durata del contratto di lavoro a
termine se assunto con rapporto di lavoro ed incarico a tempo determinato presso la stessa o altra
azienda o ente del comparto, ovvero in altre pubbliche amministrazioni di diverso comparto.
L'aspettativa prevista dall’art. 23 bis del d. Igs. 165 del 2001 per attuare la mobilité pubblico — privato
si-applica esclusivamente nei casi in cui incarico sia conferito da Organismi pubblici o privati della
Unione Europea o da ospedali pubblici dei paesi dell’Unione stessa o da Organismi internazionali,
L'incarico gia conferito al dirigente dall’azienda o ente che concede | ‘aspettativa ¢ sospeso per la
durata dell’aspetiativa e prosegue al suo rientro a completamento del periodo mancante sino alla
valutazione. Durante lassenza, in rapporto alla durata dell ‘aspettativa, si applica l'art. 18, comma | o

3 del CONL 8 giugno 2000,

Impronta documento: SAABCS14FCCS4F6SDET4BFS70BBEFDFIS403E097, 72701 del 23/09/2015 ASURR U D( 1)




Numero é‘(l 3 Pag.
oM 25 SET. 2015

La Direzione Generale Asur Marche ha espresso allo scrivente ufficio, per le vie brevi, proprio parere
favorevole alla concessione dell’aspettativa nei modj e nej termini sopra indicati.
Per cio che concerne la spesa per I’esecuzione del provvedimento oggetto della presente istruttoria si

rappresenta che dall’approvazione dello Stesso non derivano oneri a carico dell’amministrazione

procedente;

Inriferimento a quanto sopra si propone al Direttore Generale il seguente schema di atto deliberativo:

Q  Esito dell istrutioria-

1) di concedere all’Ing.  Gianluca Pellegrini, Dirigente Ingegnere, titolare dell’incarico dj
responsabile Area Patrimonio, Nuove Opere e Attivita Tecniche delPASUR Marche, un periodo
di aspettativa ex art. 10, comma 8, lett. b) CCNL Area Dirigenza SPTA 10.02.2004, integrativo
del CCNL 08.06.2000 Area Dirigenza SPTA, cosi come sostituito dall’art. 24, comma 15 del
CCNL 03.11.2005 Area Dirigenza SPTA, senza retribuzione, senza decorrenza dell’anzianita
con diritto al mantenimento del posto e dell’incarico, per tutta la durata contratto di lavoro a

termine presso I*Autorita Portuale dj Ancona e precisamente a decorrere dal 28.09.2015 fino al
31.12.2016;

2) di dare atto che dalla presente determina non derivano oneri a carico dell’amministrazione
procedente;

3) di incaricare I’Area Politiche del Personale di trasmettere il presente atto alla Direzione
dell’Area Vasta n, 2 per gli adempimenti conseguenti, nonché all’Autorita Portuale di Ancona ed
all’Ing. Gianluca Pellegrini;

4) di dare atto che In presente determina non & soggetta a controllo regionale ed ¢ efficace dal
giorno della pubblicazione nell’Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi dell’art. 28 della
L.R. 26/96, come sostituito dall’art. | della L.R. 36/2013:

5) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e S.n.l.;

Funzionario istruitore;
Area Politiche del Personale - (Dott.ssa Laura Anselmi)

t-Mail: laura, c’li’i.&‘@' (@sanita.marche.ir
\

- ALLEGATI -
(non sono presenti allegati)
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