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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE

ASUR
N. DEL
Oggetto: A. G. + ALTRI / ASUR AV3 - TRIB. MACERATA - SEZ. LAV. -

RICORSO N. 1212/14 R.G. - COSTITUZIONE IN GIUDIZIO - CONFERIMENTO
INCARICO DI DIFENSORE ALL’AVV. RENZO TARTUFERI.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita

di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di

adottare il presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo, ciascuno per

quanto di rispettiva competenza;

1y

2)

4)

S)

6)

Ancona, sede legale ASUR,

1l Direttore Amministrativo

Dott

-DETERMINA-

Di costituirsi nel giudizio promosso contro ’ASUR - Area Vasta n. 3, con ricorso n. 1212/14 R.G., al
Tribunale di Macerata, Sezione Lavoro, da A. G. + altri (si riportano le sole iniziali del nome e cognome,
specificando che i dati anagrafici per esteso sono riportati nell’allegato al presente atto, che non viene
pubblicato, ai sensi del D.Lgs n. 196/03 e s.m.i.), per le ragioni esposte nel documento istruttorio, allegato
€ parte integrante e sostanziale del presente provvedimento ad ogni effetto di legge.

Di conferire mandato di procuratore alla lite all’Avv. Renzo Tartuferi del Foro di Macerata.

Di dare atto che il compenso presuntivamente liquidabile per il presente incarico (fasi di studio,
introduttiva, di trattazione e decisoria) ¢ pari ad € 15.000,01 (inclusi Iva, Cap, rimborso spese forfettario e
R.A.), come da preventivo redatto dal legale, calcolato ai sensi del D.M. n. 55 del 10/03/2014, con una
riduzione del 20%, rispetto ai valori minimi tariffari di riferimento, fatta salva la determinazione in via
definitiva del compenso, all’esito del giudizio in relazione alle attivita che risulteranno effettivamente
svolte dal professionista incaricato.

Di attestare che I'onere economico derivante dal presente atto sara fronteggiato con gli accantonamenti
effettuati nei bilanci di rispettiva competenza, secondo I"autorizzazione di spesa AV3 ALTRO n. 33.1/ 15,
NdC 02.02.03.01.03 “Fondo rischi per contenzioso personale dipendente”.

Di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo, ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91
e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.

Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.

Per i pareri infrascritti:

Giulietta Capocasa

Uejgeor.
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LLa presente determina consta di n. 13 pagine di cui n. 10 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O0.C. GESTIONE RISORSE UMANE ~ A.V. 3

O Normativa di riferimento:

-L.R.n. 13/03 e s.m.i.;

- Codice Civile e Codice di Procedura Civile;
-D.Lgs. n. 165/01 e s.m.i.;

- D.Lgs. n. 196/03 e s.m.i.;

- D.M. n. 55 del 10/03/14.

O Motivazione:

Con ricorso n. 1212/14 R.G., promosso contro I’ASUR —~ A.V. n. 3, dinnanzi al Tribunale di Macerata,
Sezione Lavoro, A. G. + altri (si riportano le sole iniziali del nome e cognome, specificando che i dati anagrafici
per esteso sono riportati nell’allegato al presente atto, che non viene pubblicato, ai sensi del D.Lgs n. 196/03 e
s.m.i.), tutti dipendenti dell’A.V. n. 3, chiedevano, in via principale, che il Giudice accertasse il loro diritto al
riconoscimento del tempo di vestizione e svestizione, nonché del passaggio di consegne, quale orario di lavoro
retribuito nella misura complessiva, rispettivamente, di 20 minuti e di 10 minuti, ovvero in quella misura da
determinarsi in corso di causa, nei limiti della prescrizione quinquennale e, per I’effetto, condannasse I’Ente al
pagamento a detto titolo, in loro favore, di € 376.000,00 e di € 104.000,00.

Ritenendo opportuna la costituzione in giudizio dell’Ente, per resistere attivamente alle pretese avanzate
dai ricorrenti, con mail del 12/03/ 15, € stata richiesta ai legali interni del'ASUR la disponibilita ad assumere
I’incarico di difesa. Accertata I'impossibilita da parte degli stessi ad accettare I’incarico, in attuazione delle
disposizioni di cui alla nota prot. n. 102 del 07/01/15 della Direzione Generale, ¢ stato chiesto alla medesima
Direzione di voler indicare il nominativo di un legale esterno cui conferire il mandato di difesa, successivamente
individuato nelia persona dell’Avv. Renzo Tartuferi del Foro di Macerata.

Il relativo provvedimento, concernente la difesa in giudizio dell’Ente, viene assunto dal Direttore
Generale deil’ASUR.

0 Esito dellistruttoria;

Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore Generale I’adozione del seguente schema di determina:

1) Di costituirsi nel giudizio promosso contro I’ASUR - Area Vasta n. 3, con ricorso n. 1212/14 R.G., al
Tribunale di Macerata, Sezione Lavoro, da A. G. + altri (si riportano le sole iniziali del nome e cognome,
specificando che i dati anagrafici per esteso sono riportati nell’allegato al presente atto, che non viene
pubblicato, ai sensi del D.Lgs n. 196/03 e s.m.i.), per le ragioni esposte nel documento istruttorio, allegato
€ parte integrante e sostanziale del presente provvedimento ad ogni effetto di legge.

2) Di conferire mandato di procuratore alla lite all’Avv. Renzo Tartuferi del Foro di Macerata.

3) Di dare atto che il compenso presuntivamente liquidabile per il presente incarico (fasi di studio,
introduttiva, di trattazione e decisoria) ¢ pari ad € 15.000,01 (inclusi Iva, Cap, rimborso spese forfettario e
R.A.), come da preventivo redatto dal legale, calcolato ai sensi del D.M. n. 55 del 10/03/2014, con una
riduzione del 20%, rispetto ai valori minimi tariffari di riferimento, fatta salva la determinazione in via
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definitiva del compenso, all’esito del giudizio in relazione alle attivita che risulteranno effettivamente
svolte dal professionista incaricato.

4) Di attestare che I’onere economico derivante dal presente atto sara fronteggiato con gli accantonamenti
effettuati nei bilanci di rispettiva competenza, secondo 1’autorizzazione di spesa AV3 ALTRO n. 33.1/ 15,
NdC 02.02.03.01.03 “Fondo rischi per contenzioso personale dipendente”.

5) Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo, ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91
e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.

6) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.

IL DIRIGENTE ONSABILE F.F.
Dott.ssa iefoni

Il Responsabile del procedimento
Dott.ssa i

U.O.C. SUPPORTO AL CONTROLLO DI GESTIONE E U.0.C. CONTABILITA’ E BILANCIO
Si attesta che alla spesa gt pe g/tto si fard fronte con gli accantonamenti effettuati nei bilanci di rispettiva competenza.

1l Dirigente U.O.CeSap ajL ontrollo di Gestione Il Dirigente U.O.C{Lontabilita e Bilangio
B0 <8 i Dott.ssaf .ucig Lug2bi

- ALLEGATI -
- Stralcio ricorso al Tribunale di Macerata n. 1212/14 R.G., sottratto alla pubblicazione, ai sensi del D.Lgs n.
196/03 e s.m.i. ' " ‘
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