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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. {ASURDG DEL

Oggetto: Personale dell’ Area della Dirigenza Spia dedicato a temipo pieno a svolgere funzioni presso o
Direzione Generale Asur, Determinazione definitiva anno 2014 ¢ provvisoria annoe 2018

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, allegato alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di provvedere a quanto in
oggetto specificato;

RITENUTO. per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il presente atto:

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo, ciascuno per quanto di rispettiva
competenza

1.

[§9]

-DETERMINA-

di costituire i fondi contrattuali dell’Area della Dirigenza Spta destinati al personale dedicato a tempo pieno a
svolgere funzioni presso la Direzione Generale ASUR come risultano negli allegati n. 1.a) e n. 1b) per i seguenti
importi:

Fondi del Personale Dirigenza SPTA
assegnato alla Direzione Generale S0 e Annciziils
Fondo di Posizione 319.015,21 333.180,06
Fondo di Risultato 65.983,68 69.317,01
TOTALI 384.998,89 : 402.497,07

VALORI IN EURO
Importi al netto degli oneri aziendali

di confermare gli importi della determinazione dei fondi contrattuali degli anni 2011-2013 come risultante dalle det.
ASURDG n. 379/2012, n. 915/2013 e n. 373/2014;

di determinare la consistenza delle quote residue dei fondi contrattuali alla data del 3171272014, distinte per

competenza economica e di quantificare la spesa derivante dal presente atto cosi come riportato negli allegati n.3 e
n.4;

di notificare il presente atto alle Aree Vaste Territoriale interessate (AV n.2, AV n.3. AV nd e AV n.5) affinché
confermino gli incrementi sui propri fondi contrattuali dell’ Area della Dirigenza degli importi risultanti dall’allegato
prospetto n. 2, senza poter disporre di tali somme che rimarranno pertanto nella esclusiva disponibilita della
Direzione Generale. Le Aree Vaste interessate dovranno considerare tali incrementi a tutti gli effetti come facenti
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parte dei propri fondi contrattuali e dovranno indicarli in tutte le comunicazioni formali e non anche verso la
Direzione Generale:

5. di attribuire la responsabilitd del procedimento alla dott. Riccardo M. Paoli dirigente dell’ Area Politiche del
Personale della Direzione Generale ASUR;

6. di trasmettere il presente atto alle Organizzazioni Sindacali dell’ Area della Dirigenza Spta;

7. di dare atto che la presente determina non & sottoposta al controllo regionale ed & efficace dal giorno della
pubblicazione su sistema Attiweb — Salute albo pretorio informatico a norma dell’art controllo dell’art. 28 della L.R.
26/96 come sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013:

8. ditrasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 28, comma 6. della L.R. n. 13/2003.

Ancona, sede legale ASUR

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
v. Giulietta Capocasa

ITARIO
arini

IL DIREPTORE GENERALE

lapni Genga

Area Controllo di Gestione Area Contabilita e Bilancio
In base a quanto affermato dal responsabile del procedimento negli allegati n. 3 e n. 4. si attesta la copertura
economico/tinanziaria della spesa del presente provvedimento per:

- Euro 804.392.90 sul conto 0202010101 Fondo oneri da liquidare al personale di cui alle Autorizzazioni 2015
AV2PERS n. 158 sub O per € 422.793,80, AV3PERS n. | sub | per € 174.634.49, AVACONTIPATR n. 6 sub | per
€112.714.84 ¢ AVS5CONTIPATR n;{Q sub 0 per € 94.249,77 ;

- Euro 544.095.53 sul budget di competenza 2015 di cui alle Autorizzazioni 2015: AV2PERS n. 158 sub 0 per €
458.781.49, AV3PERS n. | sub | per € 59.452.20. AV4PERS n. 10 sub | per € 25.861.84, sui conti:

0515010102 Competenze personale ruolo amministrativo - dirigenza SPTA - tempo indeterminato € 200.044.74
0515010202 Oneri sociali personale ruolo amministrativo - dirigenza SPTA - tempo indeterminato € 53.371,94

0515010302 Irap personale ruolo amministrativo - dirigenza SPTA - tempo indeterminato € 17.003,80
0514010103 Competenze personale ruolo tecnico - dirigenza SPTA - tempo indeterminato € 29.201.37
0514010202 Oneri sociali del personale ruolo tecnico - dirigenza SPTA - tempo indeterminato € 7.790,93
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0514010302 Irap personale ruolo tecnico - dirigenza SPTA - tempo indeterminato € 2.482,12
0513010102 Competenze personale ruolo professionale - dirigenza SPTA - tempo indeterminato € 85.603.89
0513010202 Oneri sociali personale ruolo professionale - dirigenza SPTA - tempo indeterminato € 22.839.12
0513010302 Irap personale ruolo professionale - dirigenza SPTA - tempo indeterminato € 7.276,33
0515010103 Competenze personale ruolo amministrativo - dirigenza SPTA - tempo determinato € 87.647.06
0515010203 Oneri sociali personale ruolo amministrativo - dirigenza SPTA - tempo determinato € 23.384.24
0515010303 Irap personale ruolo amministrativo - dirigenza SPTA - tempo determinato € 7.450.00

~

}ngente Diri
Doft.ssa Sonia Pi %1]11 Dott. Aleflyal
O N € (Q)L

L La presente determina consta din. 11 pagine di cui n. 5 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

(Area Politiche del Personale)

Normativa e atti di riferimento

- CCNL Area Dirigenza Spta Sanita relativo al biennio economico 2008/2009;
- Art. 9, D.L. 78/20010 convertito in Legge n. 122/2010);,
- DRGM 1156/2913;

- Nota prot. ASURDG n. 4496 del 11/02/2015:

- Determina n. 497 ASURDG del 28/05/2009;

- Determina n. 379 ASURDG del 11/05/2012;

- Determina n. 915 ASURDG del 20/12/2013;

- Determina n. 373 ASURDG del 09/06/2014;

- Determina n. 736 ASURDG del 31.10.2014,

- Determina n. 217 ASURDG del 31.03.2015;

- Determina n. 270 ASURDG del 13.04.2015.

Motivazione:

Con nota prot. 4496/2015 la Direzione Generale Asur ha impartito le disposizioni per la determinazione annuale dei
fondi contrattuali definitivi anni 2014 e provvisori anno 2015 prevedendo altresi che le Aree Vaste verificassero
preventivamente “la puntuale e omogenea applicazione delle indicazioni fornite dalla Direzione Asur in merito alla
costituzione dei fondi degli anni 2011-2013™. Per la Dirigenza PTA, ¢ stato inoltre chiesto di attestare il recepimento delle
indicazioni di cui alla DGRM [219/2014 di cui si ¢ preso atto con det. ASURDG 850/2014 relativa alla riduzione del numero

di strutture complesse della dirigenza PTA intervenuta nell’anno 2013 a seguito del processo di riorganizzazione dell Area
ATL.

In base alla det. 850/2014 suddetta, risultano assegnati alla Direzione Generale Asur n. 11 incarichi di Struttura
Complessa rispetto ai n. 10 incarichi originariamente previsti dalla det. ASUR/DG n.487/2009. Nelle more della ridefinizione
della dotazione organica della dirigenza della Direzione Generale. risulta necessario prendere atto della soppressione
dell’incarico di struttura complessa a valenza dipartimentale “Area Dipartimentale Politiche del Personale” e dell’incarico di
dirigente di Struttura Complessa “Area Controllo Atti” congruamente all’assetto degli incarichi dell’Area ATL definito con
det. ASURDG n. 736/2014.

A seguito dell’avvenuta cessazione in data 01.04.2011 del dirigente con incarico di struttura complessa “Area
Dipartimentale Politiche del Personale™ i fondi contrattuali sono stati proporzionalmente ridotti in applicazione delle
disposizioni all’art.9 D.L. n.78/2010 convertito in legge n.122/2010 in base agli indirizzi interpretativi forniti dalla Regione
Marche, per una misura compatibile alle indicazioni fornite con la suddetta nota prot.n.4496/2015.

In merito all’incarico di dirigente di Struttura Complessa “Area Controllo Atti”, si deve osservare preliminarmente
che 1 fondi sono stati costituiti per un valore inferiore al valore minimo necessario per finanziare un incarico di struttura
complessa in quanto I'incarico suddetto non & mai stato assegnato ed al dirigente preposto a tale funzione era stato invece
attribuito un incarico di natura professionale. Per tale motivo, risulta opportuno ridefinire con decorrenza 01.11.2014 (primo
giorno del mese successivo all’adozione della suddetta det. ASURDG n.736/2014) la consistenza dei fondi di posizione e

risultato decurtando I'ammontare complessivo delle somme relative al suddetto incarico dirigenziale non pit previsto
nell assetto.

Sireputa quindi di poter confermare la determinazione dei fondi contrattuali anno 2013 come gid stabilito con la det.
373/2014 e, parimenti, quella degli anni 2011 con la det.379/2012 e 2012 con la det.915/2013 per le motivazioni gia espresse
nei rispettivi atti.

Relativamente all’anno 2014, il fondo di posizione ¢ stato decurtato di Euro 2.264,03 ¢ il fondo di risultato di Euro
833.33.
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Riguardo alla costituzione dei fondi 2015, si propone come valore provvisorio il valore consolidato del fondo al
31.12.2014 incrementato delle quote congelate nell’ambito dei fondi dell’ Area Vasta 2 per il rinnovo dell’incarico di Direttore
“Area Comunicazione, Formazione e URP” conferito al dott. Alberto Lanari con det. ASURDG n. 217 del 31.03.2015.

I necessari incrementi dei fondi contrattuali relativi agli ulteriori incarichi di dirigente che saranno previsti nella
dotazione organica della Direzione Generale Asur saranno attivati al momento del conferimento degli incarichi medesimi
nelle misure e modalita previste dalle disposizioni legislative e contrattuali.

Si allegano al presente provvedimento i prospetti di calcolo e definizione dei n. 2 fondi Contrattuali per il Personale
dell’Area della Dirigenza Spta dedicato a tempo pieno a svolgere funzioni presso la Direzione Generale Asur. Gli importi
risultano essere i seguenti:

F::g;ﬂ;’;f;g::ggﬁ’gﬁ:r Anno 2014 Anno 2015
Fondo di Posizione 319.015,21 333.180,06
Fondo di Risultato 65.983,68 69.317,01
TOTALI ; 384.998,89 402.497,07 .
VALORI IN EURO
Importi al netto degli oneri aziendali

In merito alle modalita operative con cui dovranno essere gestiti i fondi cosi determinati, si precisa che le risorse di
cui al presente atto saranno gestite dalla Direzione Generale che procedera alla contrattazione integrativa per tutti i
dipendenti ivi assegnati a tempo pieno e procedera tramite I’ Area Politiche del Personale., alla liquidazione degli stessi.

Le Aree Vaste 2, 3. 4 e 5 procederanno ad incrementare i propri fondi contrattuali dell’ Area della Dirigenza Spta
degli importi risultanti in allegato (all. n. 2). senza poter disporre di tali somme che rimarranno pertanto nella esclusiva
disponibilita defla Direzione Generale.

Le Aree Vaste 2. 3, 4 e 5 considereranno tali incrementi a tutti gli effetti come facenti parte det propri fondi
contrattuali e dovranno considerarli in tutte le comunicazioni formali e non. anche verso la Direzione Generale.

St allega infine il prospetto che riepiloga la determinazione dei residui dei fondi contrattuali alla data del 31/12/2014
distinti per competenza economica anno 2014 e anni precedenti (allegato n.3) che comprende la determinazione dei residui
contrattuali anno 2012 gia effettuata con la det. ASURDG n. 27(/2015.

Esito dell’istruttoria

Si propone che il Direttore Generale adotti apposita determina nel testo che segue:

I. di costituire i fondi contrattuali dell’Area della Dirigenza Spta destinati al personale dedicato a tempo pieno a
svolgere funzioni presso la Direzione Generale ASUR come risultano negli allegati n. 1.a) e n. 1b) per 1 seguenti

importi:
Fondi del Personale Dirigenza SPTA

assegnato alla Direzione Generale ARO 2014 Anno 2015
Fondo di Posizione 319.015,21 333.180,06

Fondo di Risultato 65.983,68 69.317,01

TOTALI 384.998,89 402.497,07

VALORI IN EURO
Importi al netto degli oneri aziendali
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di confermare gli importi della determinazione dei fondi contrattuali degli anni 2011-2013 come risultante dalle det.
ASURDG n. 379/2012.n. 915/2013 e n. 373/2014:

di determinare la consistenza delle quote residue dei fondi contrattuali alla data del 31/12/2014., distinte per

competenza economica e di quantificare la spesa derivante dal presente atto cosi come riportato negli allegati n.3 e
n.4;

di notificare il presente atto alle Aree Vaste Territoriale interessate (AV n.2, AV n.3, AV n.4 e AV n.5) affinché
confermino gli incrementi sui propri fondi contrattuali dell’ Area della Dirigenza degli importi risultanti dall"allegato
prospetto n. 2, senza poter disporre di tali somme che rimarranno pertanto nella esclusiva disponibilita della
Direzione Generale. Le Aree Vaste interessate dovranno considerare tali incrementi a tutti gli effetti come facenti
parte dei propri fondi contrattuali e dovranno indicarli in tutte le comunicazioni formali e non anche verso la
Direzione Generale;

di attribuire la responsabilita del procedimento alla dott. Riccardo M. Paoli dirigente dell’Area Politiche del
Personale della Direzione Generale ASUR:

di trasmettere il presente atto alle Organizzazioni Sindacali dell’ Area della Dirigenza Spta:

di dare atto che la presente determina non & sottoposta al controllo regionale ed e efficace dal giorno della
pubblicazione su sistema Attiweb — Salute albo pretorio informatico a norma dell art controllo dell’art. 28 della L.R.
26/96 come sostituito dall’art.1 della L.R. 36/2013;

di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 28, comma 6, della L.R. n. 13/2003.

1l responsabile della fase istruttoria
Dott.ssa Federigg

g/Erdinching

il¢ del Procedimento
ardo M. Paoli

- ALLEGATI -

All. n. 1.a) e n. 1.b) “Fondi contrattuali Area Dirigenza Spta: Posizione e Risultato”:

All. n.2 “Prospetto di attribuzione alle Aree Vaste 2, 3, 4 e 5 dellincremento dej fondi contrattuali;
All. n.3 “Prospetto riepilogativo residui fondi”;

All. n.4 “Quantificazione spesa anno 2015”
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