g, 4 “ﬂ% ‘ - Numero 2 Pag.
T 544 1
marche Data 7 7 KPR 2015

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: Approvazione atti della procedura comparativa e conferimento di incarichi
di co.co.co. per I'attuazione del Progetto Regionale di potenziamento del supperto
psicologico in ambito penitenziario, post penitenziario e penale minorile.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza;

-DETERMINA-

1. di approvare, nei termini indicati nel documento istruttorio formante parte integrante e sostanziale del
presente atto, le risultanze e gli atti (compresa la proposta di assegnazione degli incarichi formulata dal
Responsabile del Progetto), della procedura comparativa per il conferimento, ex art.7 comma 6 del D.Lgs.
165/2001 e s.m.i., di n. 10 incarichi annuali di collaborazione coordinata e continuativa, di cui n. 8 da
affidare a Psicologici con esperienza specifica nell’attivita di supporto psicologico in ambito
penitenziario (Scheda Progetto n. 1 — Modulo Adult)) e n. 2 a Psicologi con esperienza specifica
nell’attivita di supporto psicologico nei servizi minorili (Scheda Progetto n. 2 —Modulo Minori) per
garantire la continuita delle attivita connesse all’attuazione del Progetto Regionale di potenziamento del
supporto psicologico in ambito penitenziario, post penitenziario e penale minorile (L.R. 28/2008), di cui
all’Avviso approvato con determina DG/ASUR n. 43/2015;

2. di dare mandato all’ Area Politiche del Personale di comunicare, al fine dell’accettazione degli incarichi,
ai vincitori della procedura comparativa, come desumibili dall’istruttoria, i risultati della procedura stessa
e di dare avviso dell’esito della medesima nel sito aziendale;

3. di conferire, ex art.7 comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., n. 10 incarichi annuali di collaborazione
coordinata e continuativa per garantire la continuita delle attivitd connesse all’attuazione del Progetto
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Regionale di potenziamento del supporto psicologico in ambito penitenziario, post penitenziario e penale
minorile nei termini contenuti nei prospetti a seguire, distinti per ciascuna Scheda Progetto, previa
accettazione dei candidati e con effetto dalla data da indicare nei singoli contratti di collaborazione:

Scheda Progetto n. 1 — Modulo Adulti

N. Psicologi Sede operativa LU0 Costo lordo Assegnazione
annuale . .. S .
omnicomprensivo | incarichi Psicologi
Adulti
CR Fossombrone
1 CC Camerino 600 €13.200,00 Bruni
CR Fermo
. CR Ancona Barcaglione T Gramacciori
UEPE Macerata € §.558,00
1 CC Pesaro 319 €7.018,00 Uguccioni
1 CC Ascoli Piceno 298 €6.556,00 Cognigni
1 CC Ancona Montacuto 250 € 5.500,00 Paglionico
1 UEPE Ancona 199 €4.378,00 Musso
1 CR Fossombrone 150 €3.300 Donini
UEPE Ancona 50 €1.100 Salierno
1 (aggiuntive)
8 2255 €49.610
Scheda Progetto n. 2 Modulo Minori
Mont Costo lordo Assegnazione
N. Psicologi Sede operativa a:;llll:a(l):e omnaicomprensivo | incarichi Psicologi
Minori
USSM - Ufficio Servizio Ceppi Marco
1 Sociale Minori Ancona 452 € 9.944,00
USSM - Ufficio Servizio Baleani
1 Sociale Minori Ancona 452 € 9.944,00 Leonardo
2 904 € 19.888,00

4. di dare mandato, altresi, all’Area Politiche del Personale di predisporre 1 relativi contratti di
collaborazione coordinata e continuativa di cui al precedente punto n. 3, previa accettazione degli
incarichi da parte degli interessati;
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5. di dare atto che il costo lordo complessivo da sostenere per il conferimento dei n.10 incarichi & paria €
69.500,00 (compresi oneri rifiessi, IRAP ed eventuale IVA), secondo la ripartizione finanziaria di cui al
precedente punto n. 3, e che la relativa spesa & gia stata prevista ed autorizzata con atto DGASUR n. 43

del 30/01/2015;

6. di trasmettere il presente atto all’Area Vasta Asur n. 2 che dovra provvedere al pagamento dei compensi
ai collaboratori nominati con la presente determina ed all’esecuzione dei conseguenti adempimenti di
natura amministrativa;

7. ditrasmettere il presente atto al Responsabile dei Servizi di Integrazione Socio-Sanitaria ASUR;

8. di trasmettere, per gli adempimenti di competenza, il presente provvedimento al Dipartimento
Amministrazione Penitenziaria — Provveditorato Regionale Marche Ancona;

9. di dare atto che la presente determina non & soggetta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno della
pubblicazione all’Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi dell’art. 28 della L.R. 26/96, come
sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013;

10. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢ s.m.i.;

Ancona, sede legale ASUR.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Si attesta, visto quanto dichiarato dal Responsabile del Procedimento, che la spesa complessiva
derivante dall’adozione del presente atto, pari a euro 69.500,00 (compresi oneri riflessi, IRAP ed
eventuale IVA) ¢ gia stata prevista ed autorizzata con determina DGASUR n. 43 del 30/01/2015.

ile del Controllo di Gestjjme
) mill) .
&@fv’\ CC;:f&kL/ //(_A\
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~ -DOCUMENTO ISTRUTYGRIO -

(AREA POLITICHE DEL PERSCNALE)
Normativa ed atti di riferimento

* Determina DGASUR n. 43 del 30/01/2015 recante ad oggetto “Approvazione Avv. di procedura
comparativa per il conf. di n. 10 incarichi di coll. coord. e cont. per Progetto Regionale di potenziamento
del supporto psicologico in ambito penitenziario, post penitenziario e penale minorile™;

® Art. 7comma 6 D. Lgs. 165/2001 e s.m.i..

* Circolare n. 2 dell’11/03/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione
Pubblica.

Motivazione
Siredige il presente documento istruttorio su conforme disposizione della Direzione Amministrativa.

Con Avviso pubblicato nel sito aziendale ed approvato con determina del Direttore Generale ASUR n. 43 del
30/01/2015 ¢ stata indetta una procedura comparativa per il conferimento, ex art. 7 co. 6 del D. Lgs. 165/2001, di
complessivi n. 10 incarichi annualj dj collaborazione coordinata e continuativa di cui n. 8 da affidare a Psicologici
con esperienza specifica nell’attivita di supporto psicologico in ambito penitenziario (Scheda Progetto n. 1 -
Modulo Adulti) e n. 2 a Psicologi con esperienza specifica nell’attivita di supporto psicologico nei servizi
minorili (Scheda Progetto n. 2 - Modulo Minori) per garantire la continuita delle attivita connesse all’attuazione
del Progetto Regionale di potenziamento del supporto psicologico in ambito penitenziario, post penitenziario e
penale minorile (L.R. 28/2008), di interesse dell’ Area Integrazione Socio Sanitaria ASUR.

Il relativo bando ¢ stato pubblicato nel sito istituzionale Aziendale e all’Albo Pretorio ASUR dal 02/02/2015
al 17/02/2015 con scadenza per la presentazione delle domande in data 17/02/2015.

Nel medesimo Avviso & stata nominata un’unica Commissione preposta alle procedure di scelta delle
candidature da sottoporre alla Direzione Generale ASUR per il conferimento dei suddetti incarichi di co.co.co.
che risulta composta come di seguito indicato:

- Dr. Alessandro Marini — Direttore Sanitario dell’ASUR con funzioni di Presidente;

- Dott. Giovanni Feliziani — Componente;

- Dott. Nazzareno Firmani — Componente;

La Commissione Giudicatrice, nella composizione sopra declinata, si ¢ insediata ed ha ultimato i lavori nella
seduta del 16/03/2015 e dal verbale depositato presso 1’Area Politiche del Personale risulta quanto di seguito
specificato.

Per le attivita di segreteria e di verbalizzazione la Commissione si ¢ avvalsa della collaborazione della
Dott.ssa Laura Vincitorio, Assistente Amministrativo dell’ Area Politiche del Personale ASUR.

Nell’adunanza del 16/03/2015, il Presidente ed i componenti hanno preliminarmente preso atto dell’esito
negativo delle verifiche avviate dall’Area Politiche del Personale al fine di acquisire la disponibilita di dipendenti
del SSR ad assolvere i compiti richiesti dal bando dj cui trattasi.
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Conseguentemente la Commissione ha deciso, relativamente alla Scheda Progetto n. 1 - Modulo Adulti per
il conferimento di n. 8 incarichi di collaborazione:
* di non ammettere alla procedura comparativa le istanze relative ai nominativi di seguito indicati
sulla base delle motivazioni sotto declinate:

[ DATA DI :
N.| COGNOME |NOME ey MOTIVAZIONE DELL’ESCLUSIONE
27/01/1969 |MANCATA SOTTOSCRIZIONE DELLA DOMANDA INVIATA A
1 |BIAGETTI | GIOVANNA MEZZO PEC CON LE MODALITA’ PRESCRITTE DAL BANDO.
ASSENZA DI DOCUMENTAZIONE GOMPROVANTE L
POSSESSO  DEL  REQUISITO  DELL'ESPERIENZA
2 | RECANATINI | RACHELE | 40/02/100- PROFESSIONALE, DI DURATA ALMENO TRIENNALE, NEL
SETTORE PENITENZIARIO.

* di considerare ammissibili in Guanto in possesso dei requisiti e delle prescrizioni previste dal
bando i nominativi dei seguenti candidati

DATA DI
N. COGNOME NOME N:SCIT .
1 |BRUNI ALESSANDRO 18/11/1957
2 |COGNIGNI CATERINA SUSANNA 041121971
3 | DONINI GIUSEPPINA 16/03/1966
4 | GRAMACCIONI GIUSEPPINA 13/05/1971
5 |MUSSO DANILO 22/09/1978
6 | PAGLIONICO VANESSA 2111011972
7 |SALIERNO FRANCESCO 14/09/1976
8 | TEMPERA VALENTINA 10/06/1974
9 | UGUCCIONI MARIA ADELAIDE 17/08/1960

Nella medesima adunanza la Commissione, previa definizione dei criteri di valutazione indicati nella scheda
A acclusa al succitato verbale, ha deciso, sulla base dell’esame della documentazione prodotta dagli ammessi, di
non ricorrere allo svolgimento dei colloqui, procedendo conseguentemente alla valutazione comparata dei
curricula con Pattribuzione dei relativi punteggi sulla base dei criteri predefiniti ¢ formulando la seguente
graduatoria dei candidati idonei relativamente alla Scheda Progetto n. 1 - Modulo Adulti , formata sulla base della

somma dei punteggi ottenuti da ciascun candidato nella valutazione dei titoli di cui alle schede accluse al verbale
agli atti della scrivente Area:

Grsd':f:m Cognome Nome Data di nascita
1 ex aequo BRUNI ALESSANDRO 18/11/1957
1 ex aequo GRAMACCIONI GIUSEPPINA 13/05/1971

2 UGUCCIONI MARIA ADELAIDE 17/08/1960

3 PAGLIONICO VANESSA 21/10/1972

4 DONINI GIUSEPPINA 16/03/1966

5 MUSSO DANILO 22/09/1978

6 COGNIGNI CATERINA SUSANNA | 04/12/1971
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7 SALIERNO FRANCESCO 14/09/1976
8 TEMPERA VALENTINA 10/06/1974

A questo punto, come risulta dal verbale del 16/03/2015, il Presidente ed i Componenti hanno proceduto a
verificare I’ammissibilita delle domande relativamente alla Scheda Progetto n. 2 — Modulo Minori per il
conferimento di n.2 incarichi di collaborazione e, sulla base dell’esame delle istanze ¢ delle documentazioni
allegate, hanno deciso di ammettere alla procedura comparativa de qua tutti i candidati che hanno presentato
domanda di partecipazione, in quanto in possesso dei requisiti e delle prescrizioni previste dal bando, e
precisamente:

DATA DI

N. COGNOME NOME NASCITA
1 BALEANI LEONARDO 11/05/1959
2 CEPPI MARCO 04/02/1964
3 TEMPERA VALENTINA 10/06/1974

Conseguentemente la Commissione, previa definizione dei criteri di valutazione indicati nella scheda B
acclusa al sopra citato verbale, ha deciso, sulla base dell’esame della documentazione prodotta dagli ammessi, di
non ricorrere allo svolgimento dei colloqui, procedendo conseguentemente alla valutazione comparata dei
curricula con Iattribuzione dei relativi punteggi sulla base dei criteri predefiniti ed alla formulazione della
seguente graduatoria dei candidati idonei relativamente alla Scheda Progetto n. 2 — Modulo Minori, formata
sulla base della somma dei punteggi ottenuti da ciascun candidato nella valutazione dei titoli di cui alle schede
accluse al verbale agli atti della scrivente Area:

DATA DI

N. COGNOME NOME NASCITA

1 ex aequo | BALEANI LEONARDO 11/05/1959
1 ex aequo | CEPPI MARCO 04/02/1964
2 TEMPERA VALENTINA 10/06/1974

Va precisato che 1’Avviso approvato con determina DG/ASUR n. 43/2015 ha riservato in capo
all’ Amministrazione la decisione circa I’assegnazione di ognuno degli incarichi relativi alle due Schede Progetto
tra gli idonei di ciascuna graduatoria.

Pertanto, con nota prot. ASUR n. 10322 del 09/04/2015 il Responsabile dei Servizi di Integrazione socio-
sanitaria, nei termini ivi riportati, ha comunicato allo scrivente la proposta di assegnazione degli incarichi tra gli
idonei nella graduatoria relativa alla Scheda Progetto n. 2 — Modulo Minori, in osservanza a quanto previsto dalle
DGRM n. 1756/2013 e 1453/2012 ed in pari data con nota prot. n. 10323 ha formulato analoga proposta per
I’assegnazione degli incarichi relativi alla Scheda Progetto n. 1 - Modulo Adulti, proponendo “in osservanza della
DGRM 1753/2013 che mantiene quanto previsto dall ‘Allegato 3 della DGRM n. 1453/2012 per lo specifico della
continuita dell attivita preso le strutture penitenziarie e territoriali, di conservare I’assetto organizzativo relativo
al rapporto psicologo/strutture determinato nella gestione precedentemente affidata al PRAP e al Centro
Giustizia Minorile” e specificando, altresi, nella medesima nota che “in ordine all’intervenuta chiusura della CM
di Macerata Feltria, si propone ['assegnazione del relativo monte ore annuale all’ UEPE di Ancona”.

In relazione a quanto esposto, si propone di approvare le succitate proposte e conseguentemente di
procedere al conferimento di n. 10 incarichi annuali di collaborazione coordinata e continuativa per garantire la
continuita delle attivita connesse all’attuazione del Progetto Regionale di potenziamento del supporto psicologico
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in ambito penitenziario, post penitenziario e penale minorile (L.R. 28/2008), previa accettazione dei candidati, nei
termini contenuti nei prospetti a seguire secondo la seguente ripartizione finanziaria, a fronte del monte ore

annuale di seguito dettagliato:

Numero

34

Data

27 APR. 2015

Pag.

Scheda Progetto n. 1 - Modulo Adulti

N. Psicologi Sede operativa e Costo lordo Assegnazione
annuale . . . - p— .
omnicomprensivo | incarichi Psicologi
Adulti
CR Fossombrone
1 CC Camerino 600 €13.200,00 Bruni
CR Fermo
. CR Ancona Barcaglione B Gramaccioni
UEPE Macerata € 8.558,00
1 CC Pesaro 319 €7.018,00 Uguccioni
1 CC Ascoli Piceno 298 €6.556,00 Cognigni
1 CC Ancona Montacuto 250 €5.500,00 Paglionico
1 UEPE Ancona 199 €4.378,00 Musso
1 CR Fossombrone 150 €3.300 Donini
UEPE Ancona 50 €1.100 Salierno
1 (aggiuntive)
8 2255 €49.610
Scheda Progetto n. 2 Modulo Minori
Costo lordo Assegnazione
. . . Monte ore . . e .
N. Psicologi Sede operativa annuale omnicomprensivo | incarichi Psicologi
Minori
USSM - Ufficio Servizio Ceppi Marco
1 Sociale Minori Ancona 452 € 9.944,00
USSM - Ufficio Servizio Baleani
1 Sociale Minori Ancona 452 €9.944,00 Leonardo
2 904 € 19.888,00

La decorrenza giuridica ed economica dei so

contratti di collaborazione per la durata di anni 1 (uno).

pra citati incarichi avra effetto dalla data indicata nei singoli
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Il costo lordo annuo omnicomprensivo da sostenere per la stipula dei n. 10 incarichi di collaborazione & pari
a € 69.500,00 (compresi oneri riflessi, IRAP ed eventuale IVA) e la relativa spesa ¢ gia stata prevista ed
autorizzata con determina del Direttore Generale n. 43 dei 30/01/2015.

Si precisa che con Decreto del Dirigente della P.F. Disagio Sociale e Albi Sociali n. 48/IGR del 16/04/2015,
la Regione Marche ha provveduto, in attuazione della DGR n. 1753/2013, a liquidare ed erogare a favore
dell’ASUR il finanziamento previsto per la continuita del Progetto di cui trattasi pari a € 69.500,00.

Il compenso lordo spettante ai beneficiari degli incarichi sara determinato in base alle situazioni previdenziali
e fiscali che gli incaricati dovranno attestare in sede di sottoscrizione del contratto individuale di collaborazione.

L’espletamento degli incarichi avverra presso le sedi individuate nei prospetti sopra riportati, sotto il
coordinamento tecnico-funzionale dell’ Area Integrazione Socio-Sanitaria dell’ ASUR.

Gli incarichi de quibus sono compatibili con Part. 27, comma 1, della Legge Regionale Marche n. 33 del
04/12/2014.

Per le motivazioni sopra addotte, si propone al Direttore Generale:

1. di approvare, nei termini indicati nel documento istruttorio formante parte integrante e sostanziale del
presente atto, le risultanze e gli atti (compresa la proposta di assegnazione degli incarichi formulata dal
Responsabile del Progetto), della procedura comparativa per il conferimento, ex art.7 comma 6 del D.Lgs.
165/2001 e s.m.i., di n. 10 incarichi annuali di collaborazione coordinata e continuativa, di cui n. 8 da
affidare a Psicologici con esperienza specifica nellattivita di supporto psicologico in ambito
penitenziario (Scheda Progetto n. 1 — Modulo Adulti) e n. 2 a Psicologi con esperienza specifica
nell’attivita di supporto psicologico nei servizi minorili (Scheda Progetto n. 2 ~Modulo Minori) per
garantire la continuita delle attivita connesse all’attuazione del Progetto Regionale di potenziamento del
supporto psicologico in ambito penitenziario, post penitenziario e penale minorile (L.R. 28/2008), di cui
all’Avviso approvato con determina DG/ASUR n. 43/2015;

2. di dare mandato all’Area Politiche del Personale di comunicare, al fine dell’accettazione degli incarichi,
ai vincitori della procedura comparativa, come desumibili dall’istruttoria, i risultati della procedura stessa
e di dare avviso dell’esito della medesima nel sito aziendale;

3. di conferire, ex art.7 comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., n. 10 incarichi annuali di collaborazione
coordinata e continuativa per garantire la continuita delle attivitd connesse all’attuazione del Progetto
Regionale di potenziamento del supporto psicologico in ambito penitenziario, post penitenziario e penale
minorile nei termini contenuti nei prospetti a seguire, distinti per ciascuna Scheda Progetto, previa
accettazione dei candidati e con effetto dalla data da indicare nei singoli contratti di collaborazione:

Scheda Progetto n. 1 — Modulo Adulti

N. Psicologi Sede operativa N:(::::a(;:e Costo lordo Assegnazione
omnicomprensivo | incarichi Psicologi |
Adulti
CR Fossombrone
1 CC Camerino 600 € 13.200,00 Bruni
CR Fermo
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I [CR Ancona Barcaglione _— Gramaccioni
UEPE Macerata €8.558,00
1 CC Pesaro 319 €7.018,00 Uguccioni
1 CC Ascoli Piceno 298 €6.556,00 Cognigni
I CC Ancona Montacuto 250 € 5.500,00 Paglionico
1 UEPE Ancona 199 €4.378,00 Musso
1 CR Fossombrone 150 €3.300 Donini
UEPE A.ncona 50 €1.100 Salierno
1 (aggiuntive)
8 2255 €49.610

Scheda Progetto n. 2 Modulo Minori

Monte Costo lordo Assegnazione
N. Psicologi Sede operativa onte ore omnicomprensivo | incarichi Psicologi
annuale
Minori

USSM - Ufficio Servizio Ceppi Marco
1 Sociale Minori Ancona 452 € 9.944,00

USSM - Ufficio Servizio Baleani
1 Sociale Minori Ancona 452 € 9.944,00 Leonardo
2 904 € 19.888,00

di dare mandato, altresi, all’Area Politiche del Personale di predisporre i relativi contratti di
collaborazione coordinata e continuativa di cui al precedente punto n. 3, previa accettazione degli
incarichi da parte degli interessati;

di dare atto che il costo lordo complessivo da sostenere per il conferimento dei n.10 incarichi & pari a
€69.500,00 (compresi oneri riflessi, IRAP ed eventuale IVA), secondo la ripartizione finanziaria di cui al

precedente punto n. 3, e che la relativa spesa & gia stata prevista ed autorizzata con atto DGASUR n. 43
del 30/01/2015;

di trasmettere il presente atto all’Area Vasta Asur n. 2 che dovra provvedere al pagamento dei compensi
ai collaboratori nominati con la presente determina ed all’esecuzione dei conseguenti adempimenti di
natura amministrativa;

di trasmettere il presente atto al Responsabile dei Servizi di Integrazione Socio-Sanitaria ASUR;

di trasmettere, per gli adempimenti di competenza, il presente provvedimento al Dipartimento
Amministrazione Penitenziaria — Provveditorato Regionale Marche Ancona;
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9. di dare atto che la presente determina non & soggetta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno della
pubblicazione al’Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi dell’art. 28 della L.R. 26/96, come

sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013;

10. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e S.m.i.;

I1 Responsabile del Procedimente
Dott. Riccardo M. Paoli

(AL

- ALLEGATI -

- non sono presenti allegati
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