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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: Conferimento incarico di Struttura Complessa all’Avv. Marisa Barattini
nell’ambito dell’Ufficio Legale della Direzione Generale ASUR.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

-

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

VISTA I'attestazione del Dirigente / Responsabile della Ragioneria / Bilancio in riferimento al bilancio
annuale di previsione;

ACQUISITT i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore amministrativo, ciascuno per
quanto di rispettiva competenza;

D

2)

3)

4)

S)

-DETERMINA-

di recepire ed approvare il documento istruttorio quale parte integrante e sostanziale del presente
atto;

di attribuire dal 01/04/2015, previa sottoscrizione di apposito contratto individuale di lavoro,
all’Avv. Marisa Barattini I'incarico quinquennale di Struttura Complessa nell’ambito dell’Ufficio
Legale della Direzione Generale ASUR, utilizzando il posto di dotazione organica dell’Area Vasta
n. 1 e il corrispondente incarico di Struttura Complessa;

di dare atto che I'incarico di Struttura Complessa attribuito con il presente atto verra confermato
all’esito positivo della verifica da parte del Collegio Tecnico a cui il dirigente verra sottoposto, gia
richiesta all’Area Vasta 1 con nota prot. 0027857 del 12.12.2014;

di dare atto che I"Area Vasta n. 1 dovra completare la verifica di cui al precedente punto 3 entro 3
mesi dall’adozione del presente atto;

di impegnare i fondi contrattuali di Area Vasta per i valori economici in godimento
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6) Di attribuire all’Avv. Marisa Barattini il trattamento economico previsto dai CCNL vigenti,
compresa una retribuzione di posizione pari a € 33.600,00 oltre alla tredicesima mensilita;

7) Di dare atto che dalla presente determina deriva un costo pari a € 59.659,19 annui comprensivi di
oneri sociali (aliquota 26,68%) ¢ irap (aliquota 8,5%) oltre alle quote gravanti sui fondi contrattuali,
¢ che la spesa complessiva per I’anno 2015 ¢ pari a € 44.744,39;

8) di trasmettere copia del presente atto all’Area Vasta n. 1 per gli adempimenti di competenza,

compresa la materiale corresponsione degli stipendi sulla base del contratto individuale di lavoro
sottoscritto dal Direttore Generale;

9) di dare atto che la spesa derivante dal presente atto non incide sul tetto di spesa del personale di cui
alla DGRM 977/2014, in quanto trattasi di spesa finanziata dai fondi contrattuali dell’AV1;

10) di dare atto che la presente determina non € soggetta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno
della pubblicazione nell’ Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi dell’art. 28 della L.R. 26/96,
come sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013;

11)di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

11 Direttore Amministrativo
v. Giulietta Capocasa)

Ok IL DIRE GENERALE
) nm§ Gen
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AREA CONTABILITA’ BILANCIO E FINANZA E CONTROLLO DI GESTIONE:

Visto quanto dichiarato dal Responsabile del procedimento, si attesta che la spesa annua derivante dall’adozione

del presente atto, pari a €59.659,19 ha I'effettiva disponibilita economica all’interno del budget assegnato per
I"anno 2015 nel sezionale dell’AV 1:

Euro 44.133,15 sul conto 513010102 Competenze Personale ruolo prof.le Dir. SPTA a TI
Euro 11.774,72 sul conto 513010202 Oneri Sociali  Personale ruolo prof.le Dir. SPTA a Tl
Euro 3.751.32 sul conto 513010302 IRAP Personale ruolo prof.le Dir. SPTA a Tl
TOTALE 59.659,19

1l Responsabile del Sefvizio Bilancio ASUR 11 Responsabile del Controllo di

Gestione
4ccioni) (Dott.ssa SoniaPiercamilli)

o\ A

(Dott. Ales
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(AREA POLITICHE DEL PERSONALE)

Atti di riferimento:
- Art. 8bis della L.R. n. 17/2003 nel testo vigente;
- Art. 27 CCNL della Dirigenza SPTA 08/06/2000;
- Contratti Collettivi vigenti della Dirigenza SPTA;
- Determina del Direttore Generale ASUR n. 894 del 22.12.2014.

Con Determina del Direttore Generale Asur n. 894 del 22.12.2014 ¢ stato dato atto che il Regolamento
ATL, approvato con determina del Direttore Generale ASURDG n. 1112/2011, prevede 1'Ufficio Legale
in Staft al Direttore Generale.

Con lo stesso provvedimento ¢ stato, inoltre, dato atto che nelle more della definizione dell’assetto
dell’Utficio Legale si intendono conferire, nell’ambito dello stesso, n. 2 incarichi di Struttura
Complessa.

Considerato che con la sopra richiamata determina veniva conferito I'incarico di Struttura Complessa
al’Avv. Patrizia Viozzi mentre veniva demandato a successivo e separato atto l'attribuzione
dell’incarico di Struttura Complessa all’Avv. Marisa Barattini, in quanto non ancora pervenuto alla
scrivente Area I'esito della verifica del Collegio Tecnico del sunnominato dirigente gid richiesta
all’Area Vasta 1 con nota prot. n. 27857 del 12/12/2014.

La Direzione Amministrativa, in riferimento a quanto sopra, ha comunicato, per le vie brevi,
I"intenzione di dare avvio al procedimento finalizzato al conferimento dell’incarico all’Avv. Marisa
Barattini che verra confermato all’esito positivo della verifica da parte del Collegio Tecnico.

In riferimento a quanto sopra, si propone al Direttore Generale:

1) di recepire ed approvare il documento istruttorio quale parte integrante e sostanziale del presente
atto;

2) di attribuire dal 01/04/2015, previa sottoscrizione di apposito contratto individuale di lavoro,
all’Avv. Marisa Barattini I'incarico quinquennale di Struttura Complessa nell’ambito dell’ Ufficio
Legale della Direzione Generale ASUR, utilizzando il posto di dotazione organica dell’Area Vasta
n. 1 e il corrispondente incarico di Struttura Complessa;

3) di dare atto che I'incarico di Struttura Complessa attribuito con il presente atto verra confermato
all’esito positivo della verifica da parte del Collegio Tecnico a cui il dirigente verra sottoposto, gia
richiesta all’Area Vasta 1 con nota prot. 0027857 del 12.12.2014;
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4) di dare atto che I’Area Vasta n. 1 dovra completare la verifica di cui al precedente punto 3 entro 3
mesi dall’adozione del presente atto;

5) di impegnare i fondi contrattuali di Area Vasta per i valori economici in godimento

6) Di attribuire all’Avv. Marisa Barattini il trattamento economico previsto dai CCNL vigenti,
compresa una retribuzione di posizione pari a € 33.600,00 oltre alla tredicesima mensilita;

7) Di dare atto che dalla presente determina deriva un costo pari a € 59.659,19 annui comprensivi di

oneri sociali (aliquota 26,68%) e irap (aliquota 8,5%) oltre alle quote gravanti sui fondi contrattuali,
e che la spesa complessiva per ’anno 2015 ¢ pari a € 44.744,39;

8) di trasmettere copia del presente atto all’Area Vasta n. 1 per gli adempimenti di competenza,

compresa la materiale corresponsione degli stipendi sulla base del contratto individuale di lavoro
sottoscritto dal Direttore Generale;

9) di dare atto che la spesa derivante dal presente atto non incide sul tetto di spesa del personale di cui
alla DGRM 977/2014, in quanto trattasi di spesa finanziata dai fondi contrattuali del’AV1;

10) di dare atto che la presente determina non ¢ soggetta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno

della pubblicazione nell’ Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi dell’art. 28 della L.R. 26/96,
come sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013;

11) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢ s.m.i.;

11 Responsabile del Procedimento
Dirigente Area Politiche del Personale

v (Dott_Riccardo M. Pacjs)

I responsabile dell’istruttoria
Area Politiche del.Personale

Dott.ssa Laura Anséni
E-Mail: laura &5 Xmi@sanita.marche.it

- ALLEGATI -

Non vi sono allegati.
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