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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: Determina n. 861/DG del 05/12/2013 - Verifica dei risultati conseguiti dai
Direttori di Zona Territoriale, Coordinatori di Area Vasta e Direttori di Area Vasta per
Panno 2011— Modificazioni ed integrazioni

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore amministrativo, ciascuno per
quanto di rispettiva competenza;

-DETERMINA-

1. di approvare I’ Allegato 1 alla presente determina relativo ai criteri di valutazione degli obiettivi
di Area Vasta, che integra e sostituisce I’Allegato 1 alla Det. 861 del 05/12/2013;

2. di approvare conseguentemente la verifica dei risultati conseguiti dai Direttori delle Zone
Territoriali n. 4, 5, 6, 7, 12 e 13, di cui all’Allegato 2 alla presente determina, che integra e

sostituisce I’ Allegato 2 alla Det. 861 del 05/12/2013 relativamente alle schede delle Aree Vaste
2e5;

3. di approvare conseguentemente le percentuali di raggiungimento degli obiettivi dei Direttori
delle Zone Territoriali n. 4, 5, 6, 7,12 e 13 per I’anno 2011, di cui all’Allegato 3 alla presente

determina, che integra e sostituisce ’Allegato 3 alla Det. 861 del 05/12/2013 relativamente alle
schede delle Aree Vaste 2 e 5;

4. di stabilire che i Dirigenti del Personale delle Aree Vaste 2 e 5 provvedano a quantificare ed
integrare il trattamento economico spettante ai Direttori di Zona Territoriale di cui al punto 2 e 3
che precedono, sulla base dei contratti sottoscritti, in misura proporzionale alle percentuali di
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raggiungimento degli obiettivi di cui all’Allegato 2 ed in dodicesimi in ragione degli effettivi

mesi d’incarico, previa verifica della relativa copertura economica;

5. di trasmettere ai Dirigenti del Personale delle Aree Vaste 2 e 5 il presente atto affinché
provvedano ad integrare, sulla base delle disposizioni contenute nel presente atto, Ia
corresponsione del trattamento aggiuntivo, designandoli contestualmente, per detto fine nonché
ai fini della comunicazione degli esiti della valutazione agli interessati, quali Responsabili del

Procedimento ai sensi della L. n. 241/90 ss.mm.ii.;

6. di trasmettere copia della presente determina al Collegio Sindacale per il controllo di cui all’art.

17 della Legge Regionale 27 giugno 1996, n. 26 e ss.mm.ii.;

7. di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo e che ¢& efficace all’atto della

pubblicazione all’albo pretorio dell’ Azienda.

Ancona, sede legale ASUR,

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO ILD SANITARIO

0 Marini)

ZANG

La presente determina consta di n. 17 pagine di cui n. 12 pagine di allegati in forma cartacea che formano parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

(U.O.C. Controllo di Gestione)

Normativa di riferimento:

D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria a norma dell’art. 1 della L.
412/92”

D.Lgs. 7.12.1993, n. 517 “Modificazioni del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, recante
riordino della disciplina in materia sanitaria a norma dell’art. 1 della L. 412/92”

L.R. 20 giugno 2003, n. 13 “Riorganizzazione del Servizio Sanitario Regionale”

L.R. 22 novembre 2010, n. 17 “Modifiche alla L.R. n. 13 del 20 giugno 2003 — Riorganizzazione del
Servizio Sanitario Regionale”

L.R. 01 agosto 2011, n. 17 - Ulteriore modifiche alla L.R. 20/06/2003 n. 13: “Riorganizzazione del
Servizio Sanitario Regionale”, della L.R. 17/07/1996 n. 26: “Riordino del Servizio Sanitario
Regionale” e “modifica della L.R. 22/11/2010 n. 17”

DGRM 976 del 17 giugno 2010
DGRM 1822 del 21/12/2010
DGRM 115 del 01/02/2011
DGRM 1005 del 11/07/2011
DGRM 1161 del 01/08/2011
DGRM 1247 del 19/09/2011
DGRM 1294 del 26/09/2011
DGRM 1453 del 31/10/2011

Determina ASUR/DG n. 440 del 31/05/2012, avente ad oggetto “Adozione Bilancio d’esercizio
2011 ai sensi dell’art. 14 L.R: 19/11/1996 n. 47~

DGRM 1152 del 23/07/2012
DGRM 606 del 02/05/2012

Determina ASUR/DG n. 253 del 01/04/2011, avente ad oggetto “Continuitd gestionale della Zona
Territoriale n. 3 di Fano”

DGRM n. 1500 del 4 novembre 2013, avente ad oggetto “Art. 3 bis comma 5 DLgs 502/92 e s.m.i. -
Art. 3 comma 2 lett. p) bis - DGR n. 606 del 02/05/2012 - Verifica dei risultati conseguiti ¢
valutazione per I'anno 2011 dei Direttori Generali dell'ASUR, dell'A.O.U. Ospedali Riuniti AN,
dell'A.O. Marche Nord, dell'INRCA e del Direttore del DIRMT”

Det. 861 ASURDG del 05/12/2013 avente ad oggetto “Verifica dei risultati conseguiti dai Direttori
di Zona Territoriale, Coordinatori di Area Vasta e Direttori di Area Vasta per I’anno 2011”
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Motivazione ed esito dell’istruttoria:

Con Determina n. 861 del 05/12/2013 ¢ stata approvata la verifica dei risultati conseguiti per
I’anno 2011 e le percentuali di raggiungimento degli obiettivi assegnati a ciascuna Area Vasta.

Con successiva nota del Dott. Franco Pesaresi, ex Direttore di Zona Territoriale n. 4 di
Senigallia, acquisita al protocollo ASUR n. 27581 del 27/12/2013, si chiede una revisione della
determina stessa.

Il Dott. Schiaffi, ex Direttore di Zona Territoriale n. 6 di Fabriano e Coordinatore di Area Vasta
2, ha fatto pervenire per le vie brevi le sue osservazioni sulla Determina in questione.

Si rileva che la determina n. 861 approva i medesimi criteri applicati dalla Giunta Regionale per
la valutazione del raggiungimento degli obiettivi aziendali, cosi come riportati nella DGRM 606 del
02/05/2012. Seppur I’approvazione dei criteri & tardiva rispetto all’anno di riferimento, essi sono
riferibili a quelli adottati negli anni precedenti dalla Giunta Regionale ed erano in parte formulati nella
DGRM 1161 del 01/08/2011. Tali criteri sono stati anticipati dalla Direzione Generale aji Direttori di
Zona e Coordinatori di Area Vasta nel Budget assegnato all’Area Vasta in data 02/08/2011 e sottoscritto
in tale data dagli stessi Coordinatori di Area Vasta.

Inoltre, con Det. 861 sono stati valutati i risultati raggiunti dalle Direzioni sulla base dei dati di
chiusura di bilancio, rapportando gli stessi agli effettivi mesi dell’incarico, confermando cosi il criterio
in uso da diversi anni dalla Giunta Regionale. In particolare, tale medesimo criterio & stato utilizzato per
la valutazione dei Direttori di Zona nell’anno 2010 cosi come riportato nella DGRM 1005 del
11/07/2011 (la quale recita “L’indennita lorda aggiuntiva di risultato & corrisposta in dodicesimi in
ragione degli effettivi mesi d’incarico.”) e per la valutazione delle Direzioni generali per ’anno 2011
cosi come riportato nella DGRM 1500 del 04/11/2013 (la quale recita ... sulla base degli effettivi mesi
d’incarico effettuati dai Direttori ...”).

Infine, la determina n. 861 ha approvato i risultati complessivamente raggiunti dalle Aree Vaste,
istituite a decorrere dal 22/11/2010 con la L.R. 17/2010 di approvazione delle modifiche alla L.R.
13/2003 che ha altresi istituito la figura del Coordinatore di Area Vasta; con successiva L.R. 17 del
01/08/2011, sono state apportate modifiche ulteriori alla organizzazione dell’ASUR, sostituendo la
figura dei Coordinatori con quella dei Direttori di Area Vasta, nominati a valere dal 01/10/2011.
Rispetto a tali cambiamenti organizzativi, la Direzione Generale ha inteso valutare il raggiungimento del
risultato dell’Area Vasta complessivamente intesa, sottoscrivendo il Budget di Area Vasta in data 2
agosto 2011 direttamente con i Coordinatori di Area Vasta, in presenza dei Direttori di Zona.

Alla luce delle osservazioni ricevute, la Direzione Generale pur confermando la valutazione del
risultato dell’Area Vasta complessivamente intesa, ha inteso procedere alla valutazione dei risultati
economici raggiunti a livello di Zona Territoriale laddove fossero risultati non completamente raggiunti
quelli di Area Vasta, premiando comunque i risultati positivi raggiunti dal Direttore della singola Zona
Territoriale. Tale premio ¢ pari al 90% del miglior punteggio raggiunto dalla Zona Territoriale rispetto
a quello dell’ Area Vasta di appartenenza.
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Tale criterio di valutazione porta alla verifica dei risultati conseguiti dalle singole Zone
Territoriali 4-5-6-7-12-13 appartenenti alle due Aree Vaste (2 e 5) che non hanno perseguito 1’equilibrio
€conomico.

Sulla base dei dati di chiusura di Bilancio 2011 e dei dati di Bilancio Economico Preventivo
2011, ripartiti per ex Zona Territoriale, si ¢ proceduto a valutare le percentuali di raggiungimento delle
singole Ex Zone Territoriali n. 4-5-6-7-12 ¢ 13 appartenenti alle Aree Vaste 2 e 5 che non raggiungono
I’equilibrio economico per 1’anno 2011.

Il Direttore Generale dell’ ASUR ha espresso la sua valutazione circa il grado di raggiungimento
degli obiettivi assegnati per le Ex Zone Territoriali n. 4-5-6-7-12 e 13 appartenenti alle Aree Vaste 2 ¢ 5,
siglando le schede riportate nell’ Allegato 3.

¢ Responsabile del Procedimento
tt.ssa S %a Piercamilli y
‘ 4R ool»@/x

Il Dirigen

Attestazione di spesa

Si attesta che la spesa derivante dall’adozione del presente atto non derivano oneri di spesa.

- ALLEGATI -

Allegato n. 1: Revisione dei criteri di valutazione degli obiettivi di Area Vasta
Allegato n. 2: Verifica dei risultati economici conseguiti dalle Zone Territoriali n. 4, 5, 6, 7, 12 e 13 per
I’anno 2011

Allegato n. 3: Percentuali di raggiungimento degli obiettivi assegnati all’Area Vasta 2 e 5 per 1’anno
2011
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