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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGH] DI PUBBLICAZIONE VIGENTT
(S ==

Ui ‘
Denominazione sotto-sedone |Denominazione sotto-sezione 2| Rifert 4 b REA I C. g responsabile della
livello | (Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) ¥ * dell'obbligo Agglornamento
Prog: i InT . b a e i 1 ¢ Jee. 1,2, 0, d) Al . g :
Jrroermmn per ks Trepaonms of, 10, .8, len. a), dJgs. n, 332013 | roermma per b Trasparcnza e _wz.ma_::s Wiennalo per In imaparenin ¢ Fintogrith ¢ relativo stato i sttuavicne (. 10, oo e s ua - |Responsabile Aziendale Anticorruzione ASUR
I'ntegrith Inicgrita 31.2013) (art. 10, c. 1. d.lgs. n. 332013)
—x...w::.ﬁ:. normativi su —x__....::..n_._: normativi con | relativi link alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati “Normattiva”® Tempestivo Affari Ge i ASUR
organizzazione ¢ attivita che regolano Fistituzione, Forpanizzazione ¢ 'attivita delle pubbliche amministrazioni (ex an. 8, dlgs. n. 332013) i N .
A 12, ¢ 1, digs. n, 332013
" " - L » ! - » vy che " - _ " 5 _wl 5 3 L
Direttive, circolari, u.a:t.n::_:, _v.q._._b__:_ e ogmi atto che dispone in r....__ﬁ_.ﬁ e sulla organizzazione, sulle Tempestivo Affari Gonerali ¢ Arce Asur per le pani di - N
ATl amministrativi generali funzioni, sugh obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina Fierpretazione di norme giuridiche (ex art, 8. d.lgs. . 332017 ispettive competenza ASUR + AA VY
che riguardano o dettano disposizioni per lapplicazione di esse ot alatll PSSV oM
e nae Estremi ¢ testi ulMicial ti degli Statuti e delle no di legge regionali, che regolano le funzion Tempestivo
" “stremi ¢ 1 ulliciali aggomati deghi $ e norme di e 1, che regolano \ © Slive
Art. 12, ¢. 2, dgs. n. 332013 : lepg x ink Regione Marche (N ol
A, tc.l gk Statuti © legsi regionali Forganizearione ¢ lo svolgimento delle attvith di competenza dell'amministrazione (ex art. 8, d.lgs. n. 312013) Link Regione Marche (NormeMarche)
Art. S8, . 2. dl 165/2001 [Codice disciplinare, recante 'indicanone delle infrunioni del codice disciplinare ¢ relative sanzioni
Art. 55, c. 2, dlg 1572 " i . :
e _... £ Ld __.L. s 333013 Codice disciplinare ¢ codice di condottal( pubblicazione on line in aliernativa all'afissione in luogo accessibile  tutti - ant. 7, 1. n. 300/1970) Tempestivo Area Politiche del Personale ASUR
|/ - . . ) - M
‘ Ll ICodice di condotta inteso quale codice di comportamento
Disposizioni generall
iOuesta informazione non ¢ pertinente per Asur.  [NO
—.-.o_r._...... ¢ un argomento previsto dal decreto
Regolamenti ministeriali o interministeriali, provvedimenti smministrativi a caratfere generale adottati dalle parenza ¢ stata Ia voce e il relativo
(Onen mformativi per cittading ¢ Art. 3. diles. n. 332013 (Oneri informativi per cittadini ¢ T soni dello Sio per regolare Fesercrnio di poten autorizzatori, concessori o certificatori, nonché Tempestivo link
fenprese . dlgs. n, 332 Jimprese Taccesso w servizi pubblici ovvero la concessione di benefici con allegato elenco di tutti gl oneri (ex an, 8, dlgs n. 3372013)
gravanti sui cittadini ¢ sulle imprese introdotti o climinati con 1 medesimi ani
(Qucsta informarione non ¢ pertinente per Asur
scadc -on I' N . i . y o ; . : Poiché ¢ un srgomento previsto dal decreto
Scadenzario obblighi Art. 29, ¢. 3, d1. n, 69/2013 (attuatmente | . r—l_—:.\hwnx. con l'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi s.ﬁu:r...&.r:_v&_:_ ¢ ‘ : e 2 eyl ]
Scadenzario obblighi amministrativi imprese introdott dalle amministrazion: (secondo le modalita deternunate con uno o pii D.P.C.M. da adottard Tempestivo trasparcnza ¢ stata mantenuta la voce e il relativo JASUR
Jammuinistrativi in fase di conversione) . g r k
lentro 90 gg- dallentrata in vigore del d.1. n. 692013) link.

(Questa informazione non & pertinente per Asur,
Poiche ¢ un argomento previsto dal decreto

17.¢. 3 1] p— 2 " A e oy 2
rr._:x_:t_n ero AL 37, €. 3, &4 0. 602013 (wnadmcnte Burocruzia zero [Casi i cul il rilascio delle autorizzarioni di competenza ¢ sostituito da una comunicazione dell'intencssato T'empestivo {rasparcnza & stata manicnuta la voce e il relativo by
in fase di conversione) link
Art. 13, ¢. 1, lett. a), d.igs. n. 33/2013 [Organi di indirizzo politico ¢ di amministrazione ¢ gestione, con Fndicazione delle rispettive competenze Tempestivo Affari Generali+link regi ASUR
13, ¢ 1) lett. a), d.igs. n. g po g D pe pe (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013) ffar1 Gener: ink regione X
. . . . P T . Tempestivo . .
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione delia durata dell'incarico o del mandato elettivo Link Regione Marche
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
. Tempestivo . .
Art. 14, c. 1, lett. b), d.1gs. n. 33/2013 ICurricula (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) [Affari Generali IASUR
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica e M, mﬂ@nmﬂ,\w 32013) Affari Generali ASUR
Art. 14, c. 1, lett. ¢, d.lgs. n. 332013 e
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici G Moﬁﬂmmm@ 3/2013) Affari Generali ASUR
Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 Uu:.A _.n_wm.ﬁ all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo Tempestivo Affari Generali ASUR
corrisposti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.igs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichl con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti U LT
it b A . P penst sp (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Orpani di indiri i Organi di E.Q_.ENNO. politico- 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, azioni di
Organizzazione gani &1 1nainzzo po . ENIES Y societd, quote di partecipazione a societd, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societd, con
ETUE R Y V'apposizione della formula «sul mio onore affermo che Ia dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto . .
g Annuale |Link Regione Marche

(da pubblicare in tabeile) il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando

cventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione
inferiore ai 15000 abitanti)

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
Art. 14, c. 1, lett. ), dlgs. n. 332013 Art. soggetto, i ooacmm non separato e i parenti entro il secondo mqmm.o. ove gli stessi vi oonm.oamso A.Zm.“ mmcao
1 n__ 05 1n. 441/1982 eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura Annuale Link Regione Marche
T dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo non previsto per i comuni
{con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)

3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a
disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione Tempestivo . .

. L . . X Link Regione Marche
jdella formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non
previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
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Denominazione |Penominarione Riferi i della
sotto-sezione sotto-sezione 2| responsabile Competenza
livello | (Macrofamiglie) livello (Tipologie di darti) pubblicazione
4) sttestarione concernente le varianoni della situazione patnimoniale intervenute nell'anno precedente ¢
icopia della dichiarasione dei J.AE.: [Per il soggetio, il n_i..._Eﬁ non scparato ¢ | parenti entro ._. secondo grado, gk Link Ragiowo Marche
C i O indisiion politioo- ove gh stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)| (obbligo non
Jrgan dirizz Y ) g e i 15000 abitants
19 Organi di indinizzo politico-  JAn. 14, ¢, 1, lett. 1), d.lgs. n. 332013 An amministrativo RSO Pav | CORRISI Ons POPOINions (o &l 13000 Wimety)
amministrativo Lel,n§ Ln 441/1982 : : z
(da pubblicarc in tabelle) 5) dichiamzione concemente le vanazion della situarione patnmoniale imtervenute dopo Multima attestasnione
jicon copia della dichiarazione annuale relativa ai reddit delle persone fisiche) | Per il soggetto, il coniuge non Annuale Link Regione Marche
scparato ¢ | parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente cvidenza i &
20 idel mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolarione inferiore ai 15000 sbitanti)
Provvediment di erogazione delle sanzioni amministrative pecuniaric a carico del resy bile della
lsan a il s ik oS jcomunicazione per la mancata o incompleta comunicazione dei dati concernenti la situazione patrimonialke 1 alivo
R __Ean_e.n ol Art. 47, ¢ 1, digs. n. 332013 T complessiva del titolare dellincarico (di organo di indirizzo politico) al momento delFassunzione della carica, P— e A 3 Responsabile Aziendale Anticornszione ASUR
[POEDMERCAEION: f dnd : la titolarith di imprese, le pantecipazioni azonane proprie, del coniuge ¢ dei parenti entro il secondo grado di > eyt Sl
21 iparentela, nonché tutti § compensi cui da diritto M'assunone della carica
; L formaz ¢ perti
[Rendiconti gruppi consalian | S ho o greppi Novi reg % POV COR Svidymmn Solié S Tempestivo 1:.?”.” ....:.._.: EE.H.:“_H”R<H_“___“U:H%“W9-
S u " " . . [ / “
regionali provinciali H—.i_,_a_wﬂ.-” o asscgnale a ciascun gruppo, con indicarsone del titolo di trasferimento ¢ dell'impiego delle risorse (ex art. 8, d.lgs. n. 312013) resparcnya & stats mantenuta In voce ¢ il relativo
22 Organizzarione Rendiconti gruppi consilian link
; 28, A 332013 -
onali/provincial o «1.dlg.n : informarione non ¢ pertinente per Asur.
; ; : lempestivo Poiché & un argomento previsto dal decreto
: J d llo )
PSSR ONS & suoie A0 ity Mgt gyt o o {ex ant. B, d.lgs. n. 332013) rasparcnia ¢ stata mantenuta la voce ¢ il relativo
23 link.
; = Tempestivo R
3 - g - Fa _ o] |
24 A 13, ¢ 1, let. b), diigs. n. 332013 Articolazione degh uffici Articolnzione degh uilici (exart. 8, d lgs. n, 332013) Arca Politiche del Personale IASUR + AAVV.
Hlustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita ¢ comprensibilita dei dati, Tempestivo
le .¢), dlgs n 332013 i g 5 Arca Politic 1P + VvV,
25 An. 13,0, 1, et o) ddg. 0. W) [Onnigrsmon idell'organizearione dell’ azione, med Forganigramma o analoghe rappresentazioni gmfiche {ex ant. 8, d.lgs. n. 33/2013) o Polivche 4 Pervome bt
Articolarione degh uffia da pubblicare sotto forma di . Tempestivo .
26 Art. 13, ¢. |, lett. b), d.lgs. n. 332013 lorganigramma, in modo tale che a ompetenze ¢ nsorse a dispostaione di ciscun ufficio, anche di livello dingenziale non generale (ex art. 8, d.lgs. n. 332013) Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
ciascun ufMicio sin assegnato un link ad
juna pagina contenente tutte le Tempestivo
Ar. 13, ¢. 1, lett. b), d.lgs. n. 332013 informasion: previste dalla norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uflici (exan. 8, dlgs. n. 1372013) Arca Politiche del Personale ASUR + AAVV.
27 . B, dlgs. n. 332011
Elenco completo dei numeri di iclefono ¢ delle casclle di posta clettronica istituzionali ¢ delle caselle di posta Tenbsitive Ufficio 1 ) - Telofonia/Sistemi Informativi
" $ s . . & s i C U o1 . ol [ V
Telefono ¢ posta clettronica An. 13, ¢ 1, lett, d), dilgs. n, 332013 Telefono e posta elettromica elettromica certificata dedicate, cui il citading possa rivolgersi per qualsiasi richicsta incrente i compiti . a_.__n_” __4-.: o o ic _Mr_.zr. i ML SUR + AA VY.
28 istiturionah . dulgs, 32011 tenda
JEstrerm degh atti di conferimento di mcarichi di collab wone o di ¢ lerza & soggetti esterni i qualsiasi T ——
Ar. 15, c. 2, dulgs. n. 332013 titolo (compresi quelli afTidati con contratio di collsborazione coordinata ¢ continuativa) per i quali é previsto P __ n. 332013) Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
29 un compenso con indicasione dei soggetti percetton, della ragione delllincanco ¢ dell'ammontare erogato +E . o
30 {Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lent. d), dlgs. n. 332013 e ) X Tempestivo ..
31 Art 15, ¢. 1. lett b), dlgs. n. 332013 1) curniculum, redatio in conformiti al vigente modello europeo (ex ant. 8, dlgs. n. 332013) Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
Att 15, . 1. lett. d). d.les. o 3372013 Consulenti ¢ collaborator 2) compensi comungue denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione (compresi Tempestivo
. ori 0 Lo . U O S quelh affidat con ¢ di collabormzione coordinata ¢ ¢ iva), con specifica evidenza delle g * 011 Area Politiche del Personale IASUR + AAVV.
Consulenti e collaborat : e ; = (ex an. K, d.lgs. n. 332013)
32 eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato
da pubblicare in tabelle)
An. 15, ¢. 1, lew. c), d.lgs. n, 332013 1) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o I'empestivo "
finanzati dalla pubblica amministrwnone o allo svolgimento di sttivita professionali (ex ant. 8, d.lgs. n 332013) fusR Politiche del Personale PRAUSRLGNA
33
Ar. 15, ¢ 2, d.lgs. n. 332013 Tabelle relative agli clenchi dei consulenti con indicanone di oggento, durata ¢ compenso delllincarico Tempestivo .
£ Ar “UR +
34 Art. 51, ¢, 14, dlgs n 1652001 jcomunicate alla Funsione pubblica) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2011) e SRR ABUR T AA VY.
35 Ar. 53, c. 14, dlgs. n. 1652001 Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitte Fempestivo Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
. . . L . Tempestivo i
36 it o2 dis o 33/2015 SSN - Bandi e avvisi Bandi avvisi di selezione (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Link DB
c T2 0 0 GA88. 8 5 ) SSN - PROCEDURE SELETTIVE _:@::.mioz.m e dati no:oo._daz: jm procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, direttore Tempestivo Affari Generai ASUR
sanitario e direttore amministrativo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica .
. . . FE . . . . .. . A Tempestivo . .
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto Affari Generali ASUR
38 ubblico) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica Fempestivo
Incarichi amministrativi di mmministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione deil'incarico e dell'ammontare erogato (exart. 8, d _nmm: 332013) Affari Generali ASUR
39 e [N sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) SIBLEEESS S h
40 LRl AU:a:oﬁM mw:o__.uw_a.:U:n:oR Per ciascun titolare di incarico:
sanitario, birettore -
.. . R i Tempestivo . .
amministrativo Art. 41, ¢. 3, d.igs. n. 33/2013 I
a1 ) B . S 1) curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Affari Generali ASUR
SSN- Incarichi amministrativi di vertice
2) ooEvm:w.r comunque denominati, Rumms al Bcnozo di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo Affari Generali ASUR
(da pubblicare in tabelie) componenti variabili o legate alla valutazione del risultato (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
42
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ALLEGATO 1) SEZIONE “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGH] DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione sotto-sezione | D inazione sotio-sezi strutura/Sogg responsabile della Competenza
del Con Agglornamento azi uzh feazi
1 iglie) ie di dat) Riferimento normative Denominarione del singolo obbligo tenuti dell'obblige pubbl Entro
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali (comprese le prestazioni (exart. 8, d __uM 1. 33/2013) Affari Generali ASUR
43 svolte in regime intramurario), e relativi compensi <6 ¢85 .
44 Incarichi amministrativi di  JA. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 1) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c M:wv_omwm_ﬂo 39/2013) (Affari Generali ASUR
vertice (Direttore generale, e .
Direttore sanitario, Direttore N . . . .. PN . " . Annuale . ,
n . Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico Affari Generali ASUR
45 amministrativo) (art. 20, c. 2, d.1gs. n. 39/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo
Ari. 15, c. 1, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 lanministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (exart. 8, d _cm n.33/2013) Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
46 pubblico) .8, d.igs. n.
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla pubblica amministrazione Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 con indicazione dei soggetti percettori, della ragione deil'incarico e del'ammontare erogato (NB: sono da (exart. 8, d ~vn 0. 33/2013) Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
47 includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) atbELslt
48 Diricenti Per ciascun titolare di incarico:
irigenti :
.10, c. 8, lett. Jgs. n. 337201 . R . . T+ ..
49 RSB ERUGILBC IO SRRk Pl 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo empestivo (Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
Art. 15, ¢. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) {ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 15, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 2} compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo .
. T q ) Are: A + B
50 Dirigenti omponenti variabili o legate alla valutazione del risultato (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) B aellersonale SlBLtaRs A
(dirigenti non generali) Art. 15, ¢ 1, lett. ¢), d.lgs. n. 33/2013 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo .
e 2 |Area Politiche del Personale ASUR + AAVV
51 finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali, e relativi compensi (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) o
Lo . . . . ‘s s v . Tempestivo .
52 Art. 20, ¢. 3, d.lgs. n. 39/2013 1) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, dlgs. n. 39/2013) Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
53 Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilit al conferimento dell'incarico (art. 20, c. Mﬂ: _MM_.aF 39/2013) Arca Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
Elonco posizioni dirieenziali Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativi titoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne Tempestivo
Art. 15, c. 5, d.Igs. n. 33/2013 J ENC0 postz genz alle pubbliche amministrazioni, individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico senza Pe Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
54 ldiscrezionali . . X (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
rocedure pubbliche di selezione
. . . . o MNumero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi criteri . L.
55 Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. n. 165/2001 Posti di funzione disponibili i scolia Tempestivo Area Politiche del Personale (ASUR + AA.VV.
56 Art. 1, ¢. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale Area Politiche del Personale IASUR
57 Bandi e avvisi di selezione empestivo Area Politiche del Personale ASUR + AA VV.
Art. 41, ¢. 2, dJgs. n. 33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
e i Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di responsabile di dipartimento e Tempestivo |Area Politiche del P i Ay
58 di strutture semplici e complesse (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ca Folitiche ael Fersonale e
[Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile dipartimento e di strutture semplici e Tempesti
complesse a soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti — Arca Politiche del Personale AAVV.
Personale . a . .. . L . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
59 contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di dipartimento e di strutturesemplici
¢ complesse a soggetti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della Tempestivo ..
3 9 B 0 PP 5 . & Arce 5 5
Diri iR bili di SSN - Dirigenti ragione dell'incarico ¢ dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia {exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) B Folitiche delikersonale A
d:mmq:; csponsabiiiat - - Pngent quelli posti in regime di diritto pubblico)
60 Dipartimento e Responsabili di
strutture semplici e complesse) l(da pubblicare in tabelle) . . . . T )
61 Art. 41, c. 3, digs. n. 33/2013 |Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura complessa:
. . Tempestivo ..
1 1 3 / .
62 } curriculum vitae (ex art, 8, d.lgs. n. 33/2013) Area Politiche del Personale AAVV
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo § .
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Bt Politiche del Personale A%
63
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o Ia titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempesti
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali (comprese le prestazioni (exart. 8,d _vnm=<w 3/2013) Area Politiche del Personale AAVV.
64 svolte in regime intramurario), e relativi compensi - & G880 3
65 Posizioni organizzative Art. 10, ¢. 8, lett. d), d.1gs. n. 33/2013 Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo G M,, n%“MMm”<w 32013) Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
Conto annuale del personale ¢ relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati i dati relativi
alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con l'indicazione della Annuale L.
Art. .1, ddgs. n. 3 o 1 oo . . Lo . . ;
fleicl el 201 Cniclannpalcldelipersena e distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli (art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) [SecatieliticheldeliEersonale (ASUR
66 Dotazione organica uffict di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico
|Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree professionali, con Annual
Art. 16, ¢. 2, d.lgs. n. 33/2013 Costo personale tempo indeterminato  [particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo uaie \rea Politiche del Personale ASUR
" (art. 16, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013)
67 politico
T e e TS Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato ed elenco dei titolari dei contratti a tempo
determinato, con I'indicazione delle diverse tipologie di rapporto, della distribuzione di questo personale tra le Annuale ..
R da pubblicare in tabelle) diverse qualifiche e aree professionali, ivi compreso il personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione (art. 17, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013) rea Politiche del Personale SRLSALLSAS
68 Personale non a tempo teap con gli organi di indirizzo politico

indeterminato
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Denominazione sotto-sezione _Ein_ Rifert " D i Contenuti deil'obbii e responsabile della Competenza
livello 1 (Macrofamiglic) livello (Tipologie di dati) S nante iNee HI' pubblicazione
m nm_n....-””_.ﬁ._c R AR gD [Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, articolato per aree I'ri I
Art. 17, ¢. 2, d.igs. n. 3372013 Jprofessionali, con particolare riguardo al personale assegnato aghi uffici di diretta collaborazione con gli (et 17, ¢ M i =n 332013) Arca Politiche del Personale ASUR
69 da . in tabellc) jorgani di indirizzo politico
Tassi di assenza T'rimestrale
- Tassi di asscnra An. 16, ¢. 3, d.lgs. n. 332013 Tassi di assenaa del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Jgs. n. 132013) IArea Politiche del Personale ASUR + AAVV.
da pubblicare in tabelle) 16,3, d 33
ﬂ_x.nb.nu:. conferiti ¢ autorizzati ai
Incarichi conferiti ¢ autorizzati  JAn. 18, digs. n. 332013 dipendenti (non dirigenti) r_,.—n_.....o degli incanichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente, con l'indicazione dell'oggetio, della durata Tempestivo Politiche del P AAVV
jai dipendenti (non dingenti) An. 53, ¢ 14, d.lgs. n. 1652001 e del compenso spettante per ogni iNcarico (ex an. 8, d.lgs. n. 332013) s < .
71 (da pubblicare in tabelle)
X . = A, 21, ¢ 1,dlgs n. 332013 g : Riferimenti necessan per la consultazione dei contratti ¢ accordi collettivi nazionali ed eventuali Tempestivo o .
72 (Contrattanione collettiva Art 47, c. 8. dlgs. n. 165/2001 Contrattazione collettiva it sutcitiche (ex an. 8, d.igs. n. 33/2013) (Area Politiche del Personale (link ARAN) ASLR
Pe ) “oniratti integrativi stipulati, con la relazione tec finanziaria ¢ quella illustrativa cemificate dagh organi d Tempestive
3 An. 21, c. 2, dlgs. n. 332013 [Contratti integrativi llo (collegio dei revisoni dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi rex L 8d HM..__.. 12013 Area Politiche del Personale Asur + AAVV
7 isti dai nispettivi ordinamenti) B, S
Contrattazione integrativa Specifiche informazioni sui costi delln contrattazione integrativa, certificate dagli organi di controllo interno,
Art. 21, c. 2, d.lgs. n. 332013 G rasmesse al Minisiero dell’Economia ¢ delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico modello di Annuale e .
Ar. 55, . 4.d.lgs. n. 1502009 [Cont et intagrativi rilevazione, dfintesa con la Corte dei conti ¢ con In Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della (art. 55, c. 4, d.lgs. n. 150/2009) ren Politiche del Permmals AAVV.
74 funzione pubblica
o
; An. 10, ¢ 8, lett. ¢), dlgs. n. 332013 = i o § Tempestiva Dhrerione Amiministrativa’ Area Pobitiche del .
OV [Par. 142, delib. CiviTn. 1222013 Nomsnativi, caxciouls o ooopenkl (ex an. 8, dlgs. n. 332013) Personale ASLIR
75 i da pubblicare in tabelle)
Bandi di concorso " o
76 Ar. 19, ¢. 1, dlgs. n. 332013 |Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi tilolo, di personale presso Famministrazione (&t d _._.__ﬂ_ _.__ .ﬂ_ 2013) Area Politiche del Personale ASUR + AAVY,
da pubblicare in tabelle) sl viabiiprna e
Elenco dei bandi espletati . . 7
Elenco bandi in corso ¢ dei band letati nel dell'ult t con I arone, o mpest i
- Art 19, ¢ 2, d.lgs. 0. 332013 F et nh_}. s et e = et e per clascuno &b - .__,.n__ o g Area Politiche del Personale ASUR + AAVY.
da pubbhicare in 1abellc) 2 ) e e
78 Bandi di concorso IConcorsi ¢ prove selettive per Fessunzione del personale € progressioni di carmiera Arca Politiche del Personale ASUR ¢ AAVV.
79 . . Per clascuno del provvedimenti:
80 An. 23, ce. 1 e 2, dgs. n. 332013 43.: Piliivl tho procedure sxterive ; ; i
Art. 1, c. 16, et d), L n. 19072012 o e ) oggetio cmpestivo
81 Lo pubhricane. T 1 ) 2) eventuale spesa prevista
82 1) estremi relativi m principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimenio
o i mistesEions & Par. 1, delib. CiVIT n. 1042010 Simoma & simwrazione ¢ EHONE Lo d nilsurasione ¢ vaetaiions délle Porformence (ait. 7, diga. o, 150/2009) Tempestivo Direzione A ativa/Area Controllo di ASUR
83 valutasione della Performance idella Performance jestione
! rezione A v Area (e Mo di
84 fpisno delta Performance Piano della Performance [Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 1502009) S an Gestione ASUR
Art. 10, c. 8, lett. b), dlgs. n 332013 fman S dip 8 901 <
e B, le b), d kX : . - , . Tempestivo sione Ammmmistrativi’ Area Controllo & .
85 —nn_hw_...:..n sulla Performance Relazionc sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150°2009) (ex an. 8, dlgs. n. 332013) lGestioneNucleo Valutazione ASUR
&n:d_.e.&. " OV di validazione della dellO1V di validazione delln Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. ), d.lgs. n.
della Relazione sullajPar. 2.1, delib. CiVIT n. 62012 s lla Perfc 150/2009) Tempestivo Direzione Amministrativa ASUR
86
Relazione dellOIV sul
ea i vekaasione, [P 4, deih VT8, 23013 seragtiiotman il erartess e ineorapepanar ittt e el e Tempestivo Nucleo di valutas St
Performance bimeriene i i controlli intemi (art. 14, ¢. 4, lett_ a), d.lgs. n. 150/2009) WIS velutnrions ASUR
jeontrolli interni
87
Ammontare complessivo dei premi . F . = Tempestivo s =
88 AiiiiGitire iaioloasivg doi Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (exan. 8. d.lgs. . 332013) Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
P AL 20, ¢ 1. digs. n. 332013 £
prem Ammontare dei premi effettivamente distribuit Tempane Arca Politiche del Personale SU /v
89 (da pubblicare in wabelic) & p c distnbuity (ex ant. 8, dlgs, n, 332013) a Politic s ASUR + AAVYV,
) Tempestivo
E 1 ' : g . SR+ AA VYV
90 Oat rekativi ai i JEntia del premio mediamente conseguibile dal personale dirigenziale ¢ non dingenzsinke (ex an. 8, d.lgs. n. 332013) Arca Politiche del Personale ASUR + AAVV.
22 Dhstriburione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita Tempestivo
y An. 20,¢. 2 332013 x : " SUIR ¢ ~
91 Dati relativi ai premi An. 20, ¢. 2, d.Igs. n. 33201 Jutitizzato nelia distribuzione dei premi ¢ dogli incentivi (ex art. 8, dlgs. n. 332013) Arca Politiche del Personale ASUR + AA VY
da pubblicare in tabelle) seado di diff - dedMutili ; Jith s . 4 Tempestivo aione Ammimistrativa’ Area Poliiche del )
92 [Cirndo di differenzrineione dellunlizzo della premialita sia per i dingenn sia per i dipendenti (cx ant. 8, d.lgs. n. 332013) Personal: ASUR + AA VY.
93 |Benessere organizzativo An. 20, ¢. 3, d.igs. n. 332013 —_f.:nvrn_d OTEANIZZALIVD Livelli di benessere organizzativo (et x_...ﬁ“..ﬁ.ﬁh:“.. 2013) Area Polinche del Personale ASUR + AAVV.
Clenco delle societa di cui l'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione anche minoritaria, Annual
An. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 lcon I'indicazione dell'entitd, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o uale Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
94 delle attivita di servizio pubblico affidate (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
. . Annuale
95 Per ciascuna delle societa: (art. 22, . 1, dgs. n. 33/2013)
. g Annuale
) i s ryi .
96 ) ragione sociale (art. 22, c. 1, dJgs. n. 33/2013) Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
. . A , . . Annuale Sy e .
97 2} misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Jgs. n. 33/2013) Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
Enti controllati . . . Annuale
Societa part 1 d dell! ) ilita, Bi 1 inanz
98 ST ocieta partecipate 3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
99 Art. 22, ¢. 2, d.1gs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) [4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio del'amministrazione (art. 22, c. W%_H_.a:. 33/2013) Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AM

MINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGH]T DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

—-
Denominazione sotto-sezione |Denominazione sotto-sezione strutura/Sogg responsabile della Competenia
1M ramiglie) , i Tipologie di dati) Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiormamento dazh uzd bblicazh
100 ) 5) numecro dei rappresentanti dell'smmmistreione negli organi di governo e trattamento economico X Annuale Area Contabilitd. Bilancio e Finanza ASUR
jcomplessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, ¢. |, d.lgs. n. 33/2013)
6) risultati di bilanc ire esercizi fi iowms Area O Bilancio ¢ Finanzz ASUR
101 v) nsultati di bilancio degh ultim tre esercizi fmanzian (art. 22, c. I, dgs. n. 332013) rea Contabilita, Bilancio ¢ Finanza ASU
Al I
102 T) incarichi di amministratore della societh ¢ relativo trattamento economico complessivo (an2.c 1. ._z___““ n... 131/2013) Area Contabilith, Bilancio ¢ Finanza ASUR
legamento con | s nali delle societh partecipate nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 332013 componenti degli organi di 0 € Bl SO ari di mcanchi dmgemnali, di collaborasione o =il = = Area Contabilita, Bilancio ¢ Finanza ASLIR
103 . . | y (art. 22, c. |, d.lgs. n. 33720
Enti controllati consulenza
N ) i - o - " . Una o pil rappresentarion grafiche che evidenziano i rapporti tra mistrazione ¢ gh enti pubblici vig Annuale . P =
104 Rappresentanone grafica Ar. 22, ¢ 1, lett. d), d.lgs. n. 332013 Rappresentazione grafica b societh partocipete, ghi enti di ¢ rallast (ar.22. ¢ 1, d lgs n. 332013) Arca contabilitd, bilancio ¢ finanza ASUR
. .. Annuale
i wm.mﬂowwé atvita Art. 24, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013 Dati aggregati attivitd amministrativa WMM _M_MMMMW_ mnmmg_& %HEW:&NM«% orma aggregata, per scitori di attivita, per competenza degli organ La prima pubblicazione decorre dal termine di sei MQMM_M.MMMM: MM”NMW LG ASUR + AAVV.
105 Jamministrativa 8 , per tipologia di proced mesi dali'entrata in vigore del decreto iz =
106 Per clascuna tipologia di procedimento:
- . s T . S Tempestivo Affari Generali e Aree Asur per le parti di
107 Art. 35, ¢ 1, lett. a), d.]gs. n. 33/2013 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) rispettiva competenza ASUR + AAVV.
Ly L oy . . Tempestivo Affari Generali e Aree Asur per le parti di
Art. 1 . | 1gs. ni. 33 3 2 1i dell" 3 . +AAVV.
108 Art. 35, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/201 ) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (ex art. 8, d.igs. n. 332013) e — ASUR + AA.VV
109 Art. 35, . 1, lett. ©), d.Jgs. n. 33/2013 MV _nome del responsabile del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica Tempestivo ID«E .Dn:@_.u: e Aree Asur per le parti di ASUR + AAVV.
istituzionale (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) rispettiva competenza
1) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, con l'indicazione del nome del Tempestivo Affari Generali e Ares Asur per le part di
(Art. 35, ¢. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica L [ . N Sl ASUR + AA.VV.
110 R (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013) rispettiva competenza
istituzionale
- I I m R o relative o ywTe— o T - - T ] —
114 Art, 35, c. 1, lett. ¢), d.Jgs. n. 3372013 m.v anm_:w con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso che li empestivo \ﬁ,mm.: .Ooun:w i e Aree Asur per le parti di ASUR + AAVV.
rignardino (ex art. 8, d.Jgs. n. 33/2013) rispettiva competenza
%) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la conclusione con I'adozione di un Tempestivo Alfari Generali e Aree Asur per le parti di
Ast. 35, c. 1, lett. ), d.lgs. n. 33/2 ) termir . ) ) ! o ASUR + :
112 Art. 35, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 rovvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale rilevante (cx art. 8, d.Igs. n. 33/2013) rispettiva competenza SR
Art. 35, c. 1, lett. g), d.lgs. n. 33/2013 7 vwoon&:a:: peri ﬁ:_w: il cﬁﬁmm::a:,ﬁc ao:.BE:Emwnm.Nmo.:o Eo essere mom:mczo am una &oEm_.w&o:n Tempestivo >.wm5 .Oo:o_.w__. e Aree Asur per le parti di ASUR + AA VY.
113 ldell'interessato ovvero il procedimento puo concludersi con il silenzio-assenso dell'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) rispettiva competenza
I8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore dell'interessato, nel . , . o
Art. 35, c. 1, lett. h), d.1gs. n. 33/2013 Tipologie di procedimento no&o.a& E.ooom_:ﬁao nei confronti del Eo<<aa.5620. mpm_w ovvero nei casi di adozione del provvedimento (ex at. m,aﬁmmmm”ww 32013) 1%MMMMMMHWMSNM¢ Asur per le parti di ASUR + AAVV.
114 sltre il termine predeterminato per la sua conclusione e i modi per attivarli
115 Art. 35, ¢. 1, lett. 1), d.Igs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione — Moﬁﬂm.&___ﬁw\wo_wv Aree Asur per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AAVV.
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN identificativi del
jconto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti Tempestivo
Art. 35, c. 1, lett. 1), d.Igs. n. 33/2013 [possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto (exart, 8, d _cw n. 33/2013) Arca Contabilita, Bilancio ¢ Finanza ASUR
corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, - & G185 0.
116 Tipologie di procedimento nonche i codici identificativi de! pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
Art. 35, c. 1, lett. m), d.Igs. n. 33/2013 11) nome del wommwno w cui & m,::ciw& in ommo, & Ewﬁmm, il voﬁ:,w sostitutivo, :w:nmw .EQ.E:B per attivare Tempestivo .455 .On:nnm: e Aree Asur per le parti di ASUR + AA VY.
117 tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Tispettiva competenza
12) risultati delle i ini di cust tisfacti dotte sull lita dei izi t attra diversi T i Affari i idi
o Art. 35, . 1, lett. n), d.lgs. n. 332013 _ V_._HAm: al _4_ e Ha EammEa_m _o_“ omer satisfaction condotte sulla qualita dei servizi erogati attraverso diversi . oﬁﬂv@mgwu\woi \ u.h,Qa:mB: e Aree Asur per le parti di AAVY.
Attivita e procedimenti canali, con il relativo andamento (ex art. 8, d.igs. n. ) rispettiva competenza
119 [Per i procedimenti ad istanza di parte: SOSPESO
1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le Tempestivo . .
. 35,¢. 1, lett. d), dlgs. n. 3 1 . L + .
120 Art. 35, ¢. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 autocertificazioni (ex art, 8, d.lgs. n. 33/2013) Affari Generali ASUR + AA.VV.
Ari. 35, c. 1, fett. d), d.lgs. n. 332013 2) cmdm_. al n:m.:,:é.mma w,ﬁ ‘.:mo::mﬁo:m, o«.E..m e _..:oam_:w &‘wooommo con EmpomN_,o:o degli indirizzi, Tempestivo >35 ,Qa:n_,m: e Aree Asur per le parti di ASUR + AA VY.
recapiti telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) rispettiva competenza
121
122 Per ciascun procedimento di autorizzazione o concessione:
Art. 23, d.igs. n. 33/2013 Tempestivo (Affari Generali e Aree Asur per le parti di
1 t 1 A . + 5 5
123 Art 1, ec. 15e 16, 1. n, 190/2012 JCEIE (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) rispettiva competenza RS
Art. 23, d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo Allari Generali e Aree Asur per le parti di
2 1t F . + 5 .
124 Art. 1, ce. 15 ¢ 16,1 1. 190/2012 ) oggetto (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013) rispettiva competenza ikt
Art. 23, d.]gs. n. 33/2013 Singoli procedimenti di autorizzazione . Tempestivo Affari Generali e Aree Asur per le parti di
3 tual it . . + 5
125 Art. 1,cc. 15¢e 16,1, n. 190/2012 ¢ concessione ) eventuale spesa prevista (ex art. 8, d.gs. n. 33/2013) rispettiva competenza i
Art. 23, d.igs. n. 33/2013 4) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento con indicazione del Tempestivo \ffari Generali e Aree Asur per e parti di
LA ASUR + AA.VV
126 Art. 1, cc. 15e 16, 1. n. 190/2012 (da pubblicare in tabelle) responsabile del procedimento (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) rispettiva competenza o
by |Art. 2, . 9-bis, 1. n. 241/1990 Per Qmmw:b Eooo&EQ.:o nome del soggetto a cui ¢ attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo per la Tempestivo Jmm: .Omsmqm: e Aree Asur per le parti di ASUR + AA VY.
conclusione del procedimento rispettiva competenza
Art. 1, ¢.29, L n. 190/2012 Indirizzo di posta elettronica certificata a cui il cittadino possa trasmettere istanze ¢ ricevere informazioni Tempestivo Sistemi Informativi Aziendale ASUR + AA.VV.
128 circa i provvedimenti ¢ i procedimenti amministrativi che lo riguardano
Tempestivo
Monitoraggio tempi Art. 24, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 . . . . . . . . . e - . . . . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
A di tal Risultati del t od I rispetto d d | . L L +AAVV.
procedimentali Art. 1, ¢.28. 1 n, 190/2012 lonitoraggio tempt procedimentali 1sultat: del monitoraggio periodico concernente il rispetto dei tempi procedimentali La prima pubblicazione decorre dal termine di sei ASUR + AAVV
129 mesi dall'entrata in vigore del decreto AFFARI GENERALI
Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio responsabile per le attiviti volte a
.. . . |gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o Taccesso diretto degli stessi da parte delle Tempestivo T .
R I 1 L Lo . . .. s . . .
St R I e Ul amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Aree Asur per le parti di rispettiva competenza  fASUR
130 dichiarazioni sostitutive
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione sotto-serione | Denominazione sotto-sezione 2| responsabile della Competenza
Riferimento normative Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 (Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) pubblicazione
Dichiarnzioni sostitutive ¢ 3 [Convenzioni-quadro volte a disciplinare le modalith di accesso ai dati da parte delle amministrazioni Tempestivo =
, P Art. 35, c. 3, d.lgs. n, 332013 Convenzioni dro by g : ¢ . Aree As le parti di rispettiva competenz. ASUR + AAVV
131 acquisizione dufficio dei dati = e o —?:...2_3_: all'acquisizione d'ufficio dei dati ¢ allo svolgimento dei controlli sulle dichinmzioni sostitutive (ex an. 8, d.lgs. n, 3372 e LeaafUpitad pat o susie . Al
Modalita f istzione d'ufficio dei . z Tempest
132 .._._“. E P T HHIEE CET N Merion modalith per la tempestiva acquisizione d'ufTicio dei dati (e :_n..___._F._ q__:“... 2013) Arce Asur per le parti di nispettiva competenza JASUR + AAVV
Maodalita per lo svolgimento dei Lhterion modaliti per lo svolgimento dei controlli sulle dichinmzioni sostitutive da pane delle T'empestivo :
oy " Aree As le parti d ettiva compet ASLIR + AA VY
133 lcontrolli jamministrazioni procedenti (ex an. 8, d.lgs. n. 33/2013) R /Ay R B el €6 Siauicing ool | JASIAR AN
[Elenco dei provvedimenti, con particolare nferimento ai provvediment finali dei procediment: di:
autorizzazione o concessione; scelta del contraente per laffidamento di lavori, fomiture ¢ servizi, anche con Se wral
4 Semestrale
An. 23, ¢c. 1, d.Igs. n. 332013 niferimento alla modaliti di selezione prescelta; concorsi ¢ prove sclettive per lassunzione del personale ¢ (.23 e 1) \32013) Arce Asur per ke parti di rispettiva competenza JASUR + AAVV
. 23, ¢ 1, dlgs n 332
progressioni di camiera; accordi stipulat dallfamministrazione con soggetti privati o con altre amministriazioni . -
134 —ms.ws__n_ﬁ
135 . Per ciascuno dei provvedimenti:
Provvedimenti orgam indinzzo politico
Provvedimenti organi indirizzo Semestrale ==
136 Latitico b i il 1) contenuto (art. 23, c. 1, dlgs. n. 33/2013) Arce Asur per le parti di nspettiva competenza JASUR + AAVY
pubblicare in tabclle — — —
Semestrale
137 A, 2%, ¢ 2, dlgs, n. 332013 2) bggetto (ar. 23, . 1, d.lgs. n. 33/2013) Arce Asur per le parti di nispettiva competenza JASUR + AA VY
Semestrale
3 - - - ; " p—_—— LR + n
138 3) eventuale spesa prevista (an. 23, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) Arce Asur per le parti di rispettiva competenza  JASUR + AAVY
Scmestrale ot s nr
139 5 4) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento (ar. 23, c. 1, dlgs. n. 33/2013) Aree Asur per le parti di nispettiva competenza JASUR + AAVV
ovvedi I - ; " - -
e enco dei provvedimenti, con particolare nferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di
ulorizazione o concessione; scelta del contraente per lafMidamento di lavon, foriture e servizs, anche con Sereiral
Semestrale

erimento alla modalith di selezione prescelta; concorsi ¢ prove selettive per Fassunzione del personale ¢ Arce Asur per le parti di nispettiva competenza JASUR + AAVV

Art. 23, ¢ 1, dlgs n, 332013
progressioni di carriern; accordi stipulati dalfamministrazione con soggetti privati o con altre amr

(art. 23, ¢ 1, d.igs. n. 3372013)

140 ubbliche
141 Provvedimenti dirigenti smministrativi ——vnn ciascuno dei provvedimenti:
Provvedimenti dirigenti Semestrale
142 amministrativi 1) comtenuto (an. 2% ¢ 1.d _.mb. n. 332013 Arce Asur per le parti di rispettiva competenza
{(da pubblicare in tabelle) = .An.._:....s_?__.. —
Y e : Arve # e . .
143 A 23, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 2) oggetto (art. 23, c. 1, dlps. n. 33/2013) Arce Asur per le parti di rispettiva competenza
144 1) eventuale spesa prevista Al Arce Asur per le panti di nspettiva competenza
(ar. 23, ¢. 1, dlgs. n. 332013)
145 4) estremi relativi mi principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento (art. 23, '.._n_m.._“.,‘”s__“. 132013} Arce Asur per le pari di nspettiva competenaa
lle tipologie di controllo a cul sono assoggettate le imprese in ragione della dimensione ¢ del settore Tempestivo 3 :
1 . . IV slooie , W, = A/
146 Controlli sulle imprese 8.2 L 0) S 0 TIRSApS 5 Somoie di attivita, con FMindicazione per ciascuna di esse dei criten ¢ delle relative modalita di svolgimento (ex an. 8, d.lgs. n. 332013) SO/ 0T LI Shpsne compuonm JAA.VV.
El degh obbl s degl it oggetio delle antvita di controllo che le 1 enule > "
Art. 37, ¢c. 1,d.1gs. n. 33/2013 N . T . Da pubblicare secondo le modalita e le specifiche C .
P fi A d 1 Aree
148 Artt, 63, 66, d.lgs. n. 163/2006 Avviso di preinformazione vviso di preinformazione previste dal d.lgs. n. 163/2006 Arce Asur per le parti di rispettiva competenza  JASUR + AAVV.
149 Art. 37, ¢. 2, d Igs. n. 33/2013 |Delibera a contrarre Delibera a contrarre, nell'ipotesi di procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara Da u:g:m“ﬂ”wﬂww.ﬁmﬁ”w”“www O_M Mvao_mo_ﬁ (Aree Asur per le parti di rispettiva competenza  JASUR + AAVV.
Art. 37, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 . C o . . - Da pubblicare secondo le modalita e le specifiche TN .
; ? A band t tratt: )! Lt { 1. AS ;
150 Artt. 66, 122, d.lgs. n. 163/2006 vvisi, bandi ¢ inviti per contratti di lavori sottosoglia comunitaria previste dal d.lgs. n. 163/2006 Aree Asur per le parti di rispettiva competenza JASUR + AA.VV.
Art. 37, ¢. 1, d.lgs. n. 33/2013 - P . .. . . o Da pubblicare secondo le modalita e le specifiche L .
151 Artt, 66, 124, dlgs. n. 163/2006 b bandied it Avvisi, bandi e inviti per contratti di servizi e forniture sottosoglia comunitaria previste dal d.gs. n. 163/2006 Aree Asur per le part) di rispettiva competenza JASUR + AA.VV,
Ar. 37,c. 1, digs. n. 33/2013 ki Awvisi, bandi ¢ inviti per contrati di lavori soprasoglia comunitaria LIS LIS CISE TMUBI 3 s e res e ; ASUR + AAVV
152 Art. 66, d.lgs. 1. 163/2006 st i prasog previste dal d.gs. n. 163/2006 periep Spettiva competenza YV
Art. 37, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 - C o .. . . o Da pubblicare secondo le modalita e le specifiche T .
’ > A band: T tratt] fc t i AS
153 Art. 66, d.lgs. n. 163/2006 vvisi, bandi e inviti per contratti di servizi e forniture soprasoglia comunitaria previste dal d.lgs. n. 163/2006 Aree Asur per le parti di rispettiva competenza JASUR + AAVV.
Art. 37, ¢. 1, d.lgs. n. 33/2013 . - . . . - Da pubblicare secondo le modalita e le specifiche s .
P Hands Iti di | 1
154 Artt. 66, 206, d.lgs. n. 163/2006 andi e avvisi per appalti di lavort nei settori speciali previste dal d.igs. n. 163/2006 Aree Asur per le parti di rispettiva competenza JASUR + AA VYV,
155 Wﬂ: umum. ow o_m, ma__mwm :: _um %N_ 006 Bandi e avvisi per appalti di servizi e forniture nei settori speciali [ uccc:ﬂ“ﬂ”moﬂwﬁ_ww __MMHM%_“_@_W_\M OM omﬁmo_morn Aree Asur per le parti di rispettiva competenza JASUR + AAVV.
Art. 37, ¢. 1, d.gs. n. 33/2013 Avvisi sul risultati della procedura di . - . . Da pubblicare secondo le modalita e le specifiche L .
: ’ A Itati dell d A
156 Artt. 65, 66, dlgs. n. 163/2006 s fidamento vviso sui risultati della procedura di affidamento previste dal d.igs. n. 163/2006 Aree Asur per le parti di rispettiva competenza  JASUR + AAVV.
157 Hw‘wm.w*nm. M u,vm%wmmmsnuwmww Mo 6 (Avvisi sistema di qualificazione Avvisi periodici indicativi e avvisi sull'esistenza di un sistera di qualificazione - settori speciali R ucg__MHMMMMMMWMA__MHMAMM“MOM M_u ccifiche Aree Asur per le parti di rispettiva competenza JASUR + AAVV.
Bandi di gara e contratti
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Codice ldentificativo Gara (CIG) Tempestivo Aree Asur per le parti di rispettiva competenza JASUR + AA.VV.
158
Art. 1 e 32, 1on 19072012 S ~ . idin .
159 Art. 3. delib. AVCP n. 26/2013 truttura proponente Tempestivo Aree Asur per le parti di rispettiva competenza JASUR + AAVV.
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 . o
160 Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 [Oggetto del bando Tempestivo Aree Asur per le parti di rispettiva competenza  JASUR + AA.VV,
. Informazioni suile singole procedure i . L K
161 Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo Arce Asur per le parti di rispettiva competenza  JASUR + AA.VV.
Art. 1, ¢. 32, 1. n. 190/2012 (da pubblicare secondo le "Specifiche . PP . . . .
162 Art w, m«:c, AVCP 1. 26/2013 tecniche per la pubblicazione dei dati ai Elenco deglt operatort invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento Tempestivo Aree Asur per le parti di rispettiva competenza  JASUR + AAVV.
Ari. 1, c. 32, L n. 190/2012 sensi dell'art. 1, comma 32, dellaLegge| =~ ; S
163 Art, 3, delib. AVCP 0. 26/2013 n. 190/2012", adottate con Comunicato Aggiudicatario Tempestivo Aree Asur per le parti di rispettiva competenza  JASUR + AA.VV,
Art. 1, c. 32, L n. 190/2012 del Presidente dell' AVCP del 22 L
164 Art. uH delib. AVCP n. 26/2013 maggio 2013) _569.8 di aggiudicazione Tempestivo Aree Asur per le parti di rispettiva competenza  JASUR + AA.VV.
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Denominazione sotto-sezione | Denominazione sotto-sezione 2| della
livello | (Macrofamiglie) livello (Tipologie di dat) Riferimento normative Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Agglornamento responsabile Competenza
A 1 e, 32,1 6. 1902012 Tempi di completamento dellopera servizio o formit Tempestivo Aree Asur per le parti di rispettiva c ASUR + AAVY
165 [Art. 3, delib. AVCP n. 2672013 cmpi di comp| opera ura empest per le parti di rispettiva competenza ) :
At 1,c. 32, L n. 1902012 = :
166 Art. 3, delib. AVCP n. 262013 Jimporto delle somme hiquidate Tempestivo (Aree Asur per le parti di nispettiva competenza JASUR + AAVV,
Tabelle ri e rese lib scancabili in un formato digitale standard aperio con informazioni sui
contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (C1G), struttura proponente,
An. 1, ¢ 32,1 n 1902012 joggetio del bando, procedura di scelia del contracnte, procedura di scelta del contraente, elenco deghi Annuale i :
o + I
|Bandi di gara ¢ contrani Art. 3, delib, AVCP n. 262013 foporator irvitati 4 prosentase offironutneo & offieresti che banno partociio sl procodimento; (art. 1,c. 32, L n. 190/2012) Ance:Amer por.o parki i riopettive compuienas | JASUR-SAAVV,
aggiudicatario, impono di aggiudicazione, lempi di completamento dell'opera servizio o fornitura, imporio
167 delle somme liquidate)
Alti con i quali sono determinati 1 critent ¢ le modaliti cui le amministrazioni devono attencrs: per la " ivo
Criteri ¢ modalita Art. 26, ¢. 1, dlgs. n, 332013 Criteri ¢ modalith jconcessione di sovvenzioni, contributi, sussidi od ausili finanziari ¢ Nattribuzione di vantaggi economici di ¥ Aree Asur per le parti di rispettiva competenza  JASUR + AA VY
vikmque 5 2k ot N ¢ privad (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
168 SEROND & poracnc bl
AL di cone di sovverzoni, contributi, sussadi ed ausili finansan alle imprese ¢ comungue di Tempestivo
26, ¢. 2, d.lgs. n. 3372013 ; Tia'ch g « A : ¥ o IR + vV,
169 An. 26, & 2, digan . vantaggi economici di qualungue genere a persone ed enti pubblici ¢ privati di imporio supeniore a mille euro (. 26, c. 3, d.lgs. n. 313.2013) Asce Asur per le parti di rispettiva competenza JASUR + AAVV
170 Per clascuno:
Atti di concessione v . P . . Tempestivo
4 1N 1 )
171 Ar. 27, ¢ 1, lett. a), d.lgs. n, 3372011 1) nome dellimpresa o dell'ente e 1 nispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetio beneficirio (an. 26, ¢. 3, dlgs n. 332013)
icare - ; ¥ Tempestivo
Ar. 27, c. |, Jett. b), dlgs. n. 332013 (da pubblicare in tabelle creando un 2) importo del vantaggio economico cornsposio
172 e collega con la pagina nella quale i (an. 26, c. w.n._mu_.:. 33/2013)
173 Art. 27,¢. 1, lett. ), d.lgs. n. 332013 sona riportati | dati dei relativi - ly) noema o titolo  base delTitribuzione - _M__na._ o —
|Sovvenzioni, contributl, sussidi,) prov i finali) {ar. 26, nd . d.lgs. n. 3 2013)
vantaggi economici Art. 27, ¢ ), len, d), dlgs, n. 332013 4) ufficio ¢ funzionario o dirigenie bile del relativo proced amministrativo CIPORIVO
L ALt i S ot (NB: ¢ fano divieto di diffusione di dat - > i (an. 26, ¢. 3, d.Igs. n. 33:2013)
1 CONCCSSI n v .
da cui sia possibile ricavare - . . ; Tempestivo
Art. 27, c. |, lett. ¢), d.lgs. n. 332013 5) modaliti scguita I'individuazione del beneficiano
175 © adinics informaioni relative allo stato di salute ! PR pw TR (art. 26, ¢. 3, d.Igs. n. 332013)
. T A ] Tempestivo
27 12013 ¢ alla situarione di _.__G.-E_Zﬁgn?-o | lez
176 An. 27, ¢ 1, ket ), dlgs. n 1 socile deghi isteromati, ouie pravisto ) link al progetio selenonato (811, 26,6, 3, n_._m. n. 332013)
] dallart. 26, ¢ 4, del d.lgs. n. 332013 [, .. = ] Tempestivo
177 Art, 27, ¢ 1, lett. 1), d.lgs. n. 332013 7) link al curniculum del soggetio incancato (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 332013)
J__.._q?.: {im formato abellare aperio) det soggeni benefican degh sttt di concessione di sovvenaioni, AR
Art. 27, c. 2, d.lgs. n, 3372013 jeontributi, sussidi ed susili fimanzian alle imprese ¢ di antriburione di vantagg economici di qualungue genere (ant. 27, ¢ m dles. 0. 32018 Arce Asur per le parti di rispettiva competenzas JASUR « AAVV
178 jn persone ed enti pubblici ¢ privati di importo superiore a mille euro AT O A B O
Albo dei soggetti, ivi comprese le persone fisiche, cul sono stati crogati in ogni esercizio finanziano .
- " . . W
179 Art. 1, dP.R. n. 1182000 Albo dei benefician oontsiban: sovvenxiont, credits. sessid o benelics o natumcs ion % cmrion: Al Hencttivi bilensi Annuale JAree Asur per le parti di nispettiva competenza JASUR + AAVV.
Art. 29, c. |, dlgs. n. 332013
Art. 1, c. 15, 1 n 1902012 Iitanc ventiv JBilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica, aggregata ¢ semphficata, anche con il ncorso a T'empestivo Dirczione Amministrativa ¢ Area Controllo di ASUR
Ari 32, ¢ 2, L n. 692009 viancio preventiva rappresemazions gratiche (ex art. 8, dlgs n. 332013) estione e
180 . Art. 8, ¢. 1, d.p.c.m. 26 aprile 2011
|Bilancio preventivo e ¢ YIAN 29, ¢ 1. dlgs n 332013
Art. 1, ¢ 15, 1L n 1902012 ksitancio e |Bilancio consuntivo di ciascun anno m forma sintetica, aggregata ¢ semplificata, anche con il ncorso a Tempestivo Direzione Amministrativa ¢ Arca Comabilitd ¢ "
An. 32, ¢, 2, L n. 692009 R DX jrappresentasiont grafiche (ex an. 8, dlgs. n. 332013) Bilancio ASUR
181 Bilanci Art. 5. ¢. |, dp.c.m. 26 aprile 2011
JPiano degli indicaton ¢ risultati antesi di bilancio, con Mintegrazione delle risultanze osservate m termini di
2 a Piano degh indicaton ¢ dei nisulan raggiungimento dei risultat attesi e ke motivaziont degh eventuali sc i e ghi age 1in . ~er » = z
r_u_E.“._ ”‘.n.-”_—_ :._..”_F”——”_ i o Art. 29, ¢, 2, dlgs. n 332013 lattesi di bilancio corrispondencea di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite ln specificanone di nuovi obiettivi ¢ imdicaton, (ex ait aq—.nw_ﬂ_uﬁr”:.”u 2013) -_—Hu.._:u\ﬁ..—o Asninzstrativa ¢ Arca: Controlio di ASUR
Lo S ol Isia attraverso | aggiomameno dei valor obiettivo ¢ la soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure oggetio o s P T, D e
i npranificarione
182
[Patrimonio immobiliare Art. 30, d.lgs. n. 332013 Patrimonio immobiliare Jinformazioni identificative degh immobili posseduti Tempentivo Ares Patrimonio ¢ Nuove Oy Settore ASUR
(ex art. 8, dlgs. n. 332013) patrumonio
183| Beni immobill e gestione
patrimonio
; . = ; : - . . = ; Tempestivo Area Patrimonio ¢ Nuove Opere - Setlore
y - . k1 IV - - A - 1L,
iCanoni di locanone o affine Art. 30, d.lgs. n. 3320)] |Canomi di locanione o affitto }Canoni di locazione o di affino versati o percepiti (ex urt. &, dlgs, n. 332013 b atvimonio ASLR
184
. ) Rilicvi organi di conirallo ¢ revisione _x__-....S non recepity, :..ﬂ.!:.._:e. ﬂ_p__. atti cui si nfenscono, degh organt di controllo intermo, deghi organi di F'empestivo Collegio Sindacale+ Controllo Ati ASUR < AAVV.
Controlll ¢ rilievi Art. 31, dlgs. 0. 132013 vaec (ex ot 8, dlgs n 332013)
185 sull'amministrazione PRSI ENS
’ . (s [Tutti 1 rilievi ancorché recepiti, unitamente agli st cui si riferiscono, della Cone dei conti riguardanti Tempestivo - = . . e
186 Forganizzazione ¢ attivith dell trazione o di sinoli uffici (ex art 8, digs n.332013) [Collegic Smdncalet: Controllo At ASUR + ALYV
187 OMM“%Q A S T Art. 32, ¢. 1, d.Igs. n. 33/2013 Carta dei servizi e standard di qualita  |Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita det servizi pubblici o M, nnﬁwm.wwww 32013) Area comunicazione/UU.RR.PP. AAVV. ASUR
[Notizia del ricorso in giudizio propostodai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei
Art. 1, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 confronti delle amministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto Tempestivo (Direzione Amministrativa/Affari Generali ASUR
188 svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un_servizio
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Denominazione sotto-sezione | Denominazione sotto-sezione 2| responsabile delfla Competenza
livello 1 (Macrofamiglie) | livello (Tipologie di dat) g e canits =g By g o st O Sy U i— pubblicazione
Class act (Class action . 2 PR
189 Serviad u " feton Art. 4, c. 2, dlgs. n. 1982009 [Sentenza di definizione del pudizio Tempestivo __.:Rs.n!n Amminigtrativi/ Affan Generali ASUR
190 An. 4, c. 6, dlgs. n. 1982009 JMisure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo —_.x_.nﬁ.c:n Amministrativa’ AfTan Generali ASLUR
[Costi contabilizzati
Art. 32, c. 2, lett. @), d.igs. n. 3372013 il L - ) S A
? " . i
Coxti comtabilizzati Art. 1.c 15,1 n. 1902012 (Costi n.a..:&___b.m__ dei servin erogati aghi utenti, sia finali che .:.n.a._._..oa_,. evidenziando quelli effettivamente Annuale Ao oatrolio di Géstione ASUR
= jsostenuti ¢ quelli imputati al personale per ogni servizio crogato ¢ il relativo andamento nel lempo (art. 10, ¢. §, d.lgs. n. 3320113)
191 Art. 10, ¢. §, d.igs. n. 332013 Ca
i da e in tabelle)
Tempi medh di erogarione dei TempsSieih &\ angraioue del vt Tempi medi di crogazione dei servizi (per ogni servizio erogato) agh utenti, sia finali che intermexdi, con Annuale
Ar. 32, ¢ 2, lett. b), dlgs. n. 332013 P, ¥ y : . Arce Asur per Je parti di rispettiva competenza  JAAVV
SeTViZ riferimento all'csercizio finanziano precedente (art. 10, c. §, dlgs. n. 332013)
192 Serviz erogati (da pubblicare in tabelle)
Liste di atiesa Tempestivo
Liste di atresa Art. 41, ¢. 6, d Igs. n. 332013 Tempi di mttesa previsti ¢ tempi medi effettivi di anesa per ciascuna tipologia di prestazione erogata (ex art. 8. dlgs. n. 33/2013) JCup/sisterm informativi AAVV
193 a&v:ar_za_d_:__h_..q_—ﬁ . 8, d.lgs. n. 332013
. | __...__ﬁ-.”_n_n_ lempestivita det An. 33, dligs. n. 332013 Indicatore di lempestivit dei paga .-:E..Es..q.n__..”nh_hnﬁn_ medi »“. pagamento relativi agh acquist di beni, servizi e forniture (indicatore di il _EM.._:__“_....__ o Contabilith. Bilancio ¢ Finan: ASUR
¥ p 1 paga Moeld 2011
Pagamenti Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN idemificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del
dell'amministrarione versamento in Tesorenia, tramife i quali | soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico :
Art. 36, d.lgs. n. 332013 s . p S : o . 2 Tempestivo oo . .
IBAN ¢ pagamenti informatici ) JIBAN e pagamenti informatici bancano o postale, ovvero gh identificativi del conto corrente postale sul quale | soggetti versanti possono Arca Contabilitd, Bilancio ¢ Finanza ASLIR
Ar. 5. c. |, d.lgs. n. 822005 ; » : ; (ex an. 8, d.lgs. n, 33/2013)
A lefTettuare | pagamenti medianie bollettino postale, nonche | codict idemifi 1 del pags da indicare
lobbligatoriamente per il versamento
195
= = lempestivo Area Patrimonio ¢ Nuove Opere - Altiviti =
38, ¢ 32013 : : : " . 7 E T ric :
196 Art. 38, ¢ 1, dlgs. n, 3320113 _U:.E.__ﬁ_: di programmazione Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di comp dell e (art 38, c. 1, d.igs. n. 33/2013) Tecniche ASUR
; : . . . Tempestivo Area Patrimonio ¢ Nuove Opere - Attiviti -
I8, c , 332013 anee I 3 3 SuU
197 Art. 38, ¢ 1, dlgs. n 33201 __.E.H. guida per la valutnzione Linee guida per la valutmaione degh investiment: (art. 38, c. 1, d.lgs. n. 332013) Tecniche ASUR
7 s Tempestivo Area Patrimonio ¢ Nuove Opere - Attivita i
38. c. 332013 — r [ - S
198 PR S S I SO PR — sepoloimes (an 38, ¢ 1, dlgs. 0. 3V2013) Tecniche AR
(Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi 1 pareri dei valutaton che si 5 "
. Ni ( :
Ar. 38, ¢ 1, dlgs.n 332013 Al documenti idiscostmo dalle scelie dellc ammimstrazioni ¢ gh esiti delle valutazioni ex post che si discostino dalle Tempestivo Area Patrimonio ¢ Nuove Opere - Attivita ASUR
199 (art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) Tecniche
valutariont ex ante
X Jinformazioni relative 1 Nuclei di valulazione ¢ venfica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni ¢ 1 Tempestivo Non presente un Nucleo/ Commissione
1K, ¢ 332013 Nuc : ; i ) 7
200 At 38, . 1, dipe. 0. 32201 fNockel i wiltiposc jcompiti specifici ad essi attnibuiti, le procedure ¢ 1 eriten di individusione dei nti ¢ i loro (nr. 38, c. 1, digs. n. 332013) Valutarione Investimenti
Opere pubbliche
. Tempestivo Arca Patrimonio ¢ Nuove Opere - Attiviti
. 3 ) . - o "
Art. 38, c. 2, d.lgs. n. 332013 Jinformazioni relative ai tempi ¢ agh indicaton di realizacione delle opere pubbhiche completate (art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33201%) Hrecniche AAVV.
201 Tempi ¢ costi di realizzaznone
l(da pubblicare in tabelle)
. . . . Tempestivo Area Patrimonio ¢ Nuove Opere — Attivita )
) 1370113 . - al o olle . o
A, 38, ¢. 2, duigs. n. 33201} Iinformasioni relative ai costi unitan di realzazione delle opere pubbliche completate (ant. 38, ¢ 1, dlgs. n. 332013) Hecniche Aa.VV
202
[Strutt it v coreditate  JElenco delle n Lar ¢ accreditate Annuale ASLIR
203|  Strurture sanitarie private A 4L & 4d 3132013 B e sohvese o sl gesberi o mizenst {art. 41, ¢ 4, d.lgs. n 332013) Area Integrazione Socio Sanitaria 1
I - . N ')
accreditate it C . Annuale !
204 (da pubblicare in tabelle) Accordi intercorsi con le strutture private accreditate (art. 41, 0. 4, n._mr . 3372013) EDirerione Sanitaria ASUR
s ﬂagm_m di prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale . . . . ASUR
205 -orruzione JResponsabile Aziendale Anticorruzione
Responsabile della prevenzione della . . . . —
206 Art. 43, ¢. I, d.igs. n. 33/2013 i tone _wmmvo:mmg_m della prevenzione della corruzione Tempestivo Responsabile Aziendale Anticorruzione ASUR
delib. CIiVIT n. 105/2010 ¢ 2/2012 |Responsabile della trasparenza |Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione della corruzione) Tempestivo ASUR
207 Responsabile Aziendale Anticorruzione
|Regolamenti per la prevenzione ¢ la
repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'iliegalita (laddove adottati) Tempestivo |Responsabile Aziendale Anticorruzione ASUR
dell'illegalita
208
Altri contenuti - Corruzione
i i I Relazione del bile dell i 1 i iri i dellattivita i .
At 1,c. 14, 1 n. 190/2012 -W&.ﬁﬁ:q del responsabile della Am azione .m S,wvo:mm ile della prevenzione della corruzione recante i risultati dellattivita svolta (entro i1 15 Annuale |esponsabile Aziendale Anticorruzione ASUR
corruzione icembre di ogni anno) (exart. 1, c. 14, L. n. 190/2012)

209
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ALLEGA - SEZIONE. "AMMINISTRAZIONE TRASP. « ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI VIGENTI
Denominazione sotto-sezione Julll sotto-sezione 2] responsabile della Competenza
Riferimento normative Denominarione del singolo obbligo Contenuti dell’'obbligo Aggiornamento Entro
livello 1 (Macrofamiglic) livello (Tipologie di dati) pubblicazione
Atti di adeguamento a provvedimenti  JAtti adottat in ranza a provvedi della CiVIT in materia di vigilanza e controllo : ; : ; i
3 V2 " > T st R le ]
AR 1, ¢. 3, L n. 1902012 civiT nellant o empestivo J esponsabile Aziendale Anticorruzione ASUR
210
Art. 18, c. §, d.lgs. n. 392013 Atti di accenamento delle violazioni  JAt di accenamento delle violwzioni delle disposiziont di cui al d.lgs. n. 392013 Tempestivo Arca Politiche del Personale ASUR = AAVY,
211
R — e sl A s S e B -
21 2| Autri contenuti - Accesso civico Accesso civico - ' g
INome del titolare del potere sostitutivo, attivabile net casi di ritardo o mancata risposta, con indicarione dei s 2 . )
: 3132013 : : 7 * " { d J
213 AL 3,6, 4, ddg. 2. 33201 recapiti 1elefonici e delle caselle di a clettronica istituzionale Tomp— —_.!_4\:!». S A
Ar. 52, c. 1, d.lgs. R22005 rnn—a._h:.n:__ JRegol i che disciphi Tesercino della facolth di accesso telematico e il riutilizeo det dati Annuale Arce Asur per le parti di nspettiva competenza JASUR + AAVV
214
Art. 52, c. |, d.lgs. 8272005 [Catalogo di dati, metadati ¢ banche dati JCatalogo dei dati, dei metadati e delle relative banche dati in possesso delle amministraziom Annuale [Sistemi mformativi Aziendale JASUR
215
(Obicttivi di accessibilita
Altri contenuti - Accessibiliti e Yoicttivi di ac ith isabili agli . e y oy
Ot al Sehdadis A 9. c. 7. d.L n. 1792012  da pubblicare secondo le indic ; M_ ._ﬁ_uehu,_u__.._nuurrﬁav_v_ ith dei soggetti disabili aghi strumenti informatici per l'anno corrente (entro il 31 marzo e _“_.__:u_.__a_u: S i infe i e ASUR
banche dati nelia circolare dell’Agenzia o 9.0 7, DL n 1792012
216 iper IMialin digitale n. 61/2013)
JElenco dei provvedimenti adotiati per consentire Mutilizzo di servizl in rete, anche 8 mezzo di intermedian
labilitati, per la presentazione iclematica da parte di cittadini ¢ imprese di denunce, istanze ¢ ath ¢ garaneie
Ar. 63, ce. 3-his ¢ 3-quater, d.lgs. n. [Provvedimenti per uso dei servizi in - Jfidei ie, per l'esecuzione di versamenti fiscali, contributivi, previdenriali, assistenziali ¢ assicurativi, per - ) . )
822008 jrete la richiesta di anestazioni ¢ certificarioni, nonché dey termini ¢ modalith di utilizzo dei servizi ¢ dei canali A Asur per le parti di rispettive competenza JASUR + AAVV,
rn—q:..n:n_ ¢ della posta clettronica (l'obbligo di pubblicazione dovri essere adempiuto almeno 60 giomi prima
217 jdella data del | gennaio 2014, ossia entro il | novembre 201 3)
JDan uhenon
(NB: nel caso di pubblicazione di dati
i Art. 4, c. 3, dlgs. n. 332013 mon previsti da norme di legee si deve  JDati, informazioni ¢ documenti ulterior che le pubbliche istrazioni non hanno lobbligo di pubblicare af ASUR
Alri contenntt - Diaft wity Ar. 1, e 9, lan D, Lo 1902012 procedere alla anonimizzazione dei dati fsensi della normativa vigente e che non sono nconducibili alle sottosexioni indicate i
Ii eventualmente presenti, in
virth di quanto disposto dall'ant. 4, ¢. 3,
218 1d.)gs. n. 332013)
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