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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: Liquidazione compensi Commissione Esaminatrice Concorso Pubblico per

Operatori Tecnici Specializzati Autisti di Ambulanza - cat. Bs nelle articolazioni
dellASUR.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza;

1.

-DETERMINA-

I di recepire Iaccluso documento istruttorio quale parte integrante e sostanziale del presente atto e, per
gli effetti, di liquidare, ai sensi del D.P.C.M. 23/03/1995, i compensi ¢ i rimborsi spese, come specificati
nell’allegato n.1 formante parte integrante del presente provvedimento, spettanti al Presidente, ai
Componenti ed al Segretario della Commissione Esaminatrice nominata con determina DG/ASUR n.
995/2010, come modificata con nota prot. n. 3692 del 14/02/2011, per lo svolgimento del Concorso
Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 12 posti, a tempo pieno ed indeterminato, di Operatore

Tecnico Specializzato Autista di Ambulanza — cat. Bs nell’ambito delle articolazioni dell’ASUR, indetto
con atto DG/ASUR n. 548 del 19/06/2009;

di liquidare — come specificato nell’allegato n. 2 formante parte integrante e sostanziale del presente atto-

il compenso spettante al personale di supporto presente durante I’espletamento della prova pratica del
concorso di cui al precedente punto n. 1;

di dare atto che al Dott. Zamponi Ermanno, Dirigente U.O. 118 dell’Area Vasta n. 3 di Macerata, non puo

essere liquidato il compenso quale Presidente della Commissione di Concorso di cui trattasi in base al
principio di omnicomprensivita;
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4. di dare mandato, per le motivazioni evidenziate nell’istruttoria, al Direttore dell’Area Vasta n. 3 di
Macerata di valutare la possibilita, nell’ambito degli accordi integrativi vigenti, di incrementare la
retribuzione di risultato del Dott. Zamponi Ermanno per 1’anno 2011 nel limite massimo di euro 300,00;

5. di dare atto che I'attivita di Componente, Segretario di Commissione di Concorso e Dattivita del
Personale di Supporto ¢ attivita istituzionale aziendale e, come tale, va pagata con il compenso di cui ai
puntin. 1 e n. 2 solamente se espletata al di fuori dell’orario di servizio;

6. di dare mandato al Dirigente dell’Area Politiche del Personale di trasmettere copia del presente atto ai
Servizi Risorse Umane delle Aree Vaste di appartenenza dei dipendenti aventi diritto, incaricando i

medesimi Uffici di provvedere al pagamento dei compensi di cui ai precedenti punti n. 1 e n. 2, tenendo
conto di quanto previsto al punto n. 5;

7. di imputare la spesa complessiva derivante dall’adozione del presente atto, pari a € 1.896.,61, al Bilancio
provvisoriamente assegnato per 1’anno 2014 con DGRM n. 1750 del 27/12/2013, alla voce sezionale di
Contabilita Generale delle Aree Vaste che effettueranno il pagamento dei compensi ai dipendenti aventi
diritto;

8. di dare atto che la presente determina non ¢ soggetta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno della
pubblicazione all’Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi dell’art. 28 della L.R. 26/96, come
sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013;

9. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

Ancona, sede legale ASUR.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

% Gl?%ﬁag Capocasa)

IL DIRET GENERALE
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RAGIONERIA E BILANCIO:

Si attesta che la spesa complessiva derivante dall’adozione del presente atto, pari a euro 1.896,61, imputata al
conto economico “0802020107 Altre sopravvenienze passive” ha I’effettiva disponibilita economica all’interno
del budget provvisoriamente assegnato per I’anno 2014 con DGRM n. 1750 del 27/12/2013.

Il Responsabile del Controllo di Gestione Il Responsabil¢ dell’ Arga Bilancio

t.ssa SonigRjercamilli) e Contabilita ASUR
/ \ (\QQ/‘/ (Dott. Algsshndro Maccioni)
1S ¢ .
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

AREA POLITICHE DEL PERSONALE

Normativa ed atti di riferimento

- Determina DG/ASUR n. 548 del 19/06/2009 ad oggetto “Approvazione bando di concorso pubblico di
Autista di Ambulanza per la copertura di posti vacanti delle articolazioni dell’ASUR — Approvazione
avviso per assunzioni a tempo determinato di Autisti di Ambulanza.”;

- Determina DG/ASUR n. 782 del 03/09/2010 recante “Ammissione ed esclusione dei candidati al concorso
pubblico, per titoli ed esami, a copertura di n. 12 posti, a tempo pieno e indeterminato, di Op. Tecnici
Specializzati Autisti di Ambulanza — cat. Bs — nelle articolazioni dell’ Asur.”;

- Determina DG/ASUR n. 995 del 09/11/2010 recante “Nomina commissione esaminatrice del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 12 posti, a tempo pieno ed indeterminato, di Operatore
Tecnico Specializzato Autista di Ambulanza — cat. B/S.”;

- Determina DG/ASUR n. 998 del 09/11/2010 recante “Concorso pubblico, per titoli ed esami, a copertura di
n. 12 posti, a tempo pieno ed indeterminato, di Op. Tecnici Specializzati Autisti di Ambulanza — cat. B/S-
nelle articolazioni dell’ Asur. Scioglimento riserva in merito all’ammissione dei candidati”;

- Nota prot. n. 1933 de 25/01/2011 “Individuazione personale di assistenza per la prova pratica del Concorso
per Operatore Tecnico Specializzato Autista Ambulanza™;

- Nota prot. n. 3692 del 14/02/2011;

- Nota prot. n. 8159 dell’08/04/2011;

- Delibera DG/ASUR n. 330 del 20/04/2011 ad oggetto “Approvazione graduatoria finale degli idonei del
concorso pubblico per la copertura di n. 12 posti, a tempo pieno ed indeterminato, di Op. Tecnici
Specializzati Autisti di Ambulanza — cat. B/S- nelle articolazioni dell’ Asur.”

- Nota prot. n. 1513 del 24/01/2012;

- Art. 18 del D.P.R. n. 487/1994 ¢ s.m.i;

- Art. 5 del D.P.R. n. 483/1997 e s.m.i;

- DPCM 23 Marzo 1995 “Determinazione dei compensi da corrispondersi ai componenti delle Commissioni
Esaminatrici” e s.m.i;

- Nota Regione Marche n. 649 del 17/03/1998;

- Nota Regione Marche n. 1798 del 19/09/1998;

- Art. 6 commi 8 € 9 e art. 28 del D.P.R. n. 220/2001 e S.m.i.;

- D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

- Art. 60 del C.C.N.L. 08/06/2000 entrambe le Aree della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed
Amministrativa anni 1998/2001.

Motivazione

Con determina DG/ASUR n. 548 del 19/06/2009 ¢ stato indetto un Concorso Pubblico, per titoli ed esami,

per la copertura di n. 12 posti, a tempo pieno ed indeterminato, di Operatore Tecnico Specializzato Autista di
Ambulanza — cat. Bs per varie articolazioni dell’ Asur ivi indicate.

Con atto DG/ASUR n. 782 del 03/09/2010 & stata disposta I'ammissione, I’esclusione e I’ammissione con
riserva dei candidati al concorso in oggetto e successivamente, con determina DG/ASUR n. 998 del 09/1 172010, ¢

stato disposto lo scioglimento della riserva in merito all’ammissione dei candidati, procedendo contestualmente
all’approvazione degli elenchi definitivi dei candidati ammessi ed esclusi.
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Con determina del Direttore Generale n. 995 del 09/11/2010 ¢é stata nominata la Commissione Esaminatrice
del Concorso Pubblico di cui trattasi, ai sensi del D.P.R. 220/2001, nella composizione di seguito indicata:

- Dott. Zamponi Ermanno Dirigente U.O. 118 Area Vasta n. 3 — Sede di Macerata con funzioni di Presidente;

- 8ig. De Angelis Franco Operatore Tecnico Specializzato esperto Autista di Ambulanza (cat. C), dipendente a
tempo indeterminato dell’Area Vasta n. 5 ~ sede di San Benedetto del Tronto con funzioni di Componente
titolare designato dal Direttore Generale ASUR;

- Sig. Pierangeli Massimo Operatore Tecnico Specializzato esperto Autista di Ambulanza (cat. C), dipendente a
tempo indeterminato dell’Area Vasta n. 2 — sede di Ancona con funzioni di Componente supplente designato dal
Direttore Generale ASUR;

- 8ig. Fraternale Rodolfo Operatore Tecnico Specializzato esperto Autista di Ambulanza (cat. C), dipendente a
tempo indeterminato dell’Area Vasta n. 1 — sede di Urbino con funzioni di Componente titolare designato dal
Collegio di Direzione della ex Zona T. n. 7 di Ancona sentiti gli altri Collegi di Direzione delle ex Zone
interessate alla copertura dei posti;

- Sig. Mammoli Giuliano Operatore Tecnico Specializzato esperto Autista di Ambulanza (cat. C), dipendente a
tempo indeterminato dell’ Area Vasta n. 2 — sede di Ancona con funzioni di Componente supplente designato dal
Collegio di Direzione della ex Zona T. n. 7 di Ancona sentiti gli altri Collegi di Direzione delle ex Zone
interessate alla copertura dei posti;

- Dott.ssa Emidia Luciani Assistente Amm.vo dipendente a tempo indeterminato dell’Area Vasta n. 5 — sede di
Ascoli Piceno con funzioni di Segretario della Commissione.

La Commissione Esaminatrice, nella composizione sopra declinata, si ¢ insediata il giorno 12/01/2011 ed ¢
stata successivamente modificata con il subentro nella medesima, per le restanti fasi della procedura concorsuale
in questione, del Sig. Mammoli Giuliano in sostituzione del componente titolare Sig. Fraternale Rodolfo, a
seguito di sopraggiunti impedimenti di quest’ultimo (nota prot. n. 3692 del 14/02/2011).

La Commissione de quo ha concluso i lavori ad essa demandati in data 18/03/2011 riunendosi in ulteriori 7
sedute complessive nel periodo intercorrente dal 21 febbraio 2011 al 18 marzo 2011, come si evince dai verbali
trasmessi al Dirigente della scrivente Area con nota acquisita agli atti con prot. n. 8159 dell’08/04/2011.

Conseguentemente, con determina del Direttore Generale ASUR n. 330 del 20/04/2011 ¢ stata approvata la
graduatoria finale degli idonei del concorso pubblico per la copertura di n. 12 posti, a tempo pieno e
indeterminato, di Op. Tecnici Specializzati Autisti di Ambulanza cat. Bs nell’ambito delle articolazioni dell’ Asur.

Per effetto di quanto sopra indicato, tenuto conto che la Commissione ha espletato il proprio mandato, si propone

di procedere alla liquidazione dei compensi spettanti “ope legis ” agli eventi diritto ai sensi delle vigenti disposizioni
in materia.

Come chiarito dalla Regione Marche con nota prot. n. 1798 del 14.09.1998, “le disposizioni generali vigenti in
materia”, richiamate dall’art. 5 del D.P.R. n. 483/97, sono quelle previste dal D.P.C.M. 23 marzo 1995 che
determina la misura dei compensi da corrispondere ai Componenti delle Commissioni Esaminatrici ed al

personale componente dei Comitati di Vigilanza di tutti i tipi di concorso indetti dalle Amministrazioni
Pubbliche.

Nella fattispecie, trattasi di concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di profili professionali
appartenenti alla categoria “B” livello economico super (Bs) a cui si applicano I’art. 1 punto 2), Iart. 2 punto b) e
I"art. 3 del D.P.C.M. 23/03/1995, ai sensi dei quali il compenso lordo & determinato come segue:
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a) compenso base L.400.000 (euro 206,58) per ciascun componente (aumentato del 20% per il Presidente, ove
dovuto, e ridotto del 20% per il segretario) nei termini di seguito specificati
- per il Presidente L.480.000, pari a € 247,90
- per ogni componente L.400.000, pari a € 206,58;
- perisegretari L.320.000, pari a € 165,27;
b) compenso integrativo di L.800 (euro 0,41) per ciascun candidato esaminato (aumentato del 20% per il Presidente,
ove dovuto, e ridotto del 20% per il segretario) come di seguito specificato
- L.1.152 per ciascun candidato esaminato pari a € 0,59 per il Presidente
- L. 960 per ciascun candidato esaminato pari a € 0,50 per ciascun componente
- L.768 per ciascun candidato esaminato pari a € 0,40 per il segretario

Per la determinazione della misura del suddetto compenso integrativo la base di calcolo ¢ rappresentata dal

numero effettivo dei candidati che hanno espletato la prova pratica pari a n. 110 partecipanti, come risulta dai
verbali depositati presso la scrivente Area.

Inoltre, in virty del principio di omnicomprensivita del trattamento economico dei dirigenti cristallizzato
sia nella normativa statale, art. 24 comma 3 D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., che nelle disposizioni contrattuali
collettive in subiecta materia, si ritiene di non dover corrispondere alcun compenso al Presidente della
Commissione Esaminatrice, Dott. Zamponi Ermanno Dirigente U.O. 118 dell’Area Vasta n. 3 - sede di Macerata,
in quanto, ai sensi dell’art. 60 del C.C.N.L. 08/06/2000 della Dirigenza Sanitaria, nessun compenso ¢ dovuto per
le attivita inerenti a partecipazioni a commissioni di concorso qualora le stesse debbano essere svolte per ragioni
istituzionali perché strettamente connesse all’incarico conferito. Verra, perd, data applicazione al comma 3 del
sopra citato art.60 del CCNL che impone di considerare I’espletamento dell’incarico di Presidente di
Commissione nella determinazione della retribuzione di risultato. Occorre, pertanto, dare indicazione al Direttore
dell’Area Vasta n. 3 di valutare la possibilita di incrementare la retribuzione di risultato del Dott, Zamponi
Ermanno, per I’anno 2011, nel limite massimo di euro 300,00.

Alla luce di quanto esposto, il compenso spettante ai singoli componenti della Commissione de guo, in
aggiunta al rimborso delle spese di viaggio sostenute e debitamente documentate, va calcolato e liquidato come
specificato nell’allegato n. 1 che forma parte integrante della presente determina, in misura proporzionale al
numero delle sedute di commissione a cui hanno partecipato.

Al personale di supporto per I’espletamento della prova pratica del concorso in oggetto, individuato dalla
Direzione Amministrativa Asur con nota prot. n. 1933 de 25/01/2011, viene liquidato, in base al numero delle
giornate di presenza effettuate durante lo svolgimento delle predette prove, cosi come attestato dal Presidente
della Commissione de quo con nota acquisita al prot. Asur n. 13302 del 30/05/2012, il compenso lordo come
specificato nell’allegato n. 2 che forma parte integrante della presente determina.

In riferimento a quanto sopra, vista la richiesta di liquidazione dei compensi formulata dai Sigg.ri F. De
Angelis, G. Mammoli e dott.ssa E. Luciani con nota prot. n. 1513 del 24/01/2012 e la conseguente diffida ad
adempiere trasmessa dallo Studio Legale Associato Amodeo Spalvieri Eufemia per conto dei predetti nominativi
ed acquisita al prot. ASUR n.3933 del 17/02/2014, successivamente rinnovata con prot. Asur n. 14468 del
03/07/2014, si propone al Direttore Generale:

I di recepire I"accluso documento istruttorio quale parte integrante e sostanziale del presente atto e, per gli
effetti, di liquidare, ai sensi del D.P.C.M. 23/03/1995, i compensi e i rimborsi spese, come specificati
nell’allegato n.1, spettanti al Presidente, ai Componenti ed al Segretario della Commissione Esaminatrice
nominata con determina DG/ASUR n. 995/2010, come modificata con nota prot. n. 3692 del 14/02/2011,
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per lo svolgimento del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 12 posti, a tempo
pieno ed indeterminato, di Operatore Tecnico Specializzato Autista di Ambulanza — cat. Bs nell’ambito
delle articolazioni dell’ ASUR, indetto con atto DG/ASUR n. 548 del 19/06/2009;

2. di liquidare — come specificato nell’allegato n. 2 - il compenso spettante al personale di supporto
presente durante I’espletamento della prova pratica del concorso di cui al precedente punto n. 1;

3. didare atto che al Dott. Zamponi Ermanno, Dirigente U.O. 118 dell’Area Vasta n. 3 di Macerata, non puo

essere liquidato il compenso quale Presidente della Commissione di Concorso di cui trattasi in base al
principio di omnicomprensivita;

4. di dare mandato, per le motivazioni evidenziate nellistruttoria, al Direttore dell’Area Vasta n. 3 di
Macerata di valutare la possibilita, nell’ambito degli accordi integrativi vigenti, di incrementare la
retribuzione di risultato del Dott. Zamponi Ermanno per I’anno 2011 nel limite massimo di euro 300,00;

5. di dare atto che Iattivita di Componente, Segretario di Commissione di Concorso e Iattivita del
Personale di Supporto ¢ attivita istituzionale aziendale €, come tale, va pagata con il compenso di cui ai
punti n. I e n. 2 solamente se espletata al di fuori dell’orario di servizio;

6. di dare mandato al Dirigente dell’Area Politiche del Personale di trasmettere copia del presente atto ai
Servizi Risorse Umane delle Aree Vaste di appartenenza dei dipendenti aventi diritto, incaricando i

medesimi Uffici di provvedere al pagamento dei compensi di cui ai precedenti punti n. | e n. 2, tenendo
conto di quanto previsto al punto n. 5;

7. di imputare la spesa complessiva derivante dall’adozione del presente atto, pari a € 1.896,61, al Bilancio
provvisoriamente assegnato per I’anno 2014 con DGRM n. 1750 del 27/12/2013, alla voce sezionale di

Contabilita Generale delle Aree Vaste che effettueranno il pagamento dei compensi ai dipendenti aventi
diritto;

8. di dare atto che la presente determina non & soggetta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno della
pubblicazione all’Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi dell’art. 28 della L.R. 26/96, come
sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013:

9. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

Il Responsabile del Procedimento
Dott. Riccardo M. Paoli

S
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- ALLEGATI -
Allegato n. 1
Compenso
Integrativo
Nominativo | Area Vasta di Funzione Compenso Xn 110 Rimborso Sub Oneri Oneri SPESA
appartenenza Base (art. 1 candidati spese totale sociali IRAP TOTAL
DPCM presenti documentate (23,80% sul {8,50% E
23/03/1995) alla prova compenso) sul
pratica {art. compen
2 DPCM s0)
23/03/1995)
Zamponi Area Vasta n. .
Ermanno 3 Presidente / / 46,00 46,00 / / 46,00
De Angelis | AreaVastan. | Componente
Franco 5 Titolare 206,58 55,00 61,00 e s 22,23 | 407,06
Mammoti Area Vastan. | Componente
Giuiano 2 Supplente 180,75 55,00 72,00 e T G ety
Fraternale Area Vasta n. Componente
Rodolfo 1 Titolare 25,82 0 / B Rt G e
Luciani Area Vasta n.
Emidia 5 Segretario 165,27 44,00 272,39 | 48166 | 49,80 L
Allegato n. 2
Area Vasta : Oneri sociali Oneri
di Cognome Nome (,ompen:‘;o (23.80% sul IRAP SPESA
appartenenza lordo € | "¢ mpenso) | (8,50% sul | TOTALE
compenso)
Area Vasta € 30,00 *4
n.3 Piergentili Giuliano = € 120,00 2 10,2 158,76
Area Vasta € 30,00 *4
n.3 Saltari Eraldo =€ 120,00 2L 10,2 L3876
Area Vasta € 30,00 *4
o 76
n.3 Tiberi Franco = € 120,00 2Rl — L
TOTALE 476,28
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