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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: Assegnazione temporanea del dipendente Diomedi Lorenzo presso I’Area
Vasta 4. Provvedimenti relativi.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore amministrativo, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza;

-DETERMINA-

1. di prendere atto ed approvare tutto quanto esposto e dichiarato nel documento istruttorio da
intendersi qui interamente richiamato e sottoscritto;

2. di prendere atto, ai sensi dell’art. 42 bis del D.Lgs. 26.03.2001, dell’avvenuta assegnazione
temporanea dell’Avv. Lorenzo Diomedi, dipendente dell’ASUR Marche — Area Vasta n. 2,
assegnato alla Direzione Generale ASUR — Area Affari Generali e Contenzioso, con contratto di
lavoro a tempo indeterminato, con qualifica di Collaboratore Ammnistrativo Professionale Cat.
D, presso la sede dell’ Area Vasta 4 dal 01.04.2013, in modo frazionato e dal 11.03.2014 a tempo
pieno per un periodo di tre anni decorrenti dal 01.04.2013;

3. di dare atto che I’ Area Vasta 4, presso la quale & presente nell’ambito della dotazione organica
un posto vacante di collaboratore amministrativo professionale Cat. D, si occupera del

trattamento giuridico ed economico spettante al dipendente Diomedi Lorenzo per tutta la durata
dell’assegnazione temporanea.
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4. di trasmettere copia del presente atto all’Area Vasta n. 4 e di incaricarla di tutti gli adempimenti
connessi all’assegnazione;

5. di dare atto che la presente determina non & soggetta a controllo regionale ed ¢ efficace dal
giorno della pubblicazione nell’Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi dell’art. 28 della
L.R. 26/96, come sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013;

6. ditrasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.1.;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETT ANITARIO
( iulietta Capocasa) (Dr. Ales Marini)

CONTROLLO DI GESTIONE E AREA CONTABILITA’ BILANCIO E FINANZA:

Si attesta che dall’adozione del presente atto non derivano oneri di spesa a carico del Bilancio Aziendale.

Il Res abile del trollo dl Gestione Il Responsabile del Bilancio ASUR

(IDgtt.ssa Sonig Pferca ) (Dot%mM c10m)
wlQ
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

(AREA POLITICHE DEL PERSONALE)
o Normativa di riferimento

Art. 1, comma 2, D.Lgs 30.03.2001 n. 165;
Art. 42 bis, D.Lgs 26.03.2001 n. 151;

L’Avv. Lorenzo Diomedi, dipendente dell’ASUR Marche — Area Vasta n. 2, assegnato alla Direzione
Generale ASUR — Area Affari Generali e Contenzioso, con contratto di lavoro a tempo indeterminato,
con qualifica di Collaboratore Ammnistrativo Professionale Cat. D, richiedeva con lettera prot. 0015289
del 11/07/2011 e successiva lettera prot. 0016230 del 04.07.2012, di poter usufruire dell’assegnazione
temporanea prevista per i lavoratori dipendenti della P.A. dall’art. 42 bis del D.Lgs. 26.03.2001 n. 151.

La Direzione dell’Area Vasta 4 rappresentava con nota prot. 0012701 del 30.07.2012 proprio parere
fovorevole all’assegnazione anche parziale presso la propria sede del dipendente Avv. Diomedi.

Con nota prot. 0000598 del 10.01.2013 il responsabile dell’Area Affari Generali e Contenzioso
autorizzava il dipendente in oggetto allo svolgimento temporaneo della propria attivita lavorativa presso
I’ Area Vasta 4 per due giorni a settimana con decorrenza 01.02.2013 posticipata al 01.04.2013 a seguito
della nota della Direzione dell’Area Vasta 4 prot. 0001887 del 31.01.2013, in atti allo scrivente ufficio
con prot. 0002554 del 05.02.2013.

Con lettera prot. 0004903 del 27.02.2014, il Responsabile dell’Area Affari Generali e Contenzioso
comunicava allo scrivente ufficio che I’ Avv. Lorenzo Diomedi, con decorrenza dal 07.01.2014, era stato
autorizzato a svolgere le proprie funzioni presso la sede dell’Area Vasta 4 in Fermo con la presenza
presso gli uffici della Direzione Generale Asur — Area Affari Generali e Contenzioso per un periodo di
un giorno a settimana al fine di portare a completamento 1'iter di trattazione delle pratiche in itinere gia
prese in carico dal dipendente.

Lo scrivente ufficio, attraverso la procedura di rilevazione delle presenze, ha verificato che 1I’Avv.
Diomedi prestava servizio presso la sede dell’ Area Vasta 4 secondo le indicazioni delle citate note prot.
0001887 del 31.01.2013 e prot. 0004903 del 27.02.2014 e che, con decorrenza dal 11.03.2014, la

prestazione lavorativa del dipendente in oggetto avveniva esclusivamente presso gli uffici dell’Area
Vasta 4.

Inoltre, & stata accertata la presenza, in capo al dipendente in oggetto, delle condizioni e dei requisiti ex

lege previsti per I'ottenimento dell’assegnazione temporanea di cui al citato art. 42 bis D.Lgs. n.
151/2001.

Il Responsabile dell’ Area Affari Generali e Contenzioso comunicava con mail del 10/07/2014 proprio
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parere favorevole in merito alla durata triennale dell’assegnazione temporanea del dipendente presso gli
uffici dell’ Area Vasta 4.

Tutto ci0 premesso e considerato occorre prendere atto dell’assegnazione temporanea del dipendente,
Avv. Lorenzo Diomedi, presso gli uffici dell’Area Vasta 4, in modo frazionato dal 01.04.2013 sino al

10.03.2014 e successivamente, a tempo pieno, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni di cui all’art. 42
bis del D.Lgs 26.03.2001.

Si precisa, inoltre, che I’ Area Vasta n. 4, presso la quale ¢ presente nell’ambito della dotazione organica
un posto vacante di collaboratore amministrativo professionale Cat. D, si occupera del trattamento

giuridico ed economico spettante al dipendente Diomedi Lorenzo per tutta la durata dell’assegnazione
temporanea.

In riferimento a quanto sopra si propone al Direttore Generale il seguente schema di atto deliberativo:

L.

di prendere atto ed approvare tutto quanto esposto e dichiarato nel documento istruttorio da
intendersi qui interamente richiamato e sottoscritto;

di prendere atto, ai sensi dell’art. 42 bis del D.Lgs. 26.03.2001, dell’avvenuta assegnazione
temporanea dell’Avv. Lorenzo Diomedi, dipendente dell’ASUR Marche ~ Area Vasta n. 2,
assegnato alla Direzione Generale ASUR — Area Affari Generali e Contenzioso, con contratto di
lavoro a tempo indeterminato, con qualifica di Collaboratore Ammnistrativo Professionale Cat.
D, presso la sede dell’ Area Vasta 4 dal 01.04.2013, in modo frazionato e dal 11.03.2014 a tempo
pieno per un periodo di tre anni decorrenti dal 01.04.2013;

di dare atto che I’Area Vasta 4, presso la quale € presente nell’ambito della dotazione organica
un posto vacante di collaboratore amministrativo professionale Cat. D, si occupera del

trattamento giuridico ed economico spettante al dipendente Diomedi Lorenzo per tutta la durata
dell’assegnazione temporanea.

di trasmettere copia del presente atto all’Area Vasta n. 4 e di incaricarla di tutti gli adempimenti
connessi all’assegnazione;

di dare atto che la presente determina non & soggetta a controllo regionale ed ¢ efficace dal
giorno della pubblicazione nell’ Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi dell’art. 28 della
L.R. 26/96, come sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013;

di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

Il Responsabile del Procedimento
Il Dirigente Area Politiche del Personale
. Dott. Riccardo M. Paoli

Il Responsabile dell’istruttoria {\%
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Dott.ssa Laura elmi
E-Mail: laura Ipri @ sanita.marche.it

- ALLEGATI -

Non sono presenti allegati
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